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QUESTAO FUNDAMENTAL: COMO SER IGREJA SINODAL EM MISSAQO?

O objetivo é identificar os caminhos a percorrer e 0s instrumentos a adotar nos
diversos contextos e nas diversas circunstancias, de modo a valorizar a
originalidade de cada batizado e de cada Igreja na missao Unica de anunciar o
Senhor ressuscitado e o seu Evangelho ao mundo de hoje.

O documento nos recorda que o primeiro passo para ser uma Igreja Sinodal em
missdo é redescobrir a condi¢do e a dignidade de batizados. A contribuicdo do
cristdo leigo e leiga € precisamente aqui. O batismo e a ministerialidade nédo é
especifico do padre ou do bispo e a Igreja Sinodal reforca essa compreensao: é
0 batismo que legitima a igualdade e a dignidade dos ministérios e, por isso,
todos se sentam a mesma mesa para dialogar e decidir, porque o ministério ndo
€ poder, ndo € um privilégio. Na Igreja Sinodal todos se colocam a servico,
justamente porque Jesus, o missionario do Pai, foi servidor por exceléncia. Por
isso, a Igreja Sinodal ndo pode sobrepor a missdo, mas se colocar a servico da
missdo, ou seja, na experiéncia da Igreja sinodal ha lugar para todos, desde que
seja em vista da missdo. Neste sentido, destacamos 0s seguintes aspectos:

e Algreja é missdo. Diante desta certeza é preciso despertar o animo e a
coragem dos membros de pastorais a aprofundarem sua fé num
encontro pessoal com Cristo na oragdo, na Adoracdo ao Santissimo, na
leitura da Palavra de Deus, nos estudos doutrinarios e dos documentos
da Igreja, tudo isso efetivado no encontro com o outro, formando uma
comunidade de fé.

e Ter unido entre as pastorais e movimentos e participacdo na vida da
comunidade para que efetivamente a pastoral aconteca.

e Reorganizar as estruturas pastorais, de modo a ajudar as comunidades a
fazer emergir, reconhecer e animar os carismas e 0s ministério laicais
inserindo-os no dinamismo missionario da Igreja Sinodal.

e Ter clareza dos meios evangelizadores em veiculos de comunicacéao e
usa-los para irradiar a atualizagdo da evangelizagéo.

¢ Restaurar as comunidades locais, valorizando a particularidade de cada
uma (e reconhecendo cada membro atuante).

e Fazer discipulos missionarios sendo uma Igreja acolhedora que valoriza
os diversos carismas e ministérios suscitados pelo Espirito Santo, que
busca responder os anseios dos povos de hoje, valorizando suas
diferencas na diversidade e na comunhéo a partir do conhecimento e da
pratica dos ensinamentos da Igreja a Luz do Evangelho.

e Inameras realidades sdo urgéncias: a juventude, os casais. Precisamos ir
ao encontro dos que estdo distantes: visitar as pessoas, levar até elas a
Palavra, formar comunidades; promover a escuta e acompanhamento das
pessoas em suas situacdes concretas, estar junto as criancas e a
juventude numa linguagem acessivel.

e Realizar encontros de espiritualidade com os homens, com as mulheres,
com as criangas, com 0s jovens, com 0s idosos, com grupos especificos
por profissbes (enfermeiros, professores, policiais...)

e Através da Iniciacdo a Vida Cristad (Catequese e Liturgia) promover o
envolvimento familiar na missao de ser Igreja.



Partir sempre da relagédo com a Palavra como ensinamento e tornar 0s
momentos celebrativos apice da nossa fé crista na Liturgia, onde todos
buscam caminhar na mesma diregao.

Valorizar a corresponsabilidade de todos na misséo. A relacdo e
estruturacdo deve ser reconhecida e moldada para promover a missao
por todos da comunidade. Ser igreja é ser missdo e devemos caminhar
juntos, pois, ninguém pode ficar de fora, excluir-se dessa caminhada de
fé e compromisso com o Reino de Deus.

E preciso ajudar as pessoas a se manterem firmes na fé, superar a
indiferenca, os mal-entendidos, ter clareza das orientacdes, reunir 0s
responsaveis e comunicar as realidades com clareza para que quem
coordena, por exemplo, consiga desenvolver suas acbes, superar 0S
ruidos, aprender a lidar, conduzir com as pessoas e a fazer corre¢des
fraternas.

A atuacédo do padre e das congregacdes religiosas junto as comunidades
sdo grandes referéncias. Nao podemos ter conosco a ideia de um
autoritarismo, de uma decisdo que aconteca somente pela voz do padre
ou da irma. A decisdo é compartilhada na qual todos possam opinar, ter
credibilidade e favorecer a definicdo de solu¢cdes descentralizadas.

QUESTOES ESPECIFICAS

a) A NIVEL DE CADA IGREJA LOCAL:

COMO valorizar a corresponsabilidade diferenciada na missao de todos
0os membros do Povo de Deus? Que modos de relacdo, estruturas,
processos de discernimento e de decisdo em relacdo a missdo permitem
reconhecé-la, molda-la, promové-la? Que ministérios podem ser
renovados ou introduzidos para melhor exprimir esta
corresponsabilidade?

Caminhar juntos é a esséncia da sinodalidade, pois ninguém pode ficar
de fora dessa caminhada de fé e compromisso com o Reino de Deus.
O esforgo coletivo e a busca continua de caminhar juntos como irmaos
e irmas expressa 0 Nosso jeito de ser igreja, pelo qual cada pessoa é
importante, tem voz e é ouvida, capacitada e envolvida na realizacéo da
misséo.

A corresponsabilidade na missdo ao que se refere ao trabalho de
evangelizar é destinado a todos os batizados, levando em consideracéo
os dons atribuidos por Deus a cada um e por meio também de suas
experiéncias e habilidades. Neste sentido, alguns fatores sdo importantes
e precisam ser considerados pensando na valorizacao, estruturagao, e a
promocao do despertar do povo de Deus para colocar os seus dons a
servico da missdo, como o estimulo da comunidade a oracao, a partilha
dos bens e ao testemunho, assim como a organiza¢éo das pastorais que
incentivem ou animem seus membros e os demais leigos e leigas da
comunidade a reconhecer, aprimorar e compartilhar seus carismas, seja
por meio de formacgdes, visitas, leituras, grupos de coragao, estudo



biblico, louvores. E necessario promover de forma criativa agdes na igreja
gque proporcionem o maior envolvimento da comunidade. Com maior
esclarecimento e envolvimento dos leigos e leigas em relagcéo aos seus
dons e sua capacidade em contribuir para a missao pode se alcancar com
maior éxito uma igreja com espirito sinodal.

Estamos cientes da diversidade das pregacfes e ensinamentos e de que
a doutrina da Igreja € Unica. Portanto, precisamos valorizar a riqgueza da
diversidade dos dons e primeiramente esclarecer que os organismos da
igreja estdo a servico de todos para todos, entdo CPP, CAP grupos,
pastorais, movimentos e comunidades devem ter a matriz como mae, sem
perder a beleza da originalidade das comunidades. Neste sentido, a
valorizacdo da missdo poderia ser realizada com momentos de
espiritualidade e com béngaos em momentos oportunos nas celebracdes.
Precisamos fortalecer a espiritualidade e a consciéncia de que cada
cristdo catodlico é discipulo missionario; evidenciar, clarificar, valorizar e
promover a sinodalidade, ou seja, um caminhar juntos, de forma dindmica
e organica efetivando os conselhos de pastorais, administrativos, etc., e
organismos de atuacédo dos fiéis leigos, como sinais de representacao e
tomada de decisao; criacdo de ministérios de acordo com a realidade e a
necessidade das localidades e situagdes de urgéncias que surgem em
cada época, com destaque ao Ministério instituido de Leitor (com jovens
e casais) e de modo particular a atencéo para com as mulheres, em vista
de maior reconhecimento e valorizac&o do seu contributo na vida e missao
da Igreja, pois precisamos avancgar nesse sentido: visibilizar, reconhecer
o trabalho e a missdo das mulheres e, por fim, pensar no poder de
decisédo, inclusive, na diaconia feminina a partir de um processo a ser
refletido e maturado de modo sereno.

Promover as vocacdes e a formacao do clero em uma perspectiva mais
missionaria; favorecer as dimensdes familiar, catequética, vocacional,
juvenil, etc.; a partir da Animacao Biblia da vida e da pastoral, incentivar
e crias pequenas comunidades, de convivéncia e oracdo a partir dos fiéis
leigos, tornando assim, realidades missionarias mais proxima das
pessoas que vivem nas periferias geogréficas e existenciais.

Incentivar todas as liderangcas para que busquem primeiramente a
intimidade com Deus, motivando o discernimento dos talentos e, uma vez
discernidos, motiva-los, evitando abafa-los, e acompanhé-los para que
nao seja distorcido o seu verdadeiro sentido. Relacbes de poder e de
autoritarismo precisam ser superadas, bem como a indiferenca, a
autossuficiéncia e a autorreferencialidade que suprimem as relacdes
fraternas e a centralidade do Evangelho.

Desenvolver a formagdo e a autonomia dos movimentos, grupos e
pastorais, de modo a valorizar as iniciativas propostas pelos mesmos com
condigdes para realizar seus trabalhos conforme as orientagdes do plano
pastoral paroquial, foraneo e diocesano.

As trés fortes expressdes em nossa paroquia (ministros da comunhao,
ministros da palavra, ministros das exéquias) podem melhorar com
formacBes e atualizagbes tanto espirituais como sociais. E preciso
desenvolver a conscientizacdo de que cada batizado é missionario, a
comecar dentro da propria familia.



b)

A corresponsabilidade poderia ser compreendida por meio de reunides
nas quais as pastorais e movimentos pensassem juntas em acées junto
as criancgas, aos jovens, as familias, aos idosos. Ainda fazemos as acdes
de forma muito isolada. Se nos reunissemos para organizar a acao
pastoral alcancariamos mais resultados, uma melhor estrutura, mais
eficacia junto a comunidade.

Os processos de discernimento e de decisao precisam ser periodicos. As
coordenacdes paroquiais poderiam se reunir mensalmente para tratar da
organizacdo da acao evangelizadora a ser realizada, compartilhando
experiéncias e desafios. Precisamos nos reunirmos mais para organizar
0 gue faremos e avaliar o que fizemos. O melhor modo de relacéo é
aquele que acolhe diferentes pontos de vista e consegue convergir para
o essencial. E aquele no qual as pessoas conseguem superar suas
vontades por um bem maior. Ainda queremos fazer as coisas do Nn0sso
jeito e ndo conseguimos dar espaco para que novas formas sejam aceitas.
Dai a importancia do discernimento: se é algo bom, que ajuda a Igreja a
crescer, que é uma necessidade da comunidade, precisamos nos esforc¢ar
para por em pratica. Uma estrutura aberta, flexivel, que se auto avalia,
que ndo cede aos modismos e que sabe ler os sinais dos tempos.

A NIVEL DAS RELACOES ENTRE IGREJAS, ENTRE GRUPOS DE
IGREJAS E COM O BISPO DE ROMA:

COMO articular criativamente estas relagcdes para encontrar “um
equilibrio dinAmico entre a dimenséo da Igreja no seu conjunto e o seu
enraizamento local’?

Envolver concretamente as familias, esclarecendo que a Igreja Catolica
(universal) é um unico corpo que parte de dentro da prépria casa, da
familia.

Viver a comunh&o e a participacéo, respeitando os vinculos hierarquicos
com a Igreja universal e o Bispo de Roma, considerando a reta cultura,
valores, particularidades de cada povo, promovendo uma enculturacéo
da fé e da evangelizacéo; buscando dar respostas aos grandes desafios
e anseios do mundo moderno, a luz da Palavra de Deus. Que o0s
conselhos sejam ocasifes de intercambio aberto e reciproco, que
favorecam a comunhao e um verdadeiro exercicio de sinodalidade.
Promover nas igrejas locais estudos profundos, sobre o magistério
infalivel da igreja no ambito da fé e da moral, para evitar discussdes
exteriores e decisdes incompativeis com a Santa Mae Igreja.

Criar uma equipe missionaria de articulagdo para assessorar 0sS
peguenos grupos missionarios que sairdo do comodismo da igreja em
busca de alargar a tenda.

Propbe-se uma reflexédo sobre a valorizacdo e misséo de todos os povos
de Deus. Articular criativamente estas relacdes para encontrar um
equilibrio dindmico entre a dimens&o da igreja no seu conjunto e o seu
enraizamento.



A promocéao da unidade de todos os cristdos € um aspecto essencial na
Igreja. Assim se faz necessario articular de modo harmdnico as
dimensdes comunitaria (“todo o Povo de Deus”), pastoral (“alguns”) e
pessoal (“um”). Sendo de grande importancia, para o bem da Igreja,
estudar os modos mais oportunos para favorecer o conhecimento muatuo
e os lacos de comunhdo entre as diversas pastorais/ movimentos,
estrutura hierarquica da Igreja, ndo esquecendo de levar em conta as
suas particularidades e formas de servigos, percebendo que néo se
opdem no ambito de Igreja, mas colocam-se ao servico de ambos,
segundo as modalidades que séo proprias da natureza de cada um (a). A
partir desta acdo, compreenderemos mais facilmente que os varios
membros da igreja, independentemente da pastoral/ movimento/ grupo a
gue pertenca, tem muito a dar, sao interdependentes e partilham a mesma
vida, e assim desenvolveremos atitudes espirituais que nascem desta
forma de ver: a humildade e a generosidade, o respeito e a partilha, a
disponibilidade para crescer no conhecimento reciproco e para predispor
as estruturas necessarias.

E também, de extrema importancia viver a corresponsabilidade na Igreja
— 0s Péarocos/ os Bispos/ o Papa ndo séo responsaveis sozinhos pela
Igreja, mas a comunidade em todas as suas dimensdes: comunitaria
(todo o Povo de Deus), pastoral (alguns) e pessoal (um). Importante
ressaltar que nado basta criar estruturas de corresponsabilidade, precisa
também acontecer a conversao pessoal a uma sinodalidade missionaria
e a responsabilidade pessoal das pessoas que sdo chamadas a tomar
parte nesta Igreja, em virtude do seu ministério e dos seus carismas, afim
de que experimentemos a alegria de caminhar juntos e de ser Povo de
Deus.

Prever formas de avaliacdo da acdo da Igreja como um todo, a fim de
agilizar e aperfeigoar os servigos pastorais, processo de discernimento,
para que assim, antes de criar novas estruturas, percebamos a exigéncia
de reforgar e revitalizar as que ja existem.

TESTEMUNHO CONCRETO (OPCIONAL)

A diocese tem alguma boa pratica ou experiéncia “que considere significativa
para fazer crescer um dinamismo sinodal missionario”? Gostaria de apresentar
essa experiéncia por escrito a Secretaria Geral do Sinodo?

E visivel a articulacdo diocesana em seus variados ministérios e servicos.
A organizacao de eixos pastorais nos quais os animadores interagem a
nivel paroquial, forAneo e diocesano.

A efetivagdo dos Conselhos Pastorais, nos quais se realizam o
discernimento de decisfes realmente apostdlicas.



