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APRESENTACAO

Carissimos Irméaos e Irmas, depois de quase dez anos da publicacao
dos Diretérios Sacramental, Pastoral e dos Organismos, decidimos
fazer uma revisao geral dos mesmos e passar para uma segunda edicao,
agora em trés volumes.

Consultamos todas as Paréquias e pastorais e com o material que nos
foi oferecido trabalhamos para a reedicdo. O que de novo encontrarao sao
orientacdes preciosas, sobretudo nos Diretérios Pastoral (volume 3) e no Di-
retério dos Organismos Eclesiais (volume 2). Poucas foram as modificacoes e
acréscimos feitos no Diretério Sacramental (volume 1), considerado bastante
completo, rico e aggiornado com as realidades de hoje.

Os diretérios sdo um ponto de referéncia para que toda a Igreja
Diocesana caminhe na mesma direcdo e procure a unidade pastoral.
Uma comunidade crista ndo pode caminhar sem rumo e direcdo, sem
objetivos e metas. Também nenhuma comunidade pode ser cobaia de
agentes de pastoral que impdem seus pontos de vista, suas metodolo-
gias, criando desta forma desnorteamentos e incertezas que se mani-
festam, sobretudo, quando acontecem transferéncias de presbiteros de
uma pardquia para outra.

As “normas” nao sao camisas de forca, mas meios para criar co-
munhéo. Este é o objetivo principal do nosso ser Igreja. Na acdo néao
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prevalece o que eu acho, o que eu gosto, mas aquilo que todos devemos
ser e fazer.

O desrespeito do que é comum e do que foi decidido em conjun-
to, afinal é desrespeito do outro e neste caso de toda Igreja Diocesana.
Sobretudo para quem vem de experiéncias pastorais diferentes, se ade-
quar ao passo e caminho da Diocese de Sao Luis, é obrigagdo moral,
sobretudo na area sacramental.

Naturalmente nossos Diretérios sdo uma concretizagédo do que a
Igreja com seus documentos e orientagdes nos pede, seja em nivel de
Documentos Pontificios, ou da Santa Sé, seja em nivel de CNBB.

Gostaria que os Diretérios fossem conhecidos por todos os Agentes
de Pastoral: Ministros da Palavra, da Eucaristia etc., e de todos os coor-
denadores de Pastorais paroquiais. Eles ndo sdo destinados somente
aos Padres e as Religiosas, mas a todos os membros da Diocese.

O desconhecimento do que a Igreja Diocesana decide gera insegu-
ranca e arbitrariedades em néao poucas pessoas. Isso nao significa que
todas as formas de criatividade, de diferenca pastoral sejam eliminadas,
muito pelo contrario. Se podem realizar as mesmas coisas de forma dife-
rente, mas na mesma direcdo e com o mesmo espirito.

Os Diretoérios anteriores foram conhecidos por pouquissimas pes-
soas: ndo deve mais ser assim! Cada Pardquia, portanto, adquira, pre-
senteie, se for oportuno e necessario, um texto para cada agente de pas-
toral, catequistas, lideres de movimento etc.

Ficaria feliz se diante das normas contidas nos presentes Direto-
rios, soubéssemos usar um critério da “sabedoria pastoral”, ndo se ape-
gando a letra, mas ao espirito, tendo sempre como méaxima preocupagao
o bem das almas, das pessoas, usando a flexibilidade necessaria quan-
do for 1itil, sem cair naturalmente em nenhum tipo de relativismo.

Por ultimo, gostaria que o Diretério dos Organismos Eclesiais (vo-
lume 2) estimulasse as Pardquias que ainda nao tém o Conselho Pasto-
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ral Administrativo para que se comprometam a constitui-los. E gostaria
também que o Diretério Pastoral (volume 3) estimulasse cada Pardquia a
olhar com olhar amplo todos os setores de pastoral e todas as necessida-
des concretas existentes na Paréquia e Diocese, dando vida a dimensdes
pastorais que talvez ainda néo foram implantadas ou contempladas.

Nunca esquegcamos que as normas Sa0 necessarias, mas uma
Igreja é viva e organizada somente quando é capaz de fazer discipulos e
discipulas de Jesus cada pessoa e quando souber testemunhar concre-
tamente a comunhao e a unidade.

+ Q&Mﬁtﬂﬂ Véwﬁ'l

Dom Carmelo Scampa
Bispo Diocesano
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PASTORAL CATEQUETICA

Igreja recebeu de Jesus Cristo a missao de evangelizar. “Ide por
todo o mundo e proclamai o Evangelho a toda criatura” (Mc 16,15).

Catequese é o processo de educagao permanente, progressiva, e
sisteméatica da fé. Sendo um verdadeiro ministério e um dos servicos
mais importantes da Igreja, os catequistas atuam sempre em comunhao
com a Igreja, com a hierarquia, e com a sua comunidade.

O trabalho catequético deve ser a partir da realidade e dentro das
Diretrizes Gerais da Acéo Evangelizadora da Igreja, do Diretério Nacio-
nal da Catequese, do Plano de Pastoral da Diocese e do planejamento
paroquial.

Recomenda-se vivamente o estudo do Diretério Nacional da Cate-
quese que deve ser instrumento valioso na formacao dos catequistas.

1. Objetivo Geral

A catequese visa dinamizar a evangelizacao a partir das comuni-
dades fazendo da catequese uma acgao permanente e transformadora
que leve o catequizando ao conhecimento da verdade sobre Jesus Cris-
to, a Igreja, o homem, para que possa dar uma resposta de fé na vida
pessoal e comunitaria.
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2. Organizagéo

Em cada paréquia deve haver uma equipe de coordenacéo. Um
membro desta equipe faré parte da equipe regional. A Coordenacéo Dio-
cesana sera composta por pessoas de todas as cinco regides pastorais
da Diocese.

As equipes paroquiais, regionais e diocesana devem procurar
acompanhar e incentivar o desempenho dos catequistas, preocupando-
-se com a formacéo dos mesmos através de cursos, encontros, reunides,
retiros e celebracoes, buscando:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)

O cultivo de sua espiritualidade
O dominio dos contetidos da catequese
O conhecimento da Biblia e da caminhada da Igreja

O conhecimento da realidade e o desenvolvimento de uma
visdo critica

O estudo de dindmicas e métodos da catequese
O incentivo para um compromisso comunitario e social
A compreensao do valor da liturgia na catequese

A formacéo de uma consciéncia moral diante das exigéncias
do Evangelho.

3. Os caminhos da Catequese

A catequese caminhara como um processo permanente, progres-
sivo e sistemético de educacéo da fé. Para atender esta finalidade a
catequese serd organizada em etapas: a Pré-catequese, a Catequese
eucaristica, a Catequese de Perseveranca, a Catequese de Crisma e a
Catequese com adultos.
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4. A metodologia usada:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
h)

i)

k)

Incentivar e valorizar o uso da Biblia na catequese,
Ter presente a realidade de vida dos catequizandos,
Valorizar as expressoes da religiosidade popular,

Buscar meios para ir ao encontro das pessoas que vivem em-
situacgoes especiais e das que estéao afastadas da comunida-
de,

Aproveitar todos os Meios de Comunicacao Social existentes
na Diocese,

Organizar retiros, momentos de oragao, reflexdo em nivel
diocesano e paroquial,

Incentivar a criagao de equipes paroquiais de catequese,

Valorizar a catequese de adultos, buscando meios adequa-
dos,

Continuar os encontros de formagéo em nivel diocesano e
paroquial,

Planejamento, estudo, avaliagao, recreagéo em nivel dioce-
sano e paroquial,

Utilizar material adequado a realidade da comunidade, den-
tro do espirito da Catequese Renovada.

5. As Etapas da Catequese

a)

Pré-catequese

A Pré-catequese visa iniciar e familiarizar o catequizando na co-
munidade crista. Esta etapa abrange a faixa etaria de 6 a 8 anos.
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b) A Catequese Eucaristica

Esta etapa visa iniciar o catequizando na caminhada de fé, de
acordo com o projeto de Jesus Cristo, na participacao ativa na comuni-
dade crista, que se centraliza na Eucaristia. Esta etapa abrange a faixa
etaria de 9 a 10 anos.

E aconselhavel que a preparacao seja feita em 2 anos, observando-
-se a maturidade do catequizando.

c) A Catequese de Perseveranca

Esta etapa visa dar continuidade a formacéo do catequizando, in-
tegra-lo na comunidade para que se torne um evangelizador. Abrange
o tempo depois da Primeira Eucaristia, até iniciar a preparacdo para a
Crisma, no prazo de 3 anos.

d) A Catequese Crismal.

Esta etapa visa preparar o catequizando para ser membro respon-
savel na comunidade crista, para testemunhar no mundo os valores
evangélicos e viver em plenitude sua vocacgao batismal. Abrange dois
anos de preparacao, iniciando aos 14 anos.

e) A Catequese com Adultos

A Catequese com adultos deve propor a fé cristd na sua integrida-
de. Ela tem como missao:

®  Ajudar a viver uma vida de graga alimentada pelos sacra-
mentos;

B Promover uma soélida formagéo dos leigos;

®  Promover a formacao e o amadurecimento da vida no Es-
pirito do Cristo ressuscitado;

®  Exercer as obras de caridade, solidariedade e de transfor-
macao da realidade;
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®  Cumprir os deveres do proprio estado de vida: solteiro, ca-

sado, viuvo, consagrado;

®  FEducar para julgar com objetividade e a luz da fé as mu-

dancas socioculturais da sociedade;

®  Dar resposta as duvidas religiosas e morais de hoje; de-

senvolver os fundamentos da fé, que permitam dar razéo
da esperanca (Cf. Diretério Nacional da Catequese).

Alguns desafios da catequese hoje (Cf. Diretério Nacional
da Catequese).

a)

b)

c)

d)

f)

Formar o catequista como verdadeiro comunicador de expe-
riéncias de fé, comprometido com o Senhor e com a Igreja.

Fazer com que o principio de interacédo fé/vida seja realmente
assumido em toda a atividade catequética.

Tornar efetiva a prioridade da catequese com adultos, como
pede a Catequese Renovada (n. 130) e a Segunda Semana
Brasileira de Catequese.

Integrar na catequese as conquistar das ciéncias da educa-
cao, particularmente a pedagogia.

Encontrar uma linguagem da fé mais compreensivel para as
pessoas com dificuldades de entender a linguagem tradicio-
nal da Igreja, pois vive num mundo pdés-moderno, urbano e
plural onde impera a linguagem da midia e da informatica.

E necessario que cada comunidade conheca e consulte o
“Diretério Nacional da Catequese”, da CNBB.
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PASTORAL VOCACIONAL

1. Objetivo Geral

Convocar a juventude para um novo estilo de vida, um jeito di-
ferente de ouvir a Voz de Deus, leva-la a questionar-se sobre qual € a
Vontade de Deus na vida de cada batizado.

Apresentar a proposta de Jesus com coragem e sem descontos,
bem como promover todas as vocagoes dentro da Igreja.

Conscientizar para o reconhecimento da Igreja como comunidade
vocacionada e responsavel pela oracdo e agéo em prol de todas a voca-
coes.

2. Urgéncia da Pastoral Vocacional

A pastoral vocacional precisa ser tratada sempre como prioridade,
uma dimensao que deve perpassar todas as demais pastorais. Todas as
vocagoes devem ser incentivadas e promovidas com igual entusiasmo:
sacerdotais, religiosas, matrimonial, missiondrias, laicas e contempla-
tivas.

Todavia, em razéo da escassez de presbiteros, a vocacdo ao sacer-
décio seja promovida com especial atencéo e cuidado.
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3. Prioridades

Encontros abertos que tratam da realidade da vida dos jovens, des-
pertando-os para uma vocagéo especifica em sua vida.

4. Estratégias

Realizagéo de encontros em nivel diocesano, com um objetivo de
despertar-lhes para o chamado de Deus. A partir dai, que haja encontros
especificos com os candidatos ou candidatas, seja para a vida religiosa,
seja para a diocesana.

E de responsabilidade do(a) assessor(a) diocesano, juntamente
com a coordenagao diocesana da PV, promover encontros de formacao
para as equipes de PV em niveis diocesano e regional, bem como dar
assisténcia as equipes paroquiais em dificuldade.

A PV promove dois encontros anuais de formagéao para as equipes
paroquiais, e um encontro anual para rapazes e mogas vocacionados em
nivel diocesano, ainda é dada assisténcia as equipes paroquiais. Con-
tudo, a experiéncia destes ultimos anos desaconselha a promocéo de
encontros mistos.

5. Desafios atuais

Superar a visdo restrita de que encontros vocacionais séo s6 para
0s que desejam ser padres ou freiras;

Atualizar a linguagem da proposta vocacional a fim de que fale
ao coracgao dos jovens de forma inculturada, mas sem perder em nada
da exigéncia do seguimento e da totalidade da resposta a Jesus Cristo;

Utilizar os meios modernos, sobretudo os tecnolégicos, que atraem
tanto os jovens, em todas as fases do processo vocacional: despertar,
discernir, cultivar e amadurecer.
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Unir as forcas representativas das diversas vocacdes na diocese
(os diversos carismas da vida religiosa, os passionistas e os diocesa-
nos) para executar uma pastoral vocacional que respeite as diferentes
vocagdes, carismas e ministérios. O ideal seria que tivéssemos uma sé
equipe vocacional mista e integrada.

Realizar uma pastoral de conjunto com as pastorais afins como
a familia, a juventude e a catequese, etc., de modo a nunca favorecer
encontros vocacionais paralelos, visando o bem da proépria familia reli-
giosa.

Conscientizar para que todas as comunidades rezem pelas voca-
cbes (oracdo vocacional, horas santas vocacionais, novenas vocacio-
nais, adoragdo ao Santissimo de cunho vocacional, etc.) ndo somente
no més vocacional, mas durante todo o ano.

Além da Pastoral Vocacional, a Diocese incentiva também a Obra
das Vocagoes Eclesiésticas em prol das vocagdes sacerdotais diocesa-
nas e a vida dos seminaristas (Estatuto da O.V.E. se encontra no Direto-
rio dos Organismos Diocesanos, n° b)
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PASTORAL PRESBITERAL

1. Regimento

CAPITULO 1
DENOMINA(;AO E OBJETIVOS

Art. 1° A Equipe de Pastoral Presbiteral da Diocese de Sao Luis de
Montes Belos — EPP — é um organismo eclesial subsidiario do Conselho
Presbiteral enquanto se propoe prestar-lhe assessoria em assuntos refe-
rentes a vida e ao ministério dos Presbiteros.

Art. 2° A EPP se propoe tratar da vida e do ministério dos Presbi-
teros da Diocese de S&o Luis de Montes Belos.

PARAGRAFO UNICO: S&o considerados Presbiteros da Diocese de
Sao Luis de Montes Belos os que nela se encontram canonicamente in-
cardinados, bem como os que nela desenvolvem alguma acao pastoral,
seculares ou religiosos ou de vida apostdlica, contanto que estejam em
situacao candnica regular.

Art. 3° A EPP considera o Presbitero em sua realidade abrangen-
te, como pessoa, e em seu relacionamento com a Igreja e com a socie-
dade e no seu ministério especifico.
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§ 1° - No que se refere a pessoa do Presbitero a atencéo se volta a
saude, a subsisténcia, a formagéao integral- intelectual, espiritual, psi-
coafetiva, eclesial, pastoral, social — e a sua realizacdo pessoal na voca-
¢éo e no exercicio do ministério.

§ 2° - No que diz respeito a Igreja e a sociedade, se considera o
seu relacionamento com o Bispo, com os irméos Presbiteros, com os
Diadconos, com as familias religiosas, com as liderancas leigas, com os
poderes constituidos, com a sociedade e com as propostas e orientacoes
pastorais da Diocese.

Art. 4° Toda a vida e ministério dos Presbiteros deve ter como
referéncia central e necessaria a pessoa de Cristo — Sacerdote e como
mistica forte a vida de comunhéo fraterna.

CAPITULO II
COMPETENCIA E PROPOSTA DE ATIVIDADES

Art. 5° A EPE como organismo de assessoria, ndo tem competén-
cia para tomar decisdes a serem aplicadas por ela mesma a vida e ao
ministério dos Presbiteros. Tal competéncia cabera ao Conselho Presbi-
teral e/ou ao Bispo.

Art. 6° Com o objetivo de tomar conhecimento da realidade re-
ferente aos Presbiteros e ao que lhes diz respeito, a EPP podera reali-
zar pesquisas de dados estatisticos. Poderé obter dados de interesse do
presbitério também por outras vias legitimas.

§ 1° - Esses dados, depois de devidamente tabulados e analisados,
terdo o devido encaminhamento segundo o parecer do Conselho Presbi-
teral ou do Bispo.

§ 2° - Todos os dados obtidos nao terado divulgacao enquanto isso
néo for 0til ou necesséario. Assuntos de foro interno ficardo sempre devi-
damente resguardados.
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Art. 7° A EPP mantera também contatos pessoais com os Pres-
biteros, para ter conhecimento de suas aspiragdes, dificuldades ou de
outras realidades a eles pertinentes.

PARAGRAFO UNICO: Esses contatos pessoais poderao ser efetua-
dos através de didlogos ou de correspondéncias.

Art. 8° Atividade importante a ser desenvolvida pela EPP sera a
de visitas informais a irmaos Presbiteros idosos e/ou enfermos, e aos de-
mais em datas comemorativas ou em circunstancias especiais, incluin-
do-se aqui situagoes merecedoras de especial atengéo. O relacionamen-
to fraterno podera ser efetuado igualmente através de correspondéncia
ou por outras formas.

Art. 9° A EPP promovera e coordenard, de acordo com o Bispo
Diocesano e o Conselho Presbiteral, a cada ano, um curso de formacao
permanente para os Presbiteros, voltado as suas pessoas ou ao seu mi-
nistério.

Art. 10° A EPP se propode realizar 04 (quatro) reunides ordinéarias
a cada ano.

CAPITULO III
CONSTITUIQAO E MANDATOS

Art. 11° A EPP sera constituida por 7 (sete) membros, indicados
pelo presbitério da diocese, obedecendo-se ao seguinte critério: 4 repre-
sentantes do clero secular; 1 representante dos semindrios; 1 represen-
tante do CRP 1 representante da CRB.

PARAGRAFO UNICO: O Bispo é membro nato da EPP sendo o
assentimento do Bispo imprescindivel para qualquer tomada de decisao
mais relevante.

Art. 12° A EPP ter4d um coordenador e um secretario, eleitos pelos
membros, com mandatos de 4 (quatro) anos, renovaveis uma vez.
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Art. 13° Os membros da EPP terdo mandatos de 4 (quatro) anos
igualmente renovaveis uma vez.

Art. 14° Para que néo haja uma ruptura nas atividades e na linha
de agao da EPP a substituicdo de seus membros sera de 3 ou 4 alterna-
damente a cada dois anos.

Art. 15° A indicagao dos novos membros pelo presbitério se dara
no inicio de cada ano, possivelmente até o retiro espiritual.

CAPITULO IV
DISPOSIQC)ES GERAIS

Art. 16° A primeira substituigdo mencionada no Art. 14° se daré
dois anos apds a entrada em vigor deste regimento. Dessa forma, os que
forem substituidos terdo um mandato de apenas dois anos. A partir dai,
alternadamente, a cada dois anos, conforme o Art. 14°.
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PASTORAL FAMILIAR

{{ A familia é prioridade no Plano Pastoral em cada diocese, vasta ou
pequena, rica ou pobre, dotada ou nao de clero. O bispo estara agin-
do com sabedoria pastoral, estaréd fazendo um ‘'investimento’ altamente
compensador a medida que der o méaximo apoio a uma Pastoral Fami-
liar”. “A familia deve ser vossa grande prioridade pastorall Sem uma
familia respeitada ndo pode haver um organismo social sadio, sem ela
nao pode haver uma verdadeira comunidade eclesial” (Joao Paulo II).

E incontestavel a importancia da familia nos planos de Deus. Des-
de as primeiras paginas da Biblia a familia é uma instituicdo divina.
Deus quis que Jesus nascesse de uma familia... Jesus realizou seu pri-
meiro milagre em uma festa de casamento, as “Bodas de Cana”...

A familia é: um dos bens mais preciosos da humanidade, funda-
mento da prépria sociedade, primeira escola de virtudes sociais.

PASTORAL FAMILIAR é: a acdo que se realiza na Igreja e com a
Igreja, de forma organizada e planejada através de agentes especificos,
com metodologia prépria, tendo como objetivo a evangelizacéo da fa-
milia capaz de oferecer instrumentos necessarios para a formacéo da
familia, fornecer orientacdes para a vivéncia familiar, levar a todos a Boa
Nova do sacramento do Matrimonio.

A Pastoral Familiar visa oferecer elementos para:
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— Uma evangelizagcao com acompanhamento permanente ao lon-
go da vida familiar dos esposos e seus filhos;

— A formacéo da familia em bases sélidas, a luz dos ensinamentos
e valores do Evangelho, da Doutrina e da Espiritualidade da Igreja...

1. Objetivo Geral

A Pastoral Familiar visa dar uma adequada e exaustiva “Evange-
lizacdo da familia” para que, educada no amor, ela possa ser defensora
da vida, transmissora da fé, formadora da personalidade, promotora do
desenvolvimento e do senso comunitario.

Citamos os objetivos especificos da Pastoral Familiar:
a) Em nivel de casal:

Ajudar os casais a crescer e amadurecer no amor que os une, viver
o matrimoénio como alianga eclesial e sacramental, ver a sexualidade de
maneira humana e crista, viver a fraternidade, a paternidade e a mater-
nidade responséaveis e o planejamento familiar de forma correta.

b) Em nivel de familia:

Educar a familia para o amor, a estima e a promogao da vida, ca-
pacitar pais e filhos para um auténtico ‘didlogo familiar’, como elemento
de comunhao e participacéo, educar a familia para uma reta compreen-
sao da sexualidade humana e para a afetividade.

c) Em nivel de Igreja:

Refletir continuamente sobre a problematica e a missao da familia
a luz do Evangelho e dos ensinamentos da Igreja, promover os valores
perenes da familia como base da sociedade e da Igreja, preparacéo re-
mota e imediata dos jovens para o sacramento do Matrimoénio e para a
vida familiar, desenvolver agdes especificas para a familia e articular os
movimentos e pastorais para o trabalho em conjunto.
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d)

Em nivel de sociedade:

Auxiliar as familias que se encontram em situacéo dificil e irre-

gular, desenvolver gestdes e estimular a participagdo das familias no
campo politico, visando a promogao e a defesa da vida e da familia.

2. Desafios atualis:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Formar e implantar as equipes de Pastoral Familiar em todas
as paroquias;

Promocéao de encontros de formacao de agentes de Pastoral
Familiar em nivel paroquial, regional e diocesano;

Participacdo nos momentos fortes: semana nacional da fami-
lia, Natal em familia, reflexdes ‘Hora da familia’, e outros;

Conscientizar melhor sobre o valor da instituicdo familiar a
ser defendida, nao somente pela Igreja, mas por toda a socie-
dade civil;

Dialogar com a cultura moderna e saber trabalhar com as
diversas expressoes de “familias” dos tempos atuais, sem
deixar de propor com firmeza o ideal evangélico, mas sem
perder também a dimensao da compaixao e da acolhida;

Intensificar a catequese sobre o valor da vida, sobre o plano
de Deus para o homem e para a mulher, sobre o sacramento
do Matrimoénio de forma a minimizar os fracassos matrimo-
niais e coibir o divércio.

Que sejam bem conhecidas e aplicadas as ricas orientacgoes do Di-
retério da Pastoral Familiar, documento da CNBB n. 79, e as orientacdes
do Sinodo da Familia.
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3. Campo de Atuacgéo — Divisgao de Setores

a)

b)

Setor Pré-Matrimonial

- Catequese

- Escolas

- Encontro de Jovens

- Encontro para o namoro

- Encontro para namorados

- Encontro de Noivos.

Setor Casos Especiais

- Familias de imigrantes

- Familias s6 com o pai ou a méae

- Maes solteiras e pais solteiros

- Pessoas distanciadas da vida da comunidade eclesial
- Matrim6nios mistos entre catdlicos e outros cristaos
Situacoes Irregulares:

- Unides livres de fato ou consensuais

- Casados s6 civilmente

Setor Pés-Matrimonial

- Encontro de Recém-Casados

- Encontro de Casais

- Grupos de Oracdes em Familia

- Pais com filhos na catequese
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- Viavos e vitvas
- Separados e divorciados

- Casais de segunda uniao

d) Setor Formacéao
- Para qualquer necessidade sobre formacédo recorrer ao
INAPAF — Instituto Nacional de Pastoral Familiar, e ao Re-
gional Centro-Oeste da CNBB.

Referéncias:

a) Documento a ser estudado: “Diretério da Pastoral Familiar”,
documento da CNBB n. 79.

b) Documento base: Exortagédo apostédlica FAMILIARIS CON-

SORTIO (A Missdo da Familia Cristd no Mundo de Hoje).
Papa Joao Paulo II em 22 de Novembro de 1981, Vaticano.
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PASTORAL DO DIZIMO

1. Objetivo Geral

A Pastoral do Dizimo visa levar os cristdos catélicos a assumirem
integral e conscientemente a corresponsabilidade na sua Igreja, devol-
vendo seu dizimo como um ato de gratidao e reconhecimento a Deus
por tudo que dele recebem, possibilitando assim o funcionamento e o
crescimento das atividades pastorais nas trés dimensoes: religiosa, so-
cial e missionaria.

2. Linhas de Acéao

a) A Pastoral do Dizimo é uma opgéao pastoral. A pardquia deve
ter coragem para fazer esta opcéo, tirando as consequéncias
necesséarias para a sua implantacdo e seu funcionamento
melhor.

b) A Pastoral do Dizimo ndo é uma opgéo econdmica (para ter
mais renda na pardquia), mas uma opgao religiosa: o reco-
nhecimento de uma agédo obrigatéria do povo, a partir do
Antigo Testamento, para demonstrar a sua gratidao a Deus,
“doador de todos os bens”, oferecendo, devolvendo a Deus
parte de seus bens como sinal de gratiddo e dependéncia do
Criador.
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d)

e)

f)

9)

A implantacgédo se da com uma boa conscientizacéo do povo,
celebracéo envolvente, explicacéo suficiente, distribuicéo
gratuita do livrinho “Dizimo e Oferta na Comunidade” a todo
0 POVO.

O Dizimo deve suplantar as festas religiosas com seus leiloes
como fonte principal de renda paroquial. A festa paroquial
devera perder sua finalidade de ser, muitas vezes em primei-
1o lugar, fonte de arrecadacao e assumir novamente suas
funcoes religiosas.

O Dizimo deverd substituir o sistema de taxas na cobranca
dos sacramentos.

A Pastoral do Dizimo deve ser apresentada em suas trés di-
mensoes:

I Dimensao religiosa: possibilitando o custeio de todas
as despesas do funcionamento da paréquia, tais como
salarios, contas de 4gua-luz-telefone, gasolina, manu-
tencado da igreja, casa paroquial, material de cateque-
se, liturgia, etc.

I1. Dimensao social: possibilitando o custeio de todas
as atividades na area social, assisténcia aos doentes,
promocao humana, etc.

III. Dimenséo missionaria: possibilitando o custeio de to-
das as atividades para a construcao do Reino de Deus:
contribuigbes para a Diocese, ajuda para seminario,
preparagao de missionarios leigos, etc.

A Pastoral do Dizimo costuma provocar um aumento consi-
deravel dos recursos da comunidade paroquial. E de méxima
importancia que o povo esteja a par, mensalmente, do total
de suas arrecadacdes, e suas aplicacdes nas trés dimensoes,
mediante publicacao de balancetes mensais.
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h) A Pastoral do Dizimo é sinal de uma corresponsabilidade,
assumida integral e conscientemente pelo dizimista. E ne-
cessario que esta corresponsabilidade do leigo se mostre
também em outros setores da comunidade paroquial, o pla-
nejamento pastoral, o funcionamento do Conselho Pastoral e
Comissdo Administrativa Paroquial.

i) A conscientizagao do povo a respeito da pastoral do Dizimo
deve ser um processo que continua sempre, e deve ser reas-
sumido sempre novamente. H4 a possibilidade, para con-
tinuar o processo de conscientizacao, de mensalmente or-
ganizar uma ‘Missa do Dizimo’, e celebragdes especiais nas
comunidades rurais.
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PASTORAL CARCERARIA

1. Objetivo Geral

A Pastoral Carceraria visa ser presenca da Igreja entre os encarcera-
dos, pela humanizacao e pelo amor fraterno, procurando descobrir neles
o proéprio Cristo que disse: “Estive preso e me vieste visitar” (Mt 25,36),
colaborando para o resgate de sua imagem e dignidade de filhos de Deus,
fazendo com eles um caminho de recuperacao para a vida da sociedade.

2. A Pastoral Carceraria na Diocese.
A Pastoral tem trés prioridades:
a) Ser presencga da Igreja entre os excluidos das prisoes;
b)  Ser presenca nas familias dos encarcerados;

c)  Ser presenca na recuperacao da sua vida na sociedade.

3. Desafios Atuais

a)  Superar o preconceito a respeito dos encarcerados. Para Cris-
to ninguém é irrecuperavel;
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b) Conhecer melhor a realidade dos presidios e saber como se
dé seu funcionamento. Mais ainda: saber que “os centros de
reeducacao”, como sdo chamados, estao dentro da lei que
prevé atividades laborais internas para reducéo de pena e
reinsercao social,

c) Criar uma equipe diocesana que coordene essa pastoral,
bem como estruturar melhor as “visitas aos presidios” para
que se adequem ao projeto da pastoral carceréaria.
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PASTORAL DA COMUNICAQAO

1. Objetivo Geral

A Pastoral da Comunicacéo visa ser “integracao” em favor da Pas-
toral de Conjunto na Igreja, e construtora de uma relagdo “missionaria”
da Igreja com o mundo.

Coloca-se como parceira de todos que, pela comunicacao, querem
fazer uma sociedade mais solidéaria, justa e fraterna. Procura ajudar na
integracao da comunidade, participar da acao da comunidade na socie-
dade, sempre tendo em vista a construcao do Reino de Deus.

2. Atuacéo da Pastoral da Comunicag¢éo

A preocupacéo principal sera a vida da Comunidade: a criacdo de
condi¢des para que seus membros possam se expressar com liberdade,
a acolhida aos novos membros, a valorizacao das festas e datas signifi-
cativas, o planejamento participativo das campanhas e demais ativida-
des que envolvem os meios e processos de comunicacao.

Ainda a preocupagéo serd com a relagao da Igreja com todos os di-
versos segmentos da sociedade e os diferentes meios de comunicacéo.

A Pastoral da Comunicacgéo se desenvolve em um cenério amplo,
que permite avanco e apresenta desafios constantes. Ninguém pode fi-
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car sozinho ou se isolar. A comunicagado pode ser uma ponte que abre
novas possibilidades, também para a comunidade cristd. Uma boa co-
municacéo tornaré os evangelizadores mais aptos e capazes no anincio
da Boa Nova de Jesus Cristo.

Externa e interna: é preocupagao desta pastoral zelar pela comu-
nicacao interna e externa, ou seja, pelo relacionamento dos membros
da Igreja com as pessoas e com os grupos da sociedade, partilhando
com eles informagdes e mensagens Uteis ou necessarias a construgao
de um mundo onde a justica e a paz sejam os reflexos da mensagem
evangeélica.

“A Pascom é a pastoral do ser/estar em comunhé&o/comunidade.
E a pastoral da acolhida e da participagéo, das inter-relagdes huma-
nas, da organizagéo solidaria, do planejamento democréatico, do uso dos
recursos e instrumentos que facilitem o intercAmbio de informacdes e
manifesta¢oes das pessoas no interior da comunidade e da sociedade”.
(Doc. 57 da CNBB, n° 244.)

Ea pastoral da acolhida e da participacao, a pastoral do relacio-
namento entre as pessoas, do uso de recursos que facilitem a troca de
informacoes e de manifestacoes das pessoas, no interior da comunidade
ou da comunidade para o mundo que a rodeia.

3. Objetivo

A Pastoral da Comunicacao visa SER “integracao” em favor da
Pastoral de Conjunto na Igreja, e construtora de uma relacao “missio-
néaria” da Igreja com o mundo. Coloca-se como parceira de todos que,
pela comunicagao, querem fazer uma sociedade mais solidaria, justa
e fraterna. Procura incentivar o planejamento, a implantacéo e o de-
senvolvimento da PASCOM nas paroquias, comunidades e instituigoes
vinculadas a Igreja e assim ajudar na integracdo da comunidade e par-
ticipa da acdo da comunidade na sociedade, sempre tendo em vista a
construcao do Reino de Deus.
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Com os dois remos, necessarios para tocar o barco que sobe a cor-
renteza, a Pastoral da Comunicacéo deve desenvolver duas dimensodes
complementares; s6 assim, se manteré e chegard ao lugar certo.

A primeira dimenséo € a busca de “integracédo” em favor da Pas-
toral de Conjunto na Igreja; a segunda é a construgao de uma relagao
“missionaria” da Igreja com o mundo.

A Igreja é servidora; por isso, a Pastoral da Comunicacéo coloca-se
como parceira de todos os que, pela comunicagao, querem fazer uma
sociedade mais solidéaria, justa e fraterna.

A comunicagdo ndo é apenas um meio para a solidariedade; é a
primeira e mais bésica manifestacdo de solidariedade.

A Pastoral da Comunicacao, portanto, procura ajudar na integra-
cdo da comunidade e, a0 mesmo tempo, participar da agdo da comuni-
dade na sociedade, sempre sem perder de vista a construgao do Reino a
que somos chamados por Cristo.

4. Somos Todos Comunicadores

A Instrugao Pastoral “Aetatis notrae” d& um novo impulso a este
assunto e diz: as comunidades cristas sdo chamadas a entrar no mundo
da comunicacéo, e seus lideres, convocados a promover o planejamento
da comunicagao.

5. Perfil do Comunicador

Ouvir, abrir o coragéo e a inteligéncia, bem como anunciar a Boa
Noticia, é graca de Deus. Na pratica, o comunicador tem duas fontes
nas quais pode sustentar-se: a Palavra de Deus, a qual ele repartira, e a
Eucaristia, na qual celebra e realiza a comunhé&o que tentard construir
entre os homens. Devera apresentar uma capacidade de relacionar-se,
o que implica uma abertura para a escuta e o dialogo. Disposicao para
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buscar constante atualizacao no campo das teorias e tecnologias da co-
municacao.

6. Planejamento

A PASCOM coordena os trabalhos de elaboracéo de um planeja-
mento integrado que possibilite que as varias pastorais da paréquia nao
trabalhem isoladamente, mas estejam interligadas pelo vinculo da co-
municagéao, tendo presente o plano de acao da Diocese.

Nao estamos mais, hoje, em uma sociedade rural e simples, onde
tudo poderia ser resumido em moradias, pragas, igrejas e trabalho. A
complexidade da urbanizacao da sociedade exige em todos os lugares
que as pessoas planejem a propria comunicagdo, sob pena de ficarem
totalmente marginalizadas.

A informacéao sobre a realidade, verdadeira ou néo, chega atraves
dos meios de comunicagao social e, para muitos, € s o que vale. Os
processos de comunicagao estao se tornando cada vez mais complexos
em todos os momentos da vida do homem e da mulher: Na familia, no
trabalho, na educacao, na sociedade, no lazer, na cidadania etc. O povo
de Deus quer participar da renovacao do processo de comunicagao do
amor-servico proposto por Cristo. Dentro desta expectativa, vem sendo
construida a pastoral da comunicacdo: Importantissima para a Igreja
nesse novo tempo da informacao.

7. Nossa Acéao
Atuacao junto aos meios de comunicacao:

Vale da Serra 920 AM de Sao Luis de Montes Belos
Vale FM de Séo Luis de Montes Belos

Rio Claro AM 760 de Ipora

Felicidade FM 97,9 de Ipora
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| Serra Azul AM 580 de Caiapénia.

L Implantacao da torre para recepgao do Canal Cancéao Nova
em Sao Luis

] Site www.diocesesaoluis.com.br.

| Livro de Memoria de Dom Stanislau Van Melis a Histoéria da
Diocese.

| Festa do Jubileu 25 anos da Diocese

8. Radios

O radio continua vivo, apesar dos avangos na comunicagio como
acesso a informatica, a rede mundial de computadores. Continua sendo
o veiculo de comunicagdo de maior penetragdo e conta com muita cre-
dibilidade na regiao.

As emissoras sao autossuficientes, sobrevivem das insergoes co-
merciais e as vezes conta com o apoio da Igreja e entidades no caso de
alguma ampliacdo e novos projetos.

9. TV

A TV Cancéo Nova, Rede Aparecida, Rede Vida, Século XXI, TV Naza-
1é, etc., tem uma programacao voltada para a evangelizacdo e sdo mantidas
pela comunidade e sem insergdes comerciais. Hoje muitos catdlicos da Dio-
cese ajudam com doacdes mensais, na manutencao desses canais de TV.

10. Site Diocesano

Todos os meios de comunicacdo devem ser colocados a servigo da
evangelizacdo. A entrada da Diocese na era da informética é tida como
importante. Através do SITE www.diocesesaoluis.com.br., somos infor-
mados e informamos tudo e temos também uma rica fonte de pesquisa
com acesso em todo o planeta.
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PASTORAL LITURGICA

1. Contexto Geral da Liturgia: Histéria da Salvagéao

O ponto de partida para compreendermos a Liturgia, segundo
a renovacao proposta pelo Concilio Vaticano II (1962-1965), é a pers-
pectiva da Histéria da Salvacgéo, isto é, Deus participa e intervém na
histéria humana revelando-se e conduzindo sua criagdo segundo um
projeto de Amor.

A Histdéria da Salvagao possui trés momentos:

1° Tempo da Promessa. Esse momento consiste na preparacao
segundo a paciente intervencdo do Pai, na histéria e na cultura do
povo de Israel, ao longo dos séculos, através dos acontecimentos e dos
profetas;’

2° Plenitude dos Tempos. Eo cumprimento das promessas do
Antigo Testamento e do designio de Amor do Pai na pessoa do Filho de
Deus, Jesus Cristo. Assim, com a encarnagao de Cristo, Deus vem ao
encontro e se une a humanidade, divinizando em Cristo pelo Mistério
Pascal. O Mistério Pascal é o centro da Histéria da Salvacgéo e o objeto
principal da Liturgia da Igreja;

1 CftHb11
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3° Tempo da Igreja. Eo prolongamento da Histéria da Salvacgéo
realizada pelo Mistério Pascal de Cristo e exercida pela Igreja através do
Espirito Santo em todas as nagdes e povos até o fim dos tempos.

7

Um dos sentidos mais belos da palavra “salvar” é “unir-se com
Deus”?. Na Histéria da Salvagéo o que impulsiona o agir de Deus e o que
deve ficar em primeiro plano € o designio eterno de Amor do Pai, que
antecede toda a obra da criacdo, e nao o Pecado. Eo que percebemos
em Sao Paulo: “Nele nos escolheu antes da fundagao do mundo, para
sermos santos e irrepreensiveis diante dele no amor”® e também em
Sédo Joao: “Pois Deus amou tanto o mundo, que entregou o seu Filho
unico, para que todo o que nele cré nédo pereca, mas tenha a vida
eterna”®. Portanto, na Liturgia da Igreja, Deus prossegue a Histéria da
Salvagdo® com a intencéo principal de nos convidar “a uma comunhao
intima consigo mesmo, revestindo-nos de uma graga e de uma justica
chamejante” ®

2. O que é Liturgia?

O conceito etimoldgico da palavra “Liturgia” indica uma “acdo em
beneficio do bem comum”. O Catecismo da Igreja Catdlica apresenta a
Liturgia Cristd como uma obra da Santissima Trindade’ executada por
Cristo — Sumo e Eterno Sacerdote, através do seu Corpo Mistico, que &
a Igreja, em favor de toda a humanidade.

2 Isso se fundamenta no projeto original da criacdo narrado nos trés primeiros
capitulos do livro do Génesis. A situagéo original do ser humano no relacio-
namento com Deus é a amizade, o estar juntos. Com o Pecado, esta situagao
original foi degenerada. Apds desobediéncia a Deus, Adéo e Eva fogem, se
escondem e se afastam de Deus que os procura no Jardim do Eden.

3 Ef 1,4 (As citagdes contidas nesse Diretério foram extraidas da Biblia de

Jerusalém, Ed. Paulus, (2002).

Jo 3,16.

Cf. Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 6.
Catecismo da Igreja Catdlica, n. b4.

Cf. idem, n. 1077-1109.

N O O
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Na Constituicdo Conciliar Sacrosanctum Concilium, a Liturgia
é considerada como “o exercicio do munus sacerdotal de Jesus Cristo,
no qual, mediante sinais sensiveis, é significada e, de modo peculiar
a cada sinal, realizada a santificagdo do homem; e é exercido o culto
publico integral pelo Corpo Mistico de Cristo, Cabega e membros. Disto
se segue que toda a celebragéo liturgica, como obra de Cristo sacerdote,
e de Seu Corpo que é a Igreja, € uma acédo sagrada por exceléncia,
cuja eficacia, no mesmo titulo e grau, nao é igualada por nenhuma outra
acéo da Igreja”.®

Os cristdos, reunindo-se numa assembleia litlirgica, além de ma-
nifestar o Mistério de Igreja, manifestam também o Mistério de Cristo,
presente na comunidade eclesial, que age para a salvagcao de toda a
criacdo. Com a agao liturgica, além da Igreja, beneficia-se também toda
a humanidade, pois o Mistério da Salvagaose torna presente.

Essa participacdo nos atos salvificos de Cristo na Liturgia ocorre
no exercicio do sacerdécio régio concedido a todo batizado. A partici-
pacéo plena, consciente e ativa do cristdo numa celebracéo liturgica
torna-se um direito e uma obrigacéo? e deve ser respeitado e promovido
pelos ministérios ordenados ou nao, principalmente por meio de estudos
e formacoes.

3. Como a Liturgia acontece?

A acéo salvifica na Liturgia ocorre por meio de uma linguagem
chamada rito. O rito é o ordenamento de agdes simbdlicas, constituido
por gestos e palavras, que busca a integragao entre Deus e os homens.
A agdo ritual é uma linguagem assumida por Deus para revelar ao
homem o seu mistério salvifico e comunicar a graca divina. Jesus, na
ultima ceia, realizando o rito judaico, transforma-o no memorial da sua
paixdo, morte e ressurreicéo, e transmite a Igreja pelos apostolos.

8 Cf. Constituicado Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 7.
9 Cf. Idem, n. 14.
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O rito possui as seguintes finalidades:

a. celebrar a Alianca Eterna entre Deus e os homens realizada
no Mistério Pascal;

b.  transmitir com fidelidade o Patriménio da Fé de geracdo em
geracéao (Tradicao da Igreja);

C. manter a unidade da Igreja segundo uma linguagem simbo-
lica determinada (Rito Romano).

Com a renovagao liturgica, a compreensao das agbes simbélicas
se fundamenta na tradicdo biblica. Antes havia muitos tradicionalismos
conservados no agir ritual da Igreja, fruto das épocas e dos povos ao
longo da histéria da Igreja. Hoje, busca-se beber das fontes da Reve-
lacdo e inculturar essas agdes simbolicas na histéria contemporanea
dos povos.

Celebracao de um Memorial

No rito, a Igreja celebra o memorial do evento central da Histéria
da Salvacao, que é o Mistério Pascal de Cristo. Nessa frase temos mais
dois conceitos fundamentais em Liturgia:

Celebrar: é uma palavra de origem latina com a mesma raiz
das palavras “célebre”, “celebridade”, e significa “lembrar”, “recordar”,
“nao deixar cair no esquecimento”. No Antigo Testamento temos varias
referéncias sobre essa dimensao da vida da fé e vemos também os
danos e os sofrimentos para o Povo de Israel quando eles “esqueciam”
da alianca com Deus', isto é, ndo celebravam plenamente — fé e vida

— essa alianga.

Memorial: geralmente na cultura ocidental, para fixar na me-
moéria das pessoas os atos heroicos ou a vida de alguém importante,
erige-se uma estatua ou dedica-se uma praga ou uma construcio em

10 Cf. S1137 (136),5-6; Ex 20,8-11; Dt 8,1-6; 16,1-8.
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sua homenagem (rua, ponte, edificio, cidade,...). Pela influéncia da cul-
tura judaica na Liturgia Crista, nds realizamos o memorial da pessoa de
Jesus Cristo por meio de ritos que recordam os ensinamentos e o teste-
munho do Filho de Deus. Portanto, quando celebramos o memorial do
Mistério Pascal sob a forga do Espirito Santo presente nas agdes da
Igreja, nés estamos:

a. recordando a Alianca Nova e Eterna entre Deus e a huma-
nidade, selada em Jesus Cristo num momento histérico da
humanidade (“Plenitude dos Tempos”);

b. atualizando a presenca e a agao de Cristo no mundo, por
meio da agéao sacramental da Igreja, ligada com o compro-
misso pessoal e comunitario na vivéncia e testemunho dos
ensinamentos evangélicos;

C. profetizando a consumacao do Reino de Deus no mundo, que
ainda estd em construcéo e por vir plenamente no fim dos
tempos.

O Mistério da Eucaristia

“O nosso Salvador instituiu na ultima ceia, na noite em que foi
entregue, o sacrificio eucaristico do seu corpo e do seu sangue para
perpetuar no decorrer dos séculos, até Ele voltar, o sacrificio da crug,
e para confiar assim a Igreja, sua esposa amada, o memorial da sua
morte e ressurreicdo: sacramento da piedade, sinal de unidade, vinculo
da caridade, banquete pascal em que se recebe Cristo, a alma se enche
de graga e nos é dado o penhor da gléria futura.”"

A celebracdo da Fucaristia é o centro da vida trinitaria’? que ali-
menta toda a vida cristd, sem a qual uma comunidade nao cresce e
nem se edifica no conhecimento do Evangelho e na pratica de boas

11 Constituicdo Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 47.
12 Cf. Carta Apostodlica Mane Nobiscum Domine, n. 11.
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obras da fé. Portanto, celebrar a Eucaristia é atualizar a livre entrega do
dom da Vida de Cristo a humanidade como alimento e penhor do céu,
de tal forma que sem este sacramento a comunidade crista néao pode
viver. E uma necessidade do cristao participar da celebracdo dominical
e alimentar-se do péo eucaristico, pois de outro modo néo se pode en-
contrar a forga necessaria para o caminho que hé de percorrer.”

Ena celebragao da Eucaristia que a Igreja Peregrina se une a Igre-
jado Céu' havendo por Cristo, com Cristo e em Cristo um intercambio
maravilhoso de dons e gracas. Dai a necessidade de os cristdos serem
preparados para bem participar neste infinito Mistério de amor confia-
do a Igreja, desde a noite do cenéaculo.

13 Cf. Homilia do Papa Bento XVI no encerramento do XXIV Congresso Euca-
ristico Nacional Italiano, em Bari, no dia 29 de maio de 2005.

14 “Cremos na comunhéo de todos os fiéis de Cristo, dos que séo peregrinos na
terra, dos defuntos, que estao terminando a sua purificagao, dos bem-aven-
turados do céu, formando todos juntos uma so6 Igreja, e cremos que nesta
comunhéo, o amor misericordioso de Deus e dos seus santos esta sempre a
escuta das nossas oragdes”. Credo do Povo de Deus: profissdo de fé solene,
n. 30 e Catecismo da Igreja Catdlica, n. 962.
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PASTORAL DA CRIANCA

1. Quem Somos

A Pastoral da Crianca, organismo de acéo social da CNBB, alicerca
Sua atuacéo na organizagao da comunidade e na capacitacédo de lideres
voluntarios que ali vivem e assumem a tarefa de orientar e acompanhar
as familias vizinhas em agdes basicas de satide, educagéo, nutrigao e ci-
dadania, tendo como objetivo o “desenvolvimento integral das criancas,
promovendo, em funcéo delas, também suas familias e comunidades,
sem distingao de raca, cor, profissao, nacionalidade, sexo, credo religio-
S0 ou politico”(Artigo 2° do Estatuto).

Trabalhamos por um mundo sem mortes materno-infantis evita-
veis e onde todas as criangas, mesmo as mais vulneraveis, viverdao num
ambiente favoravel ao seu desenvolvimento “(Cf. Isaias capitulo 65, a
partir do versiculo 16)”.

2. Objetivo Geral

“Para que todas as criangas tenham vida em abundéancia” (cf. Jo
10,10). A misséo da Pastoral da Crianca é promover o desenvolvimento
das criangas, a luz da evangélica opgéo preferencial pelos pobres, do
ventre materno aos 6 anos, contribuindo para que suas familias e comu-
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nidades realizem sua prépria transformagéo, por meio de orientacdes
basicas de saude, nutricdo, educacédo e cidadania, fundamentadas na
mistica cristd que une fé e vida.

3. Acébes Importantes

- Visitas domiciliares: gestantes e criancas de 0 a 6 anos e Aleita-
mento Materno.

- Celebragao da vida: visitas, acolhida, mistica, palestras, pesa-
gens, lanche, recreacdo com a acao dos brincadores nas comunidades.

- RRA — Reuniao de Reflexdo e Avaliacdo que acontece mensal-
mente nas comunidades. E a cada seis meses acontece o planejamento
das atividades nas areas (regides), ramos (paréquias).

4. Acobes Complementares
- Os primeiros mil dias de vida,;
- Vigilancia Nutricional (peso e altura);
- Articuladores junto ao Conselho Municipal de Saude;
- Saude Bucal e Eliminagao da Hanseniase;
- Hortas Caseiras;

- Brinquedos e Brincadeiras.
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PASTORAL DA PESSOA IDOSA

1. Objetivos

Durante a [ Assembleia Nacional da Pastoral da Pessoa Idosa (PPI),
na qual aconteceu a fundacao desta Pastoral no dia 05 de novembro de
2004, um dos objetivos foi a aprovacao do Estatuto da PPI. Em seu artigo
2° estao expressos seus objetivos e finalidades como segue:

A Pastoral da Pessoa Idosa tem por objetivo assegurar a dignidade
e a valorizagéo integral das pessoas idosas, através da promogao huma-
na e espiritual, respeitando seus direitos, num processo educativo de
formacéao continuada destas, de suas familias e de suas comunidades,
sem distingao de raca, cor, profissao, nacionalidade, sexo, credo religio-
so ou politico, para que as familias e as comunidades possam conviver
respeitosamente com as pessoas idosas, protagonistas de sua autorrea-
lizacdo, por meio das seguintes atividades:

I Promover o desenvolvimento fisico, mental, social, espiritual,
cognitivo e cultural dos idosos;

II. Promover o respeito a dignidade e a cidadania das pessoas
idosas, colaborando para a divulgacéao e implementacao do
Estatuto do Idoso - Lei n°.10.741, de 1° de outubro de 2003;

III. Promover o convivio das pessoas idosas com as demais gera-
¢oes, estimulando uma velhice ativa e buscando uma longe-
vidade digna,;
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IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

Estimular e respeitar a espiritualidade das pessoas idosas;

Valorizar a histéria de vida, as experiéncias, o ser biografico,
a sabedoria adquirida ao longo da vida de cada pessoa idosa,
respeitando-a como guardia da memoéria coletiva;

Capacitar agentes de pastoral para o acompanhamento das
pessoas idosas nas visitas domiciliares e nas outras ativida-
des complementares afins;

Organizar redes de solidariedade humana nas comunidades
e nos diferentes niveis para promover o bem-estar dos idosos;

Incentivar a criacdo e participacao nos conselhos de direitos
do idoso em todos os niveis;

Realizar parcerias, somando esforgos com outras pastorais,
comunidade cientifica, associagdes de geriatria e gerontolo-
gia, organizacoes de defesa dos direitos dos idosos, de assis-
téncia social e outras entidades afins;

Manter um sistema de informacao sobre a situacao das pes-
soas acompanhadas;

Democratizar noticias e informagdes sobre os idosos nos
meios de comunicagao social;

Promover esclarecimentos sobre os preconceitos contra as
pessoas idosas, a fim de que sejam superados;

Somar esfor¢os com iniciativas de educagao continuada para
cuidadores de idosos;

Valorizar a vida até sua fase final, apoiando os programas
de cuidados paliativos que assegurem o carater espiritual da
existéncia humana.

Metodologia da Pastoral da Pessoa Idosa.
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2. Metodologia

E baseada em Marcos [6,34-44] sobre a Multiplicagéo dos Paes e

Peixes:

D

Organiza a comunidade e identifica lideres comunitarios;
Promove a mistica crista de fé e vida;

Os lideres multiplicam o saber e a solidariedade junto as pes-
soas idosas, suas familias e na comunidade;

Cada lider capacitado visita mensalmente uma média de 10
pessoas idosas vizinhas, acompanhando-as através de 8 in-
dicadores préprios:

¢ Atividades fisicas;

* Ingestao de liquidos;

* Vacina anual contra gripe;

* Vacina contra pneumonia a cada b anos;

* Prevencao de quedas;

¢ Identificagdo de incontinéncia urindria;

* Encaminhamento aos servigos de saude;

¢ Identificacéo da pessoa idosa dependente.

Mensalmente os lideres de cada comunidade se encontram
para uma reuniao de avaliacao e reflexao de sua missao na
comunidade e para sua formagéao continua. Nesta reuniéo é
preenchida a FADOPI- Folha de Acompanhamento Domici-
liar da Pessoa Idosa;

Esses dados sao processados e analisados eletronicamente
“para ver se todos estéao satisfeitos”.
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PASTORAIS E OBRAS SOCIAIS

1. Objetivo Geral

As Pastorais Sociais e as Obras Sociais visam devolver a pessoa
humana sua dignidade de filho de Deus, cidadao com deveres e direitos
de reivindicar e de ocupar seu espaco na sociedade, com a finalidade de
transformar as estruturas sociais levando a orientagcao de uma socieda-
de segundo os planos de Deus.

2. Prioridade

Conscientizar cada pessoa para buscar e lutar por uma vida mais
digna para todos os cidadéos, através de: Terra para todos - Empregos -
Moradia digna - Saude - Escola.

Conscientizar nosso povo para a necessidade de uma formacao
politica sadia, a fim de termos politicos honestos que realmente se inte-
ressem pelo estado social, politico e econémico de nossa patria.

As Pastorais Sociais na Diocese a serem incrementadas ou criadas
sdo: Pastoral da Terra, da Crianga, da Educacéo, da Moradia, do Traba-
lho, da Saude, dos Migrantes, da Sobriedade, da 3% Idade, da Mulher
Marginalizada, e a Pastoral politica e carceraria.
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PASTORAL DA TERRA (CPT)

Comisséo Pastoral da Terra, ou: Pastoral da Terra, faz parte das pas-
torais sociais, pois se ocupa de parte importante do social, de temas
sociais prementes e atuais: Terra, Reforma Agraria, Acampamentos, As-
sentamentos, Agricultura Familiar.

1. Objetivo Geral

A Pastoral da Terra visa conscientizar, apoiar e assessorar os traba-
lhadores rurais sem terra, os agricultores familiares, os agentes pasto-
rais, a opinido publica e o proprio MST, na luta pela terra, na viabilizagao
da Reforma Agraria, no financiamento, na producéo e comercializagao
dos produtos agricolas.

Hoje, com os acampados e assentados em varias regioes da Diocese,
a CPT tem como objetivo importante e urgente organizar e apoiar estas fa-
milias, para que alcancem os seus objetivos de maneira organizada, num
trabalho em conjunto com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

2. Prioridade

A prioridade da Pastoral da Terra é o trabalhador sem terra, os as-
sentados, os acampados, os agricultores familiares e os Sindicatos dos
Trabalhadores Rurais.

48 | DIOCESE DE SAO LUfS DE MONTES BELOS



Atualmente, existem acampados e assentados nos seguintes
municipios: Doverlandia, Baliza, Aragarcas, Bom Jardim de Goiés, Pi-
ranhas, Caiap6nia, Jaupaci, Sdo Luis de Montes Belos, Palmeiras de
Goias, Cezarina, Parauna, Jandaia, Turvelandia e Anicuns.

3. Estratégia

A CPT pretende atuar em ligacdo com o Sindicato dos Trabalhado-
res Rurais, onde for possivel, ajudando a formar liderancas e marcando
presenca quando for preciso e possivel.

4. Plano de Pastoral

Um Plano de Pastoral estéa sendo elaborado aos poucos, na medida
em que os membros da Coordenacao estiverem bem por dentro de todo
o processo diocesano. A necessidade sentida de ter um agente liberado
pela Diocese, ja foi conseguida. Jodo Batista esta atualmente liberado,
podendo visitar os assentamentos e acampamentos dando melhor as-
sisténcia onde for preciso. A CPT marca a cada ano dois periodos espe-
ciais, de duracao de quatro dias, para fazer visitas a Assentamentos e
Acampamentos.

A Coordenacao Diocesana tem encontros de dois em dois meses,
sempre no sabado.

A CPT diocesana trabalha em sintonia com a CPT Regional, e tem
duas pessoas escolhidas para participar da CPT ampliada do Regional Cen-
tro-Oeste. A CPT participa junto com as CEB's, tanto na preparagéo como
na realizacdo da Caminhada do Trabalhador e nas Romarias da Terra.

A CPT é uma pastoral conflitiva por sua prépria natureza. Ela so
terd futuro e éxito se for assumida com coragem pela Diocese.

A CPT é de grande importancia na Diocese, porque existem os
acampamentos e os assentamentos em toda parte. E um jeito de ajudar
a resolver e dar uma resposta ao grave e grande problema do desempre-
go no Brasil.
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SETOR JUVENTUDE

1. Objetivo Geral

As expressoes juvenis visam evangelizar o povo da nossa Diocese,
promovendo a Igreja na base, por uma maior participacéo e comunhao,
em fidelidade a Jesus Cristo, a Igreja, e ao homem, atentos a sua histoéria
marcada por injusticas, optando pelos pobres e pelos jovens, lutando por
uma sociedade justa e fraterna, como antecipacao do Reino definitivo.

O Documento da CNBB, fruto da 44® Assembleia Geral dos bispos,
“Evangelizagao da juventude: desafios e perspectivas pastorais”, que
deve ser bem estudado e conhecido. H4 neste documento uma proposta
de criar o Setor da Juventude, que inclua todas as expressoes e espiri-
tualidades juvenis. A orientagéo é aquela de criar uma equipe diocesa-
na mista que contenha representantes dos diversos grupos juvenis a fim
de poder garantir uma unidade na diversidade. E preciso garantir um
minimo de programacéo conjunta: alguns encontros, cursos, Dia Nacio-
nal da Juventude, retiros, confraternizagoes, missao jovem etc.

A Pastoral das Expressoes Juvenis quer despertar os jovens para a
proposta de Jesus Cristo e desenvolver um processo global de formacao
a partir da fé para formar lideres capacitados para atuar nas préprias
Pastorais ou em outros ministérios da Igreja, e em seu meio especifico,
com uma pratica transformadora da sociedade, maturidade pessoal e
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opcéo vocacional, consciéncia critica e critérios cristdos, e com capaci-
tacéo técnica e que sejam capazes de explicar e fundamentar sua agao
a partir do Evangelho, revisa-la, aprofundéa-la e celebra-la permanente-
mente na fé.

2. As Prioridades da Pastoral das Expressoées Juvenis

a)

b)

d)

Aprofundar a consciéncia de ser Igreja na construgéo do Rei-
no, engajando os jovens nas atividades eclesiais, sociais, po-
liticas e culturais.

Formacao de Coordenadores e Assessores para que sejam
animadores de todas as expressoes juvenis, garantindo a
unidade e respeitando as legitimas diferencas.

Encontros de formacao espiritual e conscientizagao social,
apresentando aos jovens as opgdes de um sério projeto de
vida.

Motivar a juventude a participar com consciéncia na Escola
Biblica para que possa conhecer Jesus, ndo por ouvir falar
mas na limpidez e no resplender dos textos sagrados. Desta
maneira, as formas de espiritualidades garantirdo um seguro
e decidido seguimento de Cristo, tendo como consequéncia
a missao entusiasmada de quem se encontrou pessoalmente
com Jesus.

3. Metodologia

a)

O Plano de trabalho consiste em varias atividades: Cursos,
encontros, ampliadas, assembleias, Dia Nacional da Juven-
tude, retiros, confraternizacoes, missdo jovem, intercambio
de grupos, jogos, semana da cidadania, estudos e reunioes.
A execugao é feita pelas equipes diocesana, regional e paro-
quial sob a orientacao da equipe de assessores.
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b) Pastoral da Juventude deve ser para todos: encontramos uma
grande massa que nao participa, um bom ntimero de jovens
que participa da Igreja, mas sem assumir compromisso, € um
grupo pequeno que séo lideres ou pessoas comprometidas.
A Pastoral da Juventude quer se dirigir a todos os jovens,
atendendo a cada faixa de modo diferente.

c) Para atingir os jovens, vale em primeiro lugar o testemunho
de vida dos coordenadores. Ha também atividades especiais:
Caminhada jovem, Semana da Juventude, Festivais de Musi-
ca, Teatro, debates, palestras, gincanas, festas.

d) Criacdo de novos grupos envolvendo as diversas expressoes:
jovens que pertencem a mesma comunidade, e meios espe-
cificos: jovens que estudam, universitarios, jovens trabalha-
dores rurais etc. A iniciagao no grupo dura mais ou menos 2
anos e as etapas podem ser comparadas com as etapas da
vida, infancia, adolescéncia, juventude, idade adulta.

e) A formacédo quer responder globalmente as necessidade e
aspiracoes dos jovens atendendo as b dimensodes fundamen-
tais da pessoa, dentro de um contexto vivencial, que sao: di-
mensao psico-afetiva, dimensao psico-social, dimensao poli-
tica, dimenséo mistica, dimenséao técnica. A formacéo se da
na pratica, por uma adequada pedagogia de “formacéo na
acao”, enraizada na realidade, em ligacao com a comunida-
de, com as lutas e organizag¢des populares, e com o conjunto
da Pastoral da Igreja.

f) O método privilegiado pode ser aquele do Ver - Julgar - Agir -
Avaliar e Celebrar que serve para os momentos de formacao:
cursos, assembleias, reunioes, etc.

g) Coordenacgéao da Pastoral de Juventude é exercida por jovens
eleitos democraticamente em assembleias em cada nivel.
Ninguém fica na mesma funcéo por mais de dois anos, e néo
é conveniente acumular cargos.
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h) A assessoria na Pastoral de Juventude: O jovem deve ser
o principal protagonista da Pastoral da Juventude, mas o
acompanhamento de assessores de fora do grupo ou equipe
com experiéncia, conhecimento e visdo mais ampla é indis-
pensavel.

Essa Pastoral da Juventude € utopia e realidade, na medida em
que vai sendo construida pela agédo de todos. Ja esta ai, mas nunca
esta pronta e acabada. E assim que queremos: sempre em construgao,
dinamica e criativa.
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PASTORAL DA SAUDE

1. Origem e ponto de partida da Pastoral da Saude

A Pastoral da Satude é desde 1985 e por vontade expressa do Santo
Padre o Papa Joao Paulo II, uma das formas da pastoral especializada.
De fato, a 11 de fevereiro de 1985, pelo Motu Préprio “Dolentium Homi-
num” o Santo Padre institui a Comissao Pontificia para o Apostolado dos
Profissionais da Saude, anos depois convertida em Conselho Pontificio
para a Pastoral da Saude.

"A medicina, enquanto ciéncia e, conjuntamente como arte de
curar, revela no vasto terreno dos sofrimentos do homem o seu setor
malis conhecido”. E o Papa continua falando da importéncia da terapia
que permite vencer alguns dos problemas humanos. Para além do so-
frimento fisico, é indispensavel acompanhar o ser humano no seu todo,
para este poder vencer os sofrimentos psicolégicos, morais, sociais e até
espirituais. O que esta em questao é a saude integral de cada pessoa.
Talvez por isso, nesta carta enciclica comece a desenhar-se o que um
ano mais tarde o Papa vai chamar “Pastoral da Satde”. (Enciclica “Sal-
vifici Dolores”. Papa Joao Paulo II).

Se a Pastoral é a acéo organizada da Igreja, através da qual se
torna presente, aqui e agora a agéo salvifica de Cristo, entdo em Jesus
Cristo todo o sofrimento é vencido pelo amor, e esta agao salvifica de
Deus opera-se pelo dar mais satude a cada pessoa na circunstancia con-
creta em que esta a viver.
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A enciclica termina com uma interpretacdo maravilhosa da pa-
rabola do Bom Samaritano em que este estrangeiro faz tudo para dar
saude e mais qualidade de vida ao homem caido na estrada de Jerico.

2. Os objetivos da Pastoral da Saude

A partir da proposta sugerida pelo Motu Préprio “Dolentium Homi-
num”, na pratica dos diversos paises e na exigéncia nascida, sobretudo
de duas grandes Enciclicas de Joao Paulo II, a Evangelium Vitee e a
Veritatis Splendor, foram-se perfilando uns tantos objetivos para a acao
que a Pastoral da Satude desenvolve. Sao eles:

— A defesa intransigente da vida: A vida é um dom que nunca
pode estar em causa ou ser sacrificado. “O valor sagrado da vida hu-
mana tem de ser respeitado e promovido desde o seu inicio até ao seu
termo. Todo o ser humano tem de saber plenamente reconhecido este
seu bem primario. Sobre o reconhecimento de tal direito é que se funda
a convivéncia humana e a prépria comunidade politica” (32). A Pastoral
da Saude atua sempre na defesa da vida e da sua promocéo. Eo primei-
ro de todos os seus objetivos.

— O respeito pela pessoa humana, a sua dignidade e todos os seus
direitos. A Pastoral da Satde preocupa-se para que todos esses direitos,
em cada doente e em cada profissional, sejam respeitados e promovi-
dos.

— O servico do doente e nao apenas o seu tratamento. A Pastoral
da Saude tem a preocupacdo de assegurar o servico de apoio a toda a
pessoa sem esquecer os problemas sociais, familiares e mesmo religio-
SOS que possa trazer consigo.

— A solidariedade para com todos, sobretudo para com os mais po-
bres. A Pastoral da Saude tem a preocupacéo de privilegiar os mais po-
bres e os que mais sofrem, precisamente porque sao esses que precisam
de mais cuidados ou se sentem mais sés. Dai o desafio da solidariedade.
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— A humanizagéo e a atitude ética na arte de cuidar. A Pastoral
da Saude preocupa-se por esta humanizacgéo integral que permite uma
atitude ética em toda a arte de cuidar. Ndo se tem, nem se pode ter em
saude, uma relagdo prevalentemente burocratica, econémica, técnica,
a relacdo em saude tem de ter predominantemente uma preocupagao
humana e humanizante.

— A competéncia e a qualidade profissional dos diversos agentes
na comunidade de satude. A Pastoral da Saude bate-se pela especifica
responsabilidade dos profissionais de satude na area da sua competén-
cia especifica, sejam médicos, enfermeiros, farmacéuticos ou outros.

— A agéo em equipe e com sentido de corresponsabilidade. Toda
a agdo em saude é pluridisciplinar. Nenhum médico ou enfermeiro pode
assegurar uma assisténcia integral. Todos sado corresponsaveis, todos se
entreajudam cada um com a sua competéncia, mas todos empenhados
na assisténcia global do doente.

— O apoio espiritual aos doentes e aos profissionais de saude.
Este trabalho nédo é facil, mas é indispensavel para escutar, aconselhar,
acompanhar ou simplesmente apoiar doentes e profissionais que desta
ajuda necessitam.

E esta a amplitude da Pastoral da Satde, muito multifacetada,
mas com uma agao extraordinaria, como presenca viva da Igreja junto
daqueles que sofrem e também perto de quantos, no universo da saude,
trabalham para dar mais anos a vida, mais vida aos anos, mais qualida-
de de vida a todos, mais alegria, mesmo na dificuldade.

A pastoral da saude ainda est4 em processo de implantacdo em
nossa Diocese. J4 foram promovidos alguns encontros de capacitagéo,
mas é necesséario continuar para termos néo so profissionais da saude,
mas mensageiros do Evangelho.

Estas sao orientagoes gerais que até agora nao encontraram
em nossa Diocese uma atuacgao concreta.
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PASTORAL DA EDUCACAO

Pastoral da Educacéo é um conjunto de esforcos que visam pér em
pratica a mensagem evangélica e suas exigéncias na educacéo. k a
presenca da Igreja construindo o Reino de Deus na Educacéao.

A Pastoral da Educacao situa-se na acao evangelizadora da Igreja,
na sociedade, como fermento e luz. A realidade de nossos dias esté sen-
do caracterizada pelo pluralismo cultural, por uma vertiginosa rapidez
de conquistas da ciéncia, mudancas de costumes e hébitos e pela pre-
senca crescente dos meios de comunicagao social.

Diante deste quadro aumentam as propostas de vida, alterando-se
principios e valores fundamentais. A Pastoral da Educacéo quer inse-
rir-se nos tempos cultivando, preservando, comunicando e vivendo os
valores humanos e cristaos.

A Diocese de Sao Luis de Montes Belos, através de grupos de estu-
do e reflexdo deseja também espalhar as sementes do Reino no mundo
da Educacao.

A Educagao € um processo diversificado. A Pastoral da Educagéao
visa:

u Formar a identidade crista, pra que cada pessoa se incorpore
a comunidade cristé.
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Criar um dinamismo na instituicdo escolar, para o amadure-
cimento da pessoa em suas diversas idades.

Qualificar profissionais, para serem sinais e presenca do Rei-
no na Educacgéo. Sem testemunho nédo haverd aprendizado
do Evangelho por parte dos educandos.

Descobrir valores do Reino nas diferentes culturas.

A Pastoral da Educagéo desenvolve sua area de atuagéo nas uni-
dades escolares junto aos professores de Ensino Religioso, das escolas
estaduais e municipais, para contribuir na formacao integral do ser hu-
mano, auxiliando no entendimento do fendmeno religioso no dia a dia.
O Ensino Religioso, valorizando o pluralismo e a diversidade cultural
presentes na sociedade brasileira, facilita a compreensao das formas
de exprimir o transcendente na superacao da finitude humana. Sendo
interconfessional ele se propoe:

Proporcionar o conhecimento de elementos basicos que
compdem o fendmeno humano;

Ajudar o educando no questionamento existencial para que,
informado, possa dar uma resposta diante da vida;

Analisar o papel das tradigdes religiosas e manifestacoes
culturais.

Facilitar a compreenséo do significado das verdades da fé;

Refletir o sentido da atitude moral, como consequéncia do
fenémeno religioso e formar consciéncia critica diante de si-
tuacgdes pessoais e comunitarias.

A Diocese de Sao Luis de Montes Belos, através de grupos de refle-
X80, reunides, encontros, quer se fazer presente no contexto do Ensino
Religioso escolar estadual e municipal, através:

Orientacéo e formagéo dos professores do Ensino Religioso.

Levantamento e estudo dos contetidos adequados a cada
bloco.
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Buscar metodologia e dinamica criativa para o ensino e a
aprendizagem

Colaborar com os educandos na vivéncia social pautada pela
liberdade e justica.
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PASTORAL DA SOBRIEDADE

1. A Pastoral da Sobriedade

A Pastoral da Sobriedade ¢é a agao da Igreja na Prevencéo e Recu-
peracao em dependéncia quimica.

Foi implantada na 362 Assembleia Geral da CNBB em 1998, em
Itaici, de 22 de abril a 1° de maio, levando-se em conta que 15% da po-
pulacéo do Brasil tem algum tipo de dependéncia quimica.

A Pastoral objetiva atuar na Prevencao, Intervencao, Recuperacao,
Reinsercéo do dependente quimico junto aos seus familiares e a socie-
dade, uma vez que estatisticamente cada dependente destrdi consigo
mais quatro outras pessoas, codependentes que também necessitam de
apoio, informacado, acompanhamento, sustentacao espiritual e reden-
gao. Objetiva também desenvolver acdes integradas com as forgas vivas
da Igreja e da sociedade através de uma efetiva Atuacéo Politica.

2. As cinco dimensées de Acao da Pastoral

a) Prevencao: A Prevencéo ¢ dirigida a quem nunca experi-
mentou drogas, ou nao faz uso delas.

Prevencao se faz, sobretudo, fornecendo informagoes, forma-
¢ao e apoio.
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b) Intervencao: A Intervencéo é dirigida aqueles que fazem
uso de drogas, fazem uso dela esporadicamente, porém ain-
da nao se tornaram dependentes quimicos.

A Intervencéo é um ato concreto como o € a intervengao ci-
rurgica. Quando a pessoa esta doente, necessita de uma in-
tervencao.

c) Recuperagao: A Recuperagao refere-se ao atendimento dos
usuarios de droga em quem ja se instalou a dependéncia qui-
mica ou psicoldgica, portanto, aos dependentes quimicos.

d) Reinsercgao: Falar em Reinsercédo do dependente quimico
em Sobriedade é lembrar do amor prodigo do pai que acolhe
o filho com o coracao aberto.

Para que a recuperacao aconteca de forma completa faz-se
necessario que o dependente em Sobriedade reconquiste seu
lugar na familia, no mercado de trabalho e na sociedade.

e) Atuacao Politica: Atuagdo Politica é desenvolver reflexao
e atividades junto aos organismos que atuam na sociedade
(Conselhos, Féruns...), defendendo sempre uma politica “an-
tidrogas” que seja eficaz, pratica e que gere vida.

Na Diocese de Sédo Luis de Montes Belos, em parceria com a Fa-
zenda da Esperanca de Guaratingueta-SE desde setembro de 2014 exis-
te uma Fazenda da Esperanca que visa a recuperagao de dependentes
quimicos, no municipio de Aurilandia-GO.
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CONSELHO MISSIONARIO
DIOCESANO (COMIDI)

1. Oqueé?

O Conselho Diocesano Missionario (COMIDI) é um meio para des-
pertar o ardor missionario em todos os batizados que estdo engajados
nas pastorais, nos movimentos, nas comunidades e organismos, ou se€ja,
para toda a Igreja. A Igreja é essencialmente missiondria, pois a misséao
para ela ndo é uma caracteristica secundaria, e sim essencial. No do-
cumento conciliar Ad Gentes afirma: “A Igreja é por sua natureza mis-
siondria, pois ela se origina da missédo do Filho, e da missao do Espirito
Santo, segundo o designio de Deus Pai” (AG n. 02).

2. Objetivo

O COMIDI tem com objetivo animar a Diocese e organizar o povo
de Deus, para que seja despertado e assuma sua vocagao e responsabi-
lidade missionaria. Lembrando-se sempre que “na Igreja de Jesus Cris-
to, todo batizado é missionario”. Ajuda, portanto, todo o cristdo a viver
intensamente e ser protagonista de sua fé em sua comunidade e no
mundo. Motiva a prépria Igreja a sair continuamente de suas fronteiras.
Faz com que, da comunidade, alguns representem sua missionariedade,
partindo para as missoes.
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3. Fundamentacgédo Biblica e Eclesial

A missdo tem sua origem e espiritualidade na propria Trindade
Santa, no ministério de sua comunhéo intima entre si. Através da co-
munhéo do Filho e do Espirito Santo, o protagonista da misséo, nos foi
conferido a conhecer o amor de Deus Pai pela humanidade. A Igreja é
missionaria porque o préprio Deus o é. O ato missionario é um ato ecle-
sial. Pois a evangelizacdo ndo € um ato isolado e individual, mas um
servico sempre realizado em uniao com a missao da Igreja e em nome
da mesma. Sendo assim, o mesmo Espirito que anima a Igreja, suscita
os diversos carismas e ministérios para a realizagdo da misséo.

4. Estrutura e Organizagéo

O COMIDI da Diocese de Sao Luis de Montes Belos é composto por
sete membros representantes da mesma Diocese: O Bispo, um coorde-
nador diocesano (padre), trés outros padres e dois representantes leigos.
Para ter um elo de ligagdo maior entre o COMIDI, a Diocese e as Paré-
quias, formar-se-4 a Comissao Missionaria Regional que é composta por
membros das Paréquias de cada regido (02 a 04 membros por Paréquia).
Lembrando-se sempre que a Animacdo Missionaria s6 faz sentido se
estiver em sintonia Paroco, Conselho Pastoral Paroquial, Equipe Missio-
néria Paroquial e Comissdo Missionaria Regional.
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MINISTERIO DA ESPERANCA

m nossa Diocese néo existe ainda de forma organizada o ‘Ministé-

rio da Esperanca’ como tal, embora esteja funcionando em varias
paroquias, também com o nome mais impréprio de ‘ministro dos faleci-
dos’. O Ministério pretende dar assisténcia as familias no momento do
falecimento até o sepultamento. Sua tarefa é ‘cristianizar’ o momento
da morte, para que seja marcado nédo s6 ou exclusivamente pela dor e
tristeza, e, as vezes, pelo desespero. Ele convida os presentes a oragéo e
a leitura da Biblia, propiciando um clima de esperanca crista, pela nossa
fé na ressurreicao.

O Ministro da Esperanca se faz presente no momento do velério
para organizar a oracéo crista, a leitura da Biblia para o conforto dos
irméaos entristecidos.

O Ministro poderd assumir a fungédo do celebrante na celebracéo
da ‘Encomendacgéo do corpo’, nas comunidades rurais, mas também, se
necessario, na matriz na auséncia do sacerdote.

Poderd ainda dirigir as ‘Preces junto a sepultura’, e se encarregar
da tarefa de uma visita pastoral a familia enlutada, nos dias depois do
enterro.

O Centro de Pastoral fornecerda o material necesséario para o Mi-
nistério da Esperanca, entre outros: Celebracdo exequial apds o velério
(Paulinas), Na casa do Pai (CPP), ou Palavra e Oracao (Vozes).
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MINISTERIO DA MUSICA SACRA

Liturgia, como exercicio da funcéo sacerdotal de Cristo'®, compor-

ta um duplo movimento: de Deus para os homens, para santifica-
-los; e dos homens para Deus, para que Ele seja glorificado e adorado
em espirito e verdade.

A Liturgia € um didlogo entre o Deus-Trindade e o Homem-Co-
munidade. Esse diadlogo é composto de varios momentos. Cada momen-
to tem sua caracteristica propria e, portanto, uma expressao diferencia-
da. Ninguém cantaria um salmo penitencial (Salmo 50 - Miserere) de
forma triunfal ou o hino de Gléria ou o Santo timidamente.

O canto e a musica litirgica é parte necesséaria e integrante da
Liturgia, por exigéncia de autenticidade, deve ser a expresséo da fé e
da vida crista de cada assembleia”!®. Nao é apenas para embelezar ou
para quebrar a monotonia das oragdes. Dé-se grande valor ao uso do
canto nas celebragoes.”

Os atos liturgicos revestem-se de forma mais nobre quando séo so-
lenemente celebrados com o canto, com a participacédo ativa dos fiéis
e dos ministros ordenados.®

15 Cf. Constituicao Conciliar Lumen Gentium, n. 11 e 31.
16 Constituigao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 112.

17 Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 40.
18 Cf. Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 113; cf. Musicam Sa-
cram, n. 27
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Cada momento da Liturgia exige um tipo de expressdo musi-
cal. Sem conhecer o espirito de cada momento do didlogo liturgico,
corremos o risco de dar um ‘Viva' tdo timido que ninguém se sentird
estimulado a responder.

1. O Canto Liturgico a servigo da Palavra de Deus e dos
gestos sagrados da celebragéo

Na celebracdo, Deus se revela para a assembleia litirgica numa
“passagem” (pascoa) libertadora em nossa vida. Os discipulos de hoje
recobram a esperanca reavivam a chama da fé, da esperanca e do amor
na medida em que percebem a agéo do Espirito do Ressuscitado e des-
cobrem o sentido dos acontecimentos.

Os coragdes dos fiéis ardem a medida que a mente se ilumina
com a proclamacdo da Palavra Divina (cf. Discipulos de Emats: Lc
24,13-35)."°

“O canto, por natureza, esta intimamente vinculado a Palavra
de Deus. O canto é Palavra que desabrocha em sonoridade, melodia e
ritmo”?°. “O canto serd, assim, a expresséo mais suave ou mais forte
da Palavra. Por essa vinculagao de raiz da Palavra, no culto cristao, o
canto é a expressao musical mais importante.”?!

A Liturgia € um memorial no qual Deus se faz presente na co-
munidade e age nos ritos sagrados por meio de Cristo. Sendo assim, o
canto litirgico alcanca seu sentido quando é sintonizado e acompanha
harmoniosamente os ritos da celebracéo, sem se desviar do verdadeiro
sentido de cada momento da celebracdo. Desse modo, podemos con-
cluir que quanto mais gerais forem os textos dos cantos e menos liga-
dos a acgéo liturgica ou ao tempo e a festa, tanto menos litirgicos eles
serdo. O importante € cantar a Liturgia, e ndo simplesmente cantar

19 Cf. “A musica littrgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 274.

20 Idem, n. 203.

21 Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 120 e Instrugao Musi-
cam Sacram, n. 9.
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na Liturgia, como tantas vezes acontece quando o gosto pessoal dos
cantores prevalece.

A fungéao ministerial do Canto Liturgico:

a.

\

Estar intimamente ligado a acéo liturgica que esta sendo
realizada, quer exprimindo suavemente a oragao, quer favo-
recendo a unidade e a comunhéo dos fiéis, quer dando maior
solenidade aos ritos sagrados;*

Levar em conta o tempo littirgico, as solenidades e as festas
de preceito;®

Estar em sintonia com os textos biblicos de cada celebra-
cao, especialmente com o Evangelho, no que diz respeito ao
canto de comunhao;*

N&ao usar melodias que ja foram usadas em outros textos
nao liturgicos®, isto é, fazendo adaptacbes de musicas po-
pulares;

Respeitar a sensibilidade religiosa do nosso povo;?

Escolher musicas com letras e ritmos adequados ao tipo de
celebracéo.?’

Exigéncias para assumir o Ministério dos Cantos Litargicos:

a.

Em primeiro lugar exige-se que o cantor entenda de Litur-
gia, no sentido tedrico e pratico. Todo cantor que néo enten-
de a Liturgia e néo se preocupa em aprofunda-la ndo deve
assumir tal ministério diante da comunidade;

22 Cf. Constituigao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 112.
23 Cf. “A musica littrgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 201.

24 Cf. idem.
25 Cf. idem.
26 Cf. idem.
27 Cf. idem.
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A segunda exigéncia é de que todo canto litlirgico seja que-
rigmético, e ndo canto moralista. O aspecto querigmaético do
canto liturgico consiste no fato de apresentar e descrever o
Mistério celebrado e nédo de impor uma vivéncia ou prati-
ca moral ou cristd. Em outras palavras, o canto descreve e
propde o Mistério, a pessoa o acolhe ou 1ejeita, e a vivéncia
crista sera moldada a partir da acolhida de Cristo e de seu
Mistério Salvador.

2. O animador de cantos ou Equipe de cantos

“Com a compreensao que temos hoje de que a celebracao dos
Mistérios da Fé é fungéo de todo o povo de Deus e se processa num
rico didlogo entre os ministros e a assembleia, didlogo que tem no
canto o seu momento mais expressivo, podemos imaginar a importan-
cia desse ministério”?®. Dai a importancia do ministério da musica. Sua
fungéo é de apoiar e dirigir o canto dos fiéis.?®

Ninguém participa de uma celebracao para ser admirado pela co-
munidade. Animar os cantos para uma assembleia litirgica é um servico
e uma oracao. Cabe ao animador as seguintes funcgoes:30

a.

Orientar a escolha dos cantos na celebracéao, de forma criterio-
sa e em unidade com o paroco. Elabore-se um programa con-
junto com as demais Equipes de cantos da sua comunidade;

Dosar o repertério, promovendo o equilibrio entre a tradigéo e
a novidade, repeticéo e variedade, de modo que mantenha a
assembleia segura nos seus cantos tradicionais e, a0 mesmo
tempo, contente em poder renovar o seu repertorio;

Animar o canto da assembleia, de modo que faca vibrar
numa s6 voz o canto dos refrées, as respostas ou aclamacdes
da Oracéo Eucaristica, sobretudo o “Santo”;

28 Cf. idem, n. 247
29 Cf. Instrugao Musicam Sacram, n. 21.
30 Cf. “A musica liturgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 247.
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d. Para que a assemblela possa cantar nas celebracoes, o ani-
mador jamais pode esquecer de providenciar o acesso de
todos a letra do canto.

3. O bom uso do microfone e a participacdo da Assembleia

A voz da assembleia é a base de todo edificio musical de uma ce-
lebragéo, pois o canto da assembleia € a voz do corpo mistico do Cristo,
que ¢ a Igreja (cf. Cl 1,18). E ndés sabemos que a palavra originaria de

Igreja € “ekklésia”, que significa “assembleia”, isto €, um povo escolhi-
do e chamado por Deus.

O animador dos cantos ou a Equipe de animacdo nao deve uti-
lizar um microfone a ndo ser que seja absolutamente necessario, pois o
animador do canto e seus acompanhantes podem, sozinhos, sonorizar
todo recinto da igreja, dando a impressao que a assembleia nao precisa
cantar.

Quando nao ha equilibrio e discernimento no volume do microfo-
ne e dos instrumentos, comete-se um grave ato contra a Comunidade
Orante, pois esta atitude encobre e cala a voz da assembleia litturgica,
que é a propria voz da Igreja reunida no amor de Cristo.

4. O canto liturgico na Eucaristia segundo os seus graus

Os cantos nas celebracbes séo divididos em: Ordinarios ou Pro-
prios.

a. Ordinarios: Esses cantos possuem um texto fixo e invaria-
vel, pois constituem partes fixas da missa. O texto nao va-
ria, o que pode e deve variar é a melodia, isto €, a musica.
Isso ajuda muito o povo, pois nao precisa do folheto para
acompanhar e pode cantar com toda espontaneidade. Os
cantos Ordinarios da missa sdo: Kyrie, Gléria, Credo, Santo,
Pai-nosso e o Cordeiro de Deus.
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b. Proéprios: Sdo cantos que variam em cada missa, ou seja,
possuem o texto préprio do domingo, do tempo litirgico ou
da festa que se celebra. Esses cantos sédo: Procissao de Entra-
da, Salmo Responsorial, Aclamacéao ao Evangelho, Apresen-
tacdo das Oferendas e a Procissdao da Comunhéo.

5. Os Cantos para a Missa

“Uma auténtica celebracéo exige também que se observe exa-
tamente o sentido e a natureza proprios de cada parte e de cada can-
to...” %

6. Canto de Entrada

O objetivo desse canto é convocar a assembleia, criando um
clima que promova a uniao orante da comunidade no encontro com o
Ressuscitado. Essa cancao deve deixar claro para toda a assembleia
qual a festa ou o Mistério do Tempo Liturgico que se celebra.*

Esse canto nédo deve ser demasiado longo, pois pertence a cate-
goria dos cantos que acompanham um rito, que, no caso, inicia-se com
a procissao de entrada e encerra-se quando o sacerdote se encontrar
na sede presidencial.®

Todo o povo deve cantar com a Equipe de animacao. Os instru-
mentos tém a fungéo de incentivar e apoiar o canto. Nado devem enco-
brir as vozes dificultando a compreenséo do texto.

31 Instrugao Musicam Sacram, n. 6b.
32 Cf. Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 47.
33 Cf. idem, n. 47.
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7. Senhor, tende piedade

E um canto de louvor e exultacdo a Cristo Ressuscitado através
do qual os fiéis aclamam o Senhor e imploram a sua misericérdia (Kyrie
eleison). E cantado normalmente por todos, tomando parte nele o povo
e o grupo de cantores ou o cantor.**

8. QGlédria a Deus nas alturas

“E um hino antiquissimo e veneravel pelo qual a Igreja, reunida
no Espirito Santo, glorifica e suplica a Deus Pai e ao Cordeiro. Néo
constitui uma aclamacao trinitaria”®, mas é um hino em homenagem a
Jesus Cristo®. Deve ser um hino cantado por toda a assembleia e nao
por um grupo de cantores. Se nao for cantado, deve ser recitado por
todos juntos ou alternado em dois coros.

Esse hino “é cantado ou recitado aos domingos, exceto no tempo
do Advento e da Quaresma, e nos dias de solenidades, festas ou em ce-
lebragdes especiais mais solenes.”?’

Por ser um hino antiquissimo, conservado pela Tradigao da Igreja
na Liturgia, o seu texto nao pode ser substituido por qualquer outro
hino de louvor ou por parafrases que se distanciam do seu sentido origi-
nal®. Somente é possivel alteracdes no texto original do hino do Gléria
se houver a aprovacédo da CNBB através dos Hinarios Liturgicos.

9. Salmo Responsorial

E parte integrante da Liturgia da Palavra e seu texto acha-se di-
retamente ligado a 12 leitura, ndo podendo ser substituido por outro

34 Cf. idem, n. 52.

35 Cf. idem, n. 257.

36 Cf. idem, n. 308.

37 Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 53.
38 Cf. idem, n. 53.

72 | DIOCESE DE SAO LUfS DE MONTES BELOS



salmo que néo corresponda a celebracdo do dia, ou pior, por algum
outro canto de meditagdo®. E um canto que interioriza a Voz de Deus.
Execute-se sem pressa, com voz suave e andamento tranquilo.

De preferéncia, o salmo responsorial deve ser cantado e o salmis-
ta proferira os versiculos do salmo do Lecionério e, se possivel, no am-
bao, enquanto toda a assembleia escuta sentada, cantando o refrao®.

O bom salmista é um leitor-cantor que cultiva seus talentos mu-
sicais e sua afinacgao, preparando-se como um verdadeiro ministro da
Palavra.

Cabe ao salmista comunicar, de forma discreta e orante, os sen-
timentos do salmo nao s6 pela voz, mas ainda através da postura do
corpo e da expressao do rosto, para elevar os coragoes e as mentes
dos fiéis a Deus, aumentando o fervor e a vivacidade das oragdes da
comunidade.

Por causa de seu carater de leitura cantada, a melodia devera ser
de preferéncia bastante simples para que a assembleia tenha condi-
¢cbes de cantar. Nos solos, o que deve ser ouvido é a voz do salmista,
por isso o0s instrumentos devem apenas apoiar € acompanhar discreta-
mente, sem se sobrepor ao canto.

10. Aclamacéo ao Evangelho

E uma aclamacao de louvor alegre e vibrante (“Hallelu — Jah” =
louvai ao Senhor!) “que constitui um rito ou agéo por si mesma através
do qual a assembleia dos fiéis"*!, em pé, professa a sua fé pelo canto,
acolhendo e saudando o Senhor que vai falar no Evangelho*. Embora
o Aleluia ou o versiculo antes do Evangelho possam ser rezados, pre-

39 Cf. idem, n. 61.

40 Cf. idem, n. 61.

41 Idem, n. 62.

42 Cf. Instrucédo Geral sobre o Missal Romano, n. 62 e “A musica litirgica no
Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 302.
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ferencialmente sejam cantados, pois “podem ser omitidos quando néao
sdo cantados.”®

Esse canto deve ter uma intensa participacao da assembleia,
ao menos no refrdo. O Aleluia é cantado em todo o tempo, exceto na
Quaresma. O versiculo dever ser, de preferéncia, do Lecionario, podendo
ser proferido pelo animador ou pela Equipe de canto.

11. Apresentacéao das Oferendas

E o inicio da Liturgia Eucaristica e corresponde ao momento em
que as oferendas — isto é, o pdo e o vinho — que se converterao no
Corpo e Sangue de Cristo, sdo levados para o altar®. E louvavel que
os fiéis conduzam em procissao o pao e o vinho®*. Além de levar o péao
e o vinho ao altar, realiza-se o gesto de apresentar dinheiro e outros
donativos, expressando a comunhao das pessoas de colocar em comum
0 gue sao e 0 que possuem, para atender as necessidades dos irmaos
e da propria comunidade.*®

O canto das oferendas néao precisa necessariamente falar das
ofertas, mas recordar a vida do povo, de modo que se una com O ato
litirgico de oferecer-se ao Pai em Cristo.?

Esse canto ¢é facultativo e acompanha a procissao das oferendas,
prolongando-se até que os dons tenham sido apresentados sobre o
altar e o sacerdote tenha feito o lavabo®, por isso cuide-se para néao
alongar demasiadamente o canto além da concluséo do rito.

43 Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 63c.

44 Cf. Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 73.

45 Cf. idem e “Animacéo da vida littrgica no Brasil”, Documento da CNBB 43,
n. 290.

46 Cf. Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 73.

47 Cf. “Animacéo da vida littrgica no Brasil”, Documento da CNBB 43, n. 296.

48 Cf. Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 74.
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12. Santo

E uma aclamagcéo triunfal de grande importancia que faz parte da
Oracéo Eucaristica na qual toda a assembleia deve cantar®, unindo-se
aos espiritos celestes.®

O texto desse canto ¢ inspirado na visdo do profeta Isaias quando
ouviu os Serafins cantarem no Templo (Is 6,3), na visdo de Joéo (Ap 4,8)
e na entrada de Jesus em Jerusalém (Mt 21,9). Por ser um dos cantos
dos Ordinéarios da missa, ndo se pode admitir acréscimos, alteragdes ou
parafrases.®!

13. Aclamacéao Memorial

E 0 momento do anuncio do Mistério Pascal. O presidente da cele-
bragéo proclama “Eis o Mistério da Fé!” e toda a assembleia responde
expressando sua fé na presencga do Mistério Pascal de Jesus na Euca-
ristia. Quando cantado, é importante que toda a assembleia participe e
nao seja executado somente por um grupo de cantores®. Nesse caso, é
conveniente combinar a melodia com o presidente da celebracao (“Eis
o Mistério da Fé!") para que haja uma harmonia musical entre o canto
do presidente e a resposta da assembleia.

Durante a narrativa da Instituicao ou a Consagragao, bem como toda a
Oragéo Eucaristica, ndo se admite nenhum outro som, alem das palavras do
presidente da celebracdo. Toda insercdo instrumental neste momento pode
distrair e desvirtuar a celebracao do Mistério Eucaristico. Este ¢ um momento
forte e alto da presenca e acéo de Deus, e convém que a assembleia, inclusive
o grupo de cantores, escutem em siléncio, atencéo e respeito as palavras do
Cristo que se oferece a nés por amor.®

49 Cf. idem, n. 303.

50 Cf. Instrucédo Geral sobre o Missal Romano, n. 79b.

51 Cf. Instrugédo Geral sobre o Missal Romano, n. 366 e “A musica littrgica no
Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 303.

52 Cf. Instrugédo Geral sobre o Missal Romano, n. 216 e “A musica littrgica no
Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 304.

53 Cf. Instrucéao Geral sobre o Missal Romano, n. 32 e Instrugcdo Musicam Sa-
cram, n. 16a; Instrugao Redemptionis Sacramentum, n. 53.

Diretério Pastoral | 75



14. Aclamacébes da Oragdo Eucaristica

Durante a Oracdo Eucaristica estéo previstas varias e curtas acla-
macoes da assembleia. | o jeito mais significativo de o povo participar
do grande louvor e solene acao de gragas que é a Eucaristia.*

15. O Grande Amém (Doxologia)

Convém que se valorize da melhor maneira possivel o Amém con-
clusivo da Oracédo Eucaristica através do canto, com intensa participa-
¢ao da assembleia.*®

A proclamacéo da doxologia (Por Cristo, com Cristo e em Cristo) é
exclusiva do sacerdote, nao cabendo ao didcono ou aos fiéis leigos, a
néo ser o ‘Amém’ conclusivo.

16. A Oracéao do Senhor

E uma oracao que introduz nossa preparagéo imediata para a par-
ticipagao no banquete pascal e estimula o sentimento de fraterna soli-
dariedade crista.®

“O convite, a prépria oracéo, o embolismo e a doxologia com que
0 povo encerra o rito sdo cantados ou proferidos em voz alta”®. Quan-
do forem cantados, deve haver uma plena participagao da assembleia.
A oracgao do Pai-nosso nunca pode ser substituida por outros cantos.®®

54 Cf. “A musica liturgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 323.

55 Cf. "Animacéo da vida litirgica no Brasil”, Documento da CNBB 43, n. 306.
56 Cf. idem, n. 310.

57 Idem, n. 81.

58 Cf. “A musica liturgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 309.
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17. O Canto da Paz

A saudacéo da paz deve ser dada aqueles que estdo mais proximos,
de modo sdbrio. Mas nao se execute nenhum canto para dar a paz.%°

18. O Cordeiro de Deus

Este canto constitui um rito préprio e acompanha o partir do péo,
antes de se proceder a sua distribuicao. Nao deve ser usado como uma
forma de encerrar o movimento criado na assembleia durante o abraco
da paz®. “A saudagao da paz néo deve ofuscar a importdncia desse
momento do rito”.5!

19. Canto de Comunhao

e

E um canto processional para acompanhar o rito da distribuicao
da comunhéao com o qual a assembleia expressa a alegria pela unidade
do Corpo de Cristo e pela realizagéo do Mistério que esta sendo celebra-
do®2. O canto da comunh&o se prolonga até o término da procisséo da
comunhéo ou, no maximo, até a purificagao dos objetos sagrados.®

Muitos hinos eucaristicos utilizados tradicionalmente na adoragao
ao Santissimo Sacramento nido sdao adequados para esse momento,
pois ressaltam apenas a fé na presenca real, carecendo das demais di-
mensoes essenciais do Mistério da Fé.%

A letra do canto deve unir o Cristo recebido na Liturgia da Palavra
ao Cristo que os fiéis recebem na Comunhao®. Esse é o critério funda-
mental na escolha deste canto.

59 Cf. Instrucdo Redemptionis Sacramentum, n. 72.

60 Cf. “A musica liturgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 310.

61 Idem, n. 322.

62 Cf. idem, n. 86.

63 Cf. Instrucao Inestimabile Donum, n. 17.

64 Cf. “A musica liturgica no Brasil”, Estudos da CNBB 79, n. 314.

65 Cf. "Animacéo da vida litirgica no Brasil”, Documento da CNBB 43, n. 325.
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Os cantores procurem comungar por primeiro em relacéo a as-
sembleia, pois se recomenda que 0s que irdo exercer algum ministério
tém precedéncia a comunhao.

a

E importante valorizar o siléncio apds a procissdo da comunhao
para proporcionar um momento de adoracao e intimidade dos comun-
gantes com o grandioso Mistério que receberam.5®

20. Canto Final

a

E um canto com a finalidade de dispersar a assembleia reunida
para a celebracdo. Nao é justo obrigar o povo a permanecer na igreja
para canta-lo, j& que o sacerdote ou o didcono envia a assembleia com
as palavras: “Ide em paz..."%

21. Alguns pareceres finais sobre o canto na missa

Itens que ajudam as equipes de cantos a exercer bem esse minis-
tério:

a. O canto e o ritmo néo estéo ligados ao gosto pessoal do anima-
dor dos cantos, mas a acéo liturgica. O que deve orientar sua
atividade é o Mistério celebrado e a assembleia litargica;

b. O canto deve estar a servigo da Liturgia e nédo o contrario.
Nesse sentido, é inadmissivel quando certos cantos (procis-
sao de entrada, da apresentacao das oferendas ou da comu-
nhé&o) continuem se seus ritos ja foram concluidos;

C. A finalidade do canto é fazer com que a assembleia litur-
gica participe ativa, consciente e frutuosamente no Mistério
celebrado. Nem sempre agitacao indica participagao no Mis-
tério celebrado;

66 Cf. Instrucdo Geral sobre o Missal Romano, n. 88.
67 Cf. idem, n. 324
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22.

Néo precisamos de “banda de musica”. Isso € para show e
missa nédo é show. Haja o maior cuidado para que as regras
que funcionam para uma “banda de musica” ndo venham a
ser transformadas em critério liturgico;

Os instrumentos musicais tém valor na medida em que aju-
dam a assembleia a cantar. Nao ha necessidade de grande
numero de instrumentos. Cuide-se com extremo rigor do vo-
lume dos mesmos, principalmente em relacao aos instru-
mentos de percussao;

Evite-se ao méximo a afinagao de instrumentos musicais ime-
diatamente antes das cerimoénias littirgicas, pois esses preju-
dicam a concentracéo e o ambiente de oracéo dos fiéis.

Necessidades

1)

2)

3)

Aproveitamento melhor de momentos fortes das comunidades
para celebrar as conquistas e realizagdes, bem como de cele-
bragées importantes como Pascoa de Cristo, Missa do Cris-
ma, Caminhada do Trabalhador, Pentecostes, Corpos Christi,
festas populares etc., para aprofundamento da vivéncia crista
dos participantes e evangelizagao dos afastados.

Que todos os fiéis cheguem a plena consciéncia e ativa par-
ticipagdo na celebracéo litirgica que a prépria natureza da
liturgia exige e a qual o povo cristao tem direito e obrigacao
por for¢a do batismo.

Que em todas as pardquias e comunidades sejam criadas
equipes de liturgia e celebracao, para preparar melhor as ce-
lebragbes do mistério pascal de Cristo.

Que as equipes de liturgia dinamizem um processo de formacéo
de todos os participantes da liturgia, visando de um lado que a cele-
bracao seja sempre mais expressiva e, de outro lado, o enriquecimento
espiritual de todo o povo.
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19
52

MINISTERIO DA PALAVRASS

1.  Como afirma o préprio Direito Candnico, ao se referir aos ministé-
rios extraordinarios confiados aos leigos: “Can. 759 — Em virtude
do Batismo e da Confirmacéo, os fiéis leigos sdo testemunhas da
mensagem evangélica mediante a palavra e o exemplo de vida
crista: podem também ser chamados a cooperar com o Bispo e os
presbiteros no exercicio do ministério da palavra. Can. 760 — No
ministério da palavra, que deve se basear na Sagrada Escritura,
na Tradicdo, na Liturgia, no Magistério e na vida da Igreja, seja
proposito integral e fielmente o ministério de Cristo.”

2. Somente o Bispo ou seus Delegados podem conceder a faculdade
de Ministério Extraordinario da Palavra. A escolha e aprovacéo dos
candidatos sdo de competéncia e responsabilidade do Paroco, em
comunhao com o respectivo Vigario Paroquial, onde houver, seguin-
do as normas diocesanas. O Paroco, apds prudente escolha, devera
apresenté-los ao Bispo para devida formacéo inicial — Curso de for-
macéao para Ministros da Palavra — e posterior Rito de Mandato.

3. Para escolha dos candidatos, o Paroco devera sempre ouvir a Co-
munidade, consultando discretamente pessoas de sua plena con-
fianca. A indicacéo dos candidatos devera ser feita pelo Conselho

68 Retirado e Adaptado de: https://manoeloliveira.wordpress.com/normas-e-o-
rientacoes-para-os-ministros-extraordinarios-da-palavra/
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Paroquial de Pastoral, guardando-se a discricao exigida pela cari-
dade pastoral. No processo de indicagao dos candidatos, tenha-se
o maximo cuidado, em nome do respeito as pessoas indicadas, e
do bem da comunidade, de nao divulgar os nomes dos candidatos,
antes de sua aprovacao definitiva.

SO podem ser admitidos ao Ministério Extraordinario da Palavra,
pessoas que preencham os seguintes requisitos:

Pessoa humana madura em seu ser e relacionamentos, que
tenha no minimo 21 anos de idade.

Cristao que tenha realizado toda a iniciagéo crista: Batismo,
Crisma e Eucaristia.

Se tiver vida conjugal, que tenha recebido o sacramento do
Matrimonio e nele viva coerentemente sua fé.

Tenha vida de oracéo, pratica habitual do sacramento da Re-
conciliacdo, da Comunhéo sacramental e testemunho de fé
e caridade.

Manifeste espirito comunitario, comprovado pela participa-
¢cdo assidua nas missas e outras atividades comunitarias,
bem como pelo servigo aos irmaos e promocao da unidade.

Tenha grau de instrugao humana e religiosa capaz de exer-
cer o respectivo ministério.

Goze de boa reputacao na comunidade €, se for casado, man-
tenha vivéncia conjugal e familiar crista.

Tenha disponibilidade de participar do curso inicial de for-
magcao e se comprometa a continuar a sua formagao partici-
pando das atividades programadas para tanto, pela prépria
comunidade, Regiao ou Diocese.

Nao seja nomeada pessoa que poderia fazer do seu cargo
ministerial meio de promogéao ou politico.
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10.

11.

u O candidato seja previamente consultado sobre a aceitacéo
do ministério e, sendo casado, haja anuéncia do conjuge e
dos filhos.

A tarefa especifica do Ministério Extraordinario da Palavra consis-
te em presidir a celebracao da Palavra, pregar a Palavra de Deus na
Igreja ou Capela da comunidade, sempre que lhe couber.

Em todos os casos, a aprovacdo do Paroco é indispensével para o
exercicio destas funcdes atribuidas aos Ministros Extraordinarios
da Palavra.

O exercicio do Ministério Extraordinario da Palavra se limita, ordi-
nariamente, a Comunidade para a qual foi concedida. Para exercer
o ministério fora da propria comunidade, devera ter prévia licenca
do Bispo. Nao é permitido desempenhar o ministério em mais de
uma Pardéquia, ao mesmo tempo; o Ministério e instituido sempre
em vista de uma determinada Paréquia ou Regido Pastoral.

Todo ministro ¢ investido para ajudar no crescimento da Comu-
nidade e nao deve aceitar fazer celebracoes de cunho particular.
Suas atividades serdo definidas de acordo com orientagao pastoral
de sua Paréquia ou Area Pastoral.

Como exige o proprio ser comunitario da Igreja — Corpo de Cris-
to[1], harmonize o seu ministério com os demais ministérios e ser-
vigos nao fazendo tudo sozinho, mas em conjunto para que, como
exige a Liturgia da Igreja, seja ela mesma um testemunho da uni-
dade na caridade.

Ministro de uma comunidade s6 presidira a celebragdes em outras
comunidades, que ndo a sua, quando a ela for enviado pelo proprio
Paroco ou Vigario Paroquial da sua area pastoral.

A faculdade de exercer o Ministério Extraordinario da Palavra é
concedida por dois anos, sendo possivel ser renovada ou suspensa,
quando houver razdes validas para tanto. Cabe ao Paroco antes da
renovacao, se julgar necessério, consultar o Conselho Paroquial de
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12.

13.

14.

15.

Pastoral. O Ministério Extraordinario da Palavra néo é vitalicio. A
renovacao publica do mandato podera ser feita pelo préprio Paro-
co, em ocasifo especial do ano liturgico que julgar mais adequada,
favorecendo a participacao da comunidade.

Ao exercer o seu ministério, o ministro apresente-se, interna e ex-
ternamente, de modo condizente com a dignidade do ministério
que exerce. Fica excluido o uso de tunica como veste prépria do
Ministro Extraordinario da Palavra para evitar confusoes e clerica-
lizacéao.

Devera o Ministro Extraordinario da Palavra zelar pelos livros das
Sagradas Escrituras, especialmente os que sao usados nas cele-
bracdes. Deveréa zelar também pelo respeito que se deve a Palavra
de Deus e ao ambiente de culto da prépria Comunidade, segundo
as orientacoes da Igreja. Devera zelar sobretudo pelo contetudo das
suas pregacoes para que sejam verdadeiramente a expressao do
ensinamento da Igreja, expresso de modo respeitoso e claro para
compreensao e edificagao dos fiéis.

A formagéo permanente do Ministro Extraordinario da Palavra é,
primeiramente, dever pessoal e da propria Paréquia, mas também,
devera ser subsidiada pela Regido Pastoral e pela Diocese. Antes de
serem admitidos no exercicio, os candidatos sejam cuidadosamente
instruidos em tudo o que diz respeito ao bom desempenho do Minis-
tério Extraordinario da Palavra. E obrigatéria a participagéo no curso
de formacao para novos Ministros, bem como nos encontros organi-
zados na propria Pardquia, Regido Pastoral e Diocese para os mes-
mos. Haja regularmente reunides de todos os ministros, promovidas
pela Paréquia ou Area Pastoral para aprofundamento e organizagao
do trabalho dos Ministros Extraordinarios da Palavra.

Devera ser empenho constante do Ministro Extraordinario da Pala-
vra:

u Estar sempre preparado para pregacgao da Palavra de Deus,
tarefa em que apresenta aos fiéis o que deve crer e fazer para
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a gléria de Deus e a salvagao dos homens, de acordo com a
doutrina da Igreja.

u Ter zelo pela leitura orante diaria da Sagrada Escritura.

u Preparar-se por continuo estudo da Palavra de Deus e doutri-
na da fé.

u Estar em profunda sintonia com o projeto pastoral da Igreja,
em sua Pardquia ou Area Pastoral, na Regido Pastoral e na
Diocese.

u Comportar-se sempre como leigo cristdo consciente e coe-
rente com sua propria vocagao.

u Procurar aprofundar seu conhecimento e vivéncia na liturgia
da Igreja.

u Presidir a celebracao da Palavra e pregar a Palavra de Deus
na Igreja ou capela da comunidade, sempre que couber.

u Presidir a celebracéo sempre com respeito e atitude orante,
promovendo a participacao de todos.

u Usar adequadamente as palavras de modo que elas sejam
acolhidas com amor.

u Ser zeloso e educado no trato com as pessoas, acolhedor de
todos sem distingéo e dedicado a edificagdo da comunhéo
eclesial.

n Conversar sempre com o padre sobre alguma duvida surgida
durante a celebracao ou sua preparacao.

u Exercer o ministério com gratuidade e fé como um chamado
de Deus para o crescimento da comunidade.

u Participar sempre dos encontros e formacoes promovidoss
especialmente os que se destinam aos Ministros Extraordi-
nérios da Palavra.
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16.

17.

18.

a)

19.

20.

Em cada Paréquia devera existir o livro de registro dos Ministros
Extraordinarios da Palavra, contendo seus dados principais. A Cu-
ria Docesana forneceré a carteira de identificagéo a ser preenchida
pela Pardquia.

Como todos os ministérios eclesiais, o Ministério Extraordinario da
Palavra é realizado de modo voluntério e ndo remunerado.

Deixara de exercer o Ministério Extraordinario da Palavra o minis-
tro que:

u Deixar de participar de trés (3) reciclagens na Diocese, que
podera ser oferecida nas Regides Pastorais.

u Deixar de participar de trés (3) reunides consecutivas do mi-
nistério na sua prépria comunidade paroquial ou 4rea pasto-
ral.

u Deixar de corresponder as necessidades pastorais, faltando
aos deveres do ministério.

u Abandonar o ministério ou querer exercé-lo somente em oca-
sides especiais.

u Desacatar aos superiores responsaveis e desobedecer aos re-
gulamentos do Ministério Extraordinario da Palavra.

u Deixar de fazer a reinvestidura quando convidado para per-
manecer no ministério.

u Mudar sua residéncia para outra Paréquia.
Orientacoes para as celebragcoes da Palavra de Deus:

Para as celebracoes da Palavra devem ser seguidas as orientacoes
littrgicas da Igreja, como as encontramos nas Introdugdes dos Le-
cionérios Liturgicos e no “Ritual do Culto da Palavra”.

Encontram-se orientacoes da Igreja sobre o Ministério Extraordi-
nario da Palavra nos documentos:
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u “Instrucao acerca de algumas questdes sobre a colaboracao
dos fiéis leigos no sagrado ministério dos sacerdotes” — da
Santa Sé — diversas Congregagdes — 15/8/1997 —http://www.
vatican.va/roman curia/pontifical councils/layti/docu-
ments/rc_con_interdic_doc_15081997-po.html

n “Orientacoes para celebracao da Palavra de Deus” —da CNBB
— Doc. b2 (1994) —http://www.cnbb.org.br/documento_geral/
LIVRO%2052-.pdf
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20
o

MINISTERIO DA
COMUNHAO EUCARISTICAS®

1. “As acgdes liturgicas ndo séo agdes privadas, mas celebragdes da
Igreja, que é o sacramento da unidade, isto é, o povo santo, unido
e ordenador sob a direcdo dos Bispos”.

2. Toda a presidéncia litirgica deve ser a expressao do “Cristo cabeca
da Igreja”. Assim, “os leigos sdo admiravelmente chamados e mu-
nidos para que neles se produzam sempre mais abundantes frutos
do Espirito” (Sacrosanctum Concilium, 34) e tornem-se “hdstias
espirituais, agradaveis a Deus, por Jesus Cristo” (1Pd 2,5). Todos
os que exercem fungodes dentro da celebragao: Coroinhas, Ministro
Extraordinario da Sagrada Comunhao Eucaristica, animador, lei-
tores, salmista, ministério do canto (cantores), equipe de acolhida
(recepcionista) “desempenhem um verdadeiro ministério litirgico.
Cumpram sua fungéo com a piedade e ordem que convém a téo
grande ministério. Sejam imbuidos do espirito litirgico e prepara-
dos para executar as suas partes, perfeita e ordenadamente” (Sa-
crosanctum Concilium, 29).

3. Cada um dos gestos e palavras de quem preside ou que proclama
a Palavra de Deus, deve revelar o Espirito, de quem recebeu o dom

69 Retirado e Adaptado de: https://sites.google.com/site/paroquiasalete/orien-
taes-para-o-ministrio-da-eucaristia-2012.
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para atuar na assemblelia de irméaos. Assim, a concentragao e a
capacidade de elevacéao espiritual se refletem por inteiro na comu-
nidade celebrante. “Na liturgia, Deus fala a seu povo. E o povo res-
ponde a Deus, ora com cénticos, ora com oragdes” (Sacrosanctum
Concilium, 33).

4. A participacao alheia ou desinteressada dos Ministros nas cele-
bracdes em nada contribul para com as pessoas que participam
do ato litirgico. Quem preside, quem prega e toda a equipe de ce-
lebracdo n&o é uma prestadora de servico. Quando se percebe na
equipe de celebracéo auséncia de concentracgéo, de interiorizacéo,
que se manifestam por conversas paralelas, pelas saidas e entra-
das no espaco liturgico, ruidos nos microfones, aparelhos de som,
com certeza isso em nada vai contribuir com a espiritualidade do
ato litargico.

5. Preparacgéo para o exercicio do ministério:
a) Higiene pessoal;
b) Vestes dignas;
c) Respeito pelos objetos litlirgicos e alfaias;
d) Momento pessoal de oracéo;
e) Humildade e simplicidade;
f) Sintonia com as orientacdes do Bispo e do Paroco;
g) Viver em comunhao com a Igreja;
h) FEm tudo muito amor;
6.  Preparacao para a missa ou Celebracédo Dominical da Palavra:

a) Chegar 30 minutos antes da Celebragéo da Missa ou da Cele-
bracdo Dominical da Palavra: 1) fazer um momento de oracéo
preparando-se para a celebracéo; 2) - Preparar o altar, missal,
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b)

c)

d)

f)

g)

h)

i)

lecionério, credéncia, &mbula, célice, galheta, chave do Sa-
crario, jarro, bacia, toalha para secar as mdos no momento
do lavabo (Missa) ou purificacao dos Ministros da Comunhé&o
antes de distribuir a Sagrada Comunhéo. Aconselha-se tam-
bém o uso de &lcool gel, caso acharem conveniente. Usar o
purificatdrio junto ao Sacrario para purificagao dos dedos.

Preparar as héstias na &mbula ou cibdrio;

Quando néo houver coroinhas o préprio ministro ajuda na
apresentacao das oferendas, toque da sineta e outras fun-
¢Oes necessérias ao ato liturgico;

Chave do sacrario e corporal;

Nao deixar a reserva Eucaristica por muito tempo no Sacra-
rio. Evite-se ainda de colocar héstias consagradas apds a co-
munhao sobre as mais antigas no ciboério. E necessaria uma
permanente renovacao da reserva Eucaristica;

Cuidar e zelar do sacrario e deixar a &mbula bem fechada;

Evitar ficar transitando no espaco liturgico antes e durante a
Santa Missa;

Fazer da sacristia um lugar de siléncio e nao de conversas
paralelas, fofocas, acertos de contas. Seguir as orientagoes
da coordenacéo que estd em unidade com o Paroco. Respei-
tar a escala dos servigos. Nao se meter onde ndo é chamado.
A caridade acima de tudo. “Vés que temeis a Cristo, sede
solicitos uns para com os outros” (Efésios 5,21).

Igreja é lugar de siléncio, o ministro deve dar o exemplo.

Os Ministros da Sagrada Comunhao Eucaristica e equipe li-
turgica devem estar 10 minutos antes no vestibulo (Sacristia)
para participar da oragdo preparatéria antes da Missa ou Ce-
lebracao Dominical da Palavra.
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7.  Ap0s a Missa ou Celebragéo Dominical da Palavra:
a) Guardar na sacristia os objetos liturgicos com cuidado e zelo;
b) Colocar tudo nos seus devidos lugares;

c) Agradecer sempre a Deus por ter servido, nao esquecendo
que o termo “extraordinario” deve ser por nés entendido
como “necessario”, o que nos leva a estarmos sempre pron-
tos para o servicgo;

d) Colaborar com a organizacao da Igreja, Sacristia, espaco li-
turgico apds a celebracdo. Néo sair correndo, deixando os
trabalhos s6 para uns poucos voluntarios disponiveis;

8. Visita aos doentes:

a) Antes de levar comunhao pela primeira vez ao doente ¢ pre-
ciso fazer uma visita aos familiares. Evangelizar primeiro: co-
nhecendo a realidade local. Nao vamos sair por ai levando a
Eucaristia sem necessidade. Conhecer as condigoes de sau-
de do doente e se este necessita da confissdo sacramental.
Ele realmente tem condicOes de entender o sacramento que
estd recebendo? Também a familia deve ser evangelizada,
envolvida, conhecendo sua pratica religiosa e a participagao
na vida da comunidade.

b) A familia deve ser avisada quando o padre ou o Ministro da
Comunhao vai atender o doente para que possam se prepa-
rar;

9. Comunhéao para os doentes:

Orientar a familia como preparar o ambiente para a comunhao
Eucaristica. Seguir as normas e orientacdes do Manual do Ministro Ex-
traordinario da Sagrada Comunhao Eucaristica e o Ritual para a visita
ao doente:

a) Cuidar da tega, sanguineo, corporal e bolsa onde se leva a
corpo do Senhor;
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10.

b)

d)

e)

f)

Manifestar de forma concreta e pratica o zelo pela Eucaris-
tia. “Deus age em nds, por nds e conosco”.

Nao ficar conversando com as pessoas pelo caminho en-
quanto leva a Sagrada Eucaristia para o doente. Se possivel
levar junto um acompanhante para auxiliar nas oragoes ou
dirigir o veiculo. O acompanhante ndo necessariamente pre-
cisa ser um ministro instituido.

Quando porventura nao forem consumidas as hdéstias con-
sagradas por ocasido da visita ao doente, ndo deixar guar-
dada na sua casa. O pao consagrado deve ser consumido na
casa do ultimo doente a ser visitado. Tomar cuidado para no
caso de sobra da reserva Eucaristica por ocasido da visita ao
doente, ir logo oferecendo ao familiar presente. Nao sabemos
quais as condicdes em que o familiar se encontra e se esta ou
néo preparado para aquele momento. O préprio Ministro da
Sagrada Comunhéao deve consumir caso sobre.

Cuidar bem da teca, sanguineo, corporal e bolsa utilizada
para a comunhao;

Idosos e doentes estao dispensados do jejum eucaristico;

Vestes liturgicas:

a)

“Na Igreja, nem todos desempenham a mesma funcao. Esta
diversidade de funcoes manifesta-se pela diversidade de
vestes sagradas, que por isso devem ser um sinal da funcao
de cada ministro. Importa que as préprias vestes sagradas
contribuam também para a beleza da agéo sagrada (Instru-
gao Geral do Missal Romano, 335). As vestes liturgicas sig-
nificam, sobretudo, o revestir-se da graca divina, o estado de
espirito e tornam visivel a funcdo e o ministério exercido; a
dignidade e a funcédo daquele que esta vestido; elas criam
um clima de alegria, de elevacéao espiritual, ajudando a as-
sembleia a perceber os ministérios existentes;
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b) Ao usar as vestes liturgicas, contribuimos para “a beleza da
acéo sagrada” (Guia Liturgico-Pastoral, p4g. 110) e nos re-
vestimos de Cristo Jesus para servir a comunidade. Por isso
as vestes liturgicas exigem respeito e cuidado. Devem ser
bem guardadas e limpas. E usadas sempre que se estiver a
servico nos atos liturgicos.

c) A veste liturgica em nossa Diocese de Sao Luis, embora
permanegam validos os “Jalecos” atualmente usados, pode-
ria ser a “OPA” para todos os ministérios, que nos lembra o
avental do servico que Jesus utilizou na Ceia Pascal quando
lavou os pés dos discipulos e de tantos homens e mulheres
presentes na comunidade orante e que trabalham para o seu
sustento. O Ministro Extraordinario da Eucaristia também é
um operario de Deus. Evitar tinicas para néao se parecer com
os Ministros ordenados.

d) A "OPA’ sera branca para todos os ministérios. A distingéo
dos diversos ministérios existentes na Pardquia sera através
de um bordado no lado esquerdo da OPA indicando qual mi-
nistério esta sendo exercido.

e) Os leitores, bem como os Ministros Extraordinarios da Pala-
vra, usarao também OPA, de preferéncia branca, distintas
das opas dos Coroinhas e dos Ministros da Sagrada Comu-
nhao através do distintivo bordado.

f) A veste sera abengoada e entregue no dia da instituicdo de
cada Ministério. Esta podera ser adquirida pelo préprio Mi-
nistro ou pela comunidade;

g) Seria importante que ao deixar o ministério as vestes fossem
doadas para a comunidade ou entregue ao novo Ministro in-
dicado ou ainda que permanecessem a disposigao da Igreja;

h) Seja proibido ao Ministro Extraordindrio da Sagrada Comu-
nhao Eucaristica ou outro ministério exercido na comuni-
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dade, o uso de trajes indecorosos, decotados, maquiagens
inapropriadas para o momento. Haja sempre muito asseio,
capricho e cuidado com a higiene pessoal, bucal e unhas.
Cuidado com o esmalte nas unhas: cores fortes, carregadas,
devem ser evitadas. Para Deus e para a comunidade deve-
mos oferecer o que temos de melhor.

i) Os cuidados com a aparéncia é importante. Para as mulheres
evite-se o uso de sapato salto alto. O uso de ténis é desa-
conselhavel tanto para homens ou mulheres quando estéo
exercendo o ministério.

11. A fungéo do Ministério Extraordinario da Eucaristia néo seja para
aquele que o assume apenas uma tarefa a cumprir, mas um esti-
mulo para crescer na fé e na comunhao fraterna; por outro lado,
segundo a tradicdo antiga, o Ministério nunca pode ser recebido
como honraria pessoal, mas sempre e tao somente em funcéo de
um servico prestado para a comunidade.

12. Mesmo que esteja desenvolvendo com eficiéncia e testemunho a
sua fungado ministerial, a cada trés anos, conforme determina o
Plano Diocesano de Pastoral, renove ou renuncie espontaneamen-
te seu ministério.

13. “A liturgia atualiza a obra de nossa redencao, contribui de modo
mais excelente para que os fiéis exprimam em suas vidas e ma-
nifestem ao mundo o mistério de Cristo” (SC, 2). As orientacdes
que apresentamos nao quer ser um rigorismo ou rubricismo, mas
tivemos a intengao de nos ajudar a nés e a comunidade a quem
servimos a mergulhar no mistério redentor de Cristo, tornando-o
transparente e presente junto da assembleia celebrante.

14. Adoracgéo ao Santissimo

Preparar: Corporal, velas, chave do sacréario, capa de asperge, véu
de ombro (umeral), quando houver a presenca do Ministro Ordenado e
campainha; O ministro deve ser um verdadeiro adorador, por isso faz
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bem participar com frequéncia em adoragbes eucaristicas organizadas
pela Paréquia ou Comunidade.

15.

16.

DA COORDENAGAO PAROQUIAL

a)

b)

c)
d)
e)

f)

Coordenar as atividades dos MESCE.

Promover e acompanhar a formacao permanente dos MES-
CE.

Elaborar a escala das fungoes liturgicas dos MESCE.
Orientar e acompanhar os MESCE.
Participar das reunides da Coordenacao.

Realizar encontros mensais ou bimestrais de formacéo e or-
ganizacao dos MESCE.

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DAS COORDENACOES:

a)

b)

c)

d)

DO COORDENADOR: Representar os MESCE; Presidir as
reunides na auséncia do Paroco ou Vigéario Paroquial; Coor-
denar os trabalhos e responder pela equipe; Articular os
MESCE com Pastorais, Movimentos e com a equipe de Coor-
denacédo da Liturgia.

DO VICE-COORDENADOR: Substituir e representar o Coor-
denador em todos os seus impedimentos; Acompanhar os
trabalhos da Coordenacéo.

DO SECRETARIO(A): Registrar as decisdes tomadas nas re-
unides em livro Ata; Elaborar as atas; Manter atualizado o
fich4rio dos MESCE.

DO TESOUREIRO: Responsabilizar-se pelas coletas e despe-
sas dos MESCE, registrando-as em livro préprio, com a devi-
da prestacao de contas.
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17.

18.

19.

DO MANDATO

a)

b)

O mandato sera concedido por um periodo de trés anos, com
possibilidade de renovacao segundo determinacao do Plano
Diocesano de Pastoral. Uma vez terminado o mandato, pode-
r4 continuar o exercicio de novo mandato, se, de sua vontade
e disponibilidade, desde que solicitado pelo Paroco e ndo ha-
vendo restricoes da comunidade.

O mandato sera exercido de forma gratuita, sem quaisquer
proventos para a misséo e sob a orientagao do Péroco.

No caso de que um Ministro se candidatar a cargos eletivos
publicos, ele devera solicitar o afastamento do ministério,
enquanto estiver em tal condicao.

DA CERIMONIA DO MANDATO

a)

b)

Os MESCE deverao ser investidos do mandato, para o exer-
cicio de seu Ministério, através de uma cerimoénia que sera
presidida pelo Bispo ou Paroco ou por alguém delegado pelo
Bispo para tal funcéao.

A Cerimoénia de Investidura acontecera na Paréquia dos
MESCE onde receberao o mandato, com apresentacao da
Provisao assinada pelo Bispo.

DO TRAJE DO MINISTRO

a)

b)

Os MESCE deverédo apresentar-se com dignidade e decoro
no exercicio de suas funcgdes, evitando apresentacgao extra-
vagante ou que causem escandalo a comunidade.

A OPA é necesséria para a sua fungao dentro da Igreja e nas
procissoes de Corpus Christi e cerimoénias festivas.

O traje padrao na Paréquia Nossa Senhora de Salete é o mo-
delo “OPA’ de cor branca com emblema eucaristico para os
MESCE e os demais ministérios com emblemas préprios.

Diretério Pastoral | 95



20. DAS SANCOES E PENALIDADES - Podera haver suspensao ou
revogacédo do mandato de MESCE ou outros Ministérios em casos
de:

a) Alcoolismo;

b) Infidelidade matrimonial publica que provoque um escanda-
lo aos fiéis;

c) Exercicio de alguma funcgéao publica ou cargo politico;
d) Corrupcao ativa e/ou passiva,
e) Negacéo das verdades de fé catdlica;

f) Desobediéncia e ndo unidade com o Paroco e/ou com a Coor-
denacao Geral,

g) Utilizacdo das fungbes para promogédo pessoal ou politico-
-partidaria;
h) Sermembro de associagbes secretas, seitas ou filosofias con-

trarias aos principios da fé catdlica;

i) Faltar consecutivamente, sem justificativa, a encontros de
planejamento, formacéo, serd afastado ou aconselhado a se
afastar de seu ministério.
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21
e

MOVIMENTO DE
CURSILHO DE CRISTANDADE

1. Objetivos
a) Objetivo imediato:

A vivéncia do fundamental cristdo, que significa viver a gracga, a
vida divina em nés, realizando o Plano de Deus, anunciando seu Reino
e seguindo a Cristo.

b) Objetivo mediato:

Convivéncia do fundamental cristdo em nuicleos (grupos), peque-
nas comunidades.
c)  Objetivo especifico:

Fermentacdo evangélica dos ambientes, ou seja, a Pastoral am-
biental, onde se procura levar os cursilhistas a fermentarem evangelica-
mente os ambientes.

Tais objetivos séo alcangados nos trés tempos: pré-cursilho, Cursi-
lho de trés dias, pos-cursilho.

* Pré-cursilho: busca ambiental, selecionando a 4rea ou am-
biente a ser evangelizado e as pessoas lideres ou vértebras
nesses ambientes ou areas;
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* Cursilho de trés dias: tempo forte para a proclamacéo da
mensagem: o Plano de Deus, a Graca, o Reino de Deus e o
seguimento de Jesus.

* Pos-cursilho: insergdo na Pastoral ambiental, através de nu-
cleos (grupos, pequenas comunidades). E de vital importan-
cia a Escola de formacéo: é o cérebro do MCC, seguido pelas
Ultreias mensais, reunioes a cada dois meses com as Regio-
nais, onde se faz a avaliacao da presenca e do trabalho das
comunidades.

2. Prioridades

Ntucleos ambientais - Apoio e participacdo ao Projeto “Rumo ao
novo Milénio” - Busca dos afastados - Escola de maior formagéo integral
- Pastoral ambiental - cursilho para adultos e jovens.
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22
e

MOVIMENTO DA RENOVACAO
CARISMATICA CATOLICA

1. Objetivo Geral

A RCC, presente na Diocese, visa contribuir com a Evangelizacao
com sua espiritualidade proépria, dentro do Projeto SINM, e do Plano
Pastoral da Igreja local, e conforme as orientacdes do Doc. 53 da CNBB
em comunhao com os outros movimentos e pastorais, sempre a partir da
experiéncia e fundida pelo Espirito Santo em cada um de seus membros.

2. Funcionamento

A RCC esta funcionando em varias pardéquias, em Grupos de Ora-
cao, com coordenador local. Dentro dos grupos funcionam, conforme a
necessidade e a disponibilidade de pessoas, os Ministérios ou Secreta-
rias: a uniao de pessoas participantes do grupo com 0s mesmos caris-
mas que se colocam a servico dos Irmaos, assim como:

a) Secretaria Davi: servico da musica
b)  Secretaria Moisés: servico da intercesséo

c¢) Secretaria Rafael: servico da cura interior
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d) Secretaria Marcos: servigo aos jovens

e) Secretaria Pedro: servico de pregagao

f) Secretaria Samuel: servigco as criancgas

g) Secretaria Marta: servigo de promocédo humana

h) Secretaria Gabriel: servico de comunicacao

i) Secretaria Agape: servico junto as familias

i) Secretaria Paulo Apostolo: servigo de formagao

1) Secretaria Sdo Tarcisio: servigos liturgicos e devogoes

Podem surgir, conforme as necessidades, ainda outras secretarias.
Cada secretaria esta subordinada ao Coordenador Diocesano, ou Paro-
quial, fazendo parte do Ntcleo de Coordenacéo.

3. Formacéo

A RCC tem como prioridade a manutencéao do estado de Graga
vivido por seus participantes, levando-os a uma transformacao de vida
conforme o Evangelho de Jesus Cristo, através de: * Seminarios de
Vida no Espirito (SVE), enquanto se aplica o Kerigma e se aprofunda
o respeito da eficacia de cada Dom e Carisma distribuido a cada um
conforme o Espirito Santo, com aprofundamentos especificos, em todos
os niveis, SEMINARIOS I, II, III, e IV, desde a intimidade com Deus pelo
Espirito Santo, a nogdes de doutrina social da Igreja.

4. Orientagoées Pastorais sobre a RCC (Doc. CNBB, n.° 63)
Introducao

Alguns temas necessitam de maior aprofundamento teoldgico,
dialogo eclesial e orientagao pastoral, tais como: Batismo no Espirito
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Santo, dons e carismas, dom da cura, orar e falar em linguas, profecia,

repouso no Espirito, poder do mal e exorcismo.

A palavra ‘Batismo’ significa tradicionalmente o sacramento da
iniciagéao crista. Por isso, sera melhor evitar o uso da expresséo ‘Batismo
no Espirito’, ambigua, por sugerir uma espécie de sacramento. Poderdo
ser usados termos como ‘efusdo do Espirito Santo’, ‘derramamento do
Espirito Santo’. Do mesmo modo, néo se utilize o termo ‘confirmacéo’,
para nao confundir com o sacramento da Crisma.

a) Dons e Carismas

I

IL.

IIIL.

O grande dom, que deve ser por todos desejado, é o da
caridade: “Aspirai aos dons mais altos”. “Alids, passo
a indicar-vos um caminho que ultrapassa a todos...”
(1Cor 12.31-13.13). “A caridade é o primeiro dom e o
mais necessario por causa dele” (LG, 42).

“O Espirito Santo unifica a Igreja na comunhéo e no
ministério. Dota e dirige-a mediante os diversos dons
hierdrquicos e carismaticos” (LG, 4). O Espirito opera
“pelas multiplas gracas especiais, chamadas de caris-
mas, através das quais torna os fiéis aptos e prontos
a tomarem sobre si os varios trabalhos e oficios que
contribuem para a renovagao e maior incremento da
Igreja” (Catecismo da Igreja Catoélica, 798). Os caris-
mas devem ser recebido com gratidao e consolacéo. E
nao devem ser temerariamente pedido nem se ter pre-
sungao de possui-los.

Haja muito discernimento na identificacao de carismas
e dons extraordinarios. Diante das pessoas que teriam
carismas especiais, o juizo sobre sua autenticidade e
seu ordenado exercicio compete aos pastores da Igreja.
A eles, em especial, cabe néo extinguir o Espirito, mas
provar as coisas para ficar com o que é bom. Assim
também no que se refere aos carismas, a RCC se ate-
nha rigorosamente as orientacdes do Bispo Diocesano.

Diretério Pastoral | 101



b) Dom da Cura

L O Senhor d4 a algumas pessoas um carisma especial de
cura, para manifestar a forca da graga do Ressuscitado.
No entanto, as oracdes mais intensas nao conseguem
obter a cura de todas as doencas. Sao Paulo aprende
do Senhor que “basta minha graca, pois é na fraqueza
que minha forca manifesta todo seu poder” (2Cor 12,9),
e que os sofrimentos que temos que superar, podem ter
como sentido “completar na minha carne, o que falta
as tribulagées de Cristo pelo seu Corpo que ¢ a Igreja”
(C11,24).

II. Ao implorar a cura, nos encontros da RCC ou em outras
celebracdes, nao se adote qualquer atitude que possa
resvalar para um espirito milagreiro e magico, estranho
a pratica da Igreja Catdlica.

III. Nas celebracdes com doentes, nao se usem gestos que
déo a falsa impressao de um gesto sacramental cole-
tivo ou que uma espécie de ‘fluido espiritual’ viesse a
operar as curas.

IV. O Oleo dos Enfermos néo deve ser usado fora da ce-
lebracédo do Sacramento. Para néo criar confusao na
mente dos fiéis, quem néo é sacerdote nao faga uso do
6leo em béncédo de doentes, mas use apenas o Ritual
de Béncgéaos, livro oficial da Igreja.

c¢) Orar e falar em linguas

O destinatéario da oracdo em linguas é o préprio Deus, por ser uma
atitude da pessoa absorvida em conversa particular com Deus. E o des-
tinatario do falar em linguas é a comunidade. O apdstolo Paulo ensina:
“Numa assembleia prefiro dizer cinco palavras com minha inteligéncia
para instruir também aos outros, a dizer dez mil palavras em linguas”
(1Cor 14,9). Como ¢é dificil discernir, na pratica, entre inspiracoes do Es-
pirito Santo e os apelos do animador do grupo reunidos, néo se incen-
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tivem a chamada ‘Oracéo em linguas’ e nunca se fale em linguas sem
que haja intérprete.

d) Dom da Profecia

Na Biblia profeta é o que fala em nome de Deus. Significa, pois,

um evangelizador. E a comunicacao de assuntos espirituais aos partici-

pantes de reunides comunitarias, aos quais se dirigem palavras de exor-
tacdo e encorajamento. "Aquele que profetiza, fala aos homens: edifica,
consola, exorta” (1Cor 14,3). E um dom para o bem da comunidade e nao
tem em vista adivinhacoes futuras.

L

IL.

Haja grande discernimento quanto ao dom da profe-
cia, eliminando qualquer dependéncia magica e até
supersticiosa.

Em assembléias, grupos de oragéo, retiros e outras re-
unides evitem-se a pratica do assim chamado “repouso
no Espirito”. Essa pratica exige maior aprofundamen-
to, estudo e discernimento.

e) Poder do amor e exorcismo

I

II.

IIL.

Cristo venceu o demonio e todo o espirito do mal. Nem
tudo se pode atribuir ao demoénio, esquecendo-se o
jogo das causas segundas e outros fatores psicoldgicos
e até patoldgicos.

Quanto ao ‘poder do mal’, ndo se exagere a sua impor-
tancia. E nao se presuma ter o poder de ‘expulsar’ os
demodnios. O exorcismo sé pode ser exercido de acor-
do com o que estabelece o Cédigo do Direito Candnico
(c&n. 1172). Por isso, seja afastada a pratica, onde hou-
ver, de exorcismo exercido por conta propria.

Procure-se, ainda, formar adequadamente as lideran-
cas e os membros da RCC para superar uma preocu-

Diretério Pastoral | 103



pacédo exagerada com o demonio, que cria ou reforca
uma mentalidade fetichista, infelizmente presente em
muitos ambientes.

5. Conclusao

a)

b)

As conclusoes aqui oferecidas sao expressoes da solicitude
pastoral com que o episcopado brasileiro acompanha a RCC
e seu carisma préprio dentro de legitimo pluralismo, mas
também mostrando sua preocupacédo com desvios ocorridos,
que sao prejudiciais para a RCC e para toda a Igreja.

Seja este um ponto de partida para uma nova € mais fecun-
da etapa em que a RCC ha de buscar sua maior integragéo
nas Igrejas particulares, em conformidade com as DGAP da
CNBB.

Pedimos a Deus que abencoe os membros da RCC e a todos
que se empenham, nos dias de hoje, com humildade e con-
fianca, a viver a vocagéo a santidade e o compromisso mis-
sionéario. Maria, Mae da Igreja, interceda para que todos, no
seguimento de Jesus Cristo, aspirando aos dons do Espirito,
procurem sempre o amor que permanece (1Cor 14,12).

6. Disposi¢ées particulares da Diocese

a)

b)

Parocos e irmas responséaveis pelas pardéquias devem pro-
curar conhecer a pratica das reuniodes da RCC para ter me-
lhores condigdes de dar adequada assisténcia pastoral aos
dirigentes e participantes da RCC.

Os lideres da RCC procurem sempre os parocos das paro-
quias em que se realizam assembléias, experiéncias de
oragéo, escolas, seminarios. Pecam orientacéo e acatem as
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d)

f)

g)

determinacdes de seus pastores, e ndo fagam nada as escon-
didas.

Nenhuma pessoa ou grupo de oragdo da RCC de uma paro-
quia atue no territério de outra paréquia sem a autorizagao
do respectivo paroco.

A instrugéo religiosa nao s € muito importante, mas funda-
mental e necessaria. Em cada reunido de oragao deve haver,
ao menos, quinze minutos de exposicdo de algum ponto de
doutrina ou catequese.

A exposicdo e adoracdo do Santissimo Sacramento sejam
realizadas somente em igrejas, capelas e oratérios, e em ou-
tros lugares somente com expressa permissao do Bispo Dio-
cesano.

Nao se distribua a Sagrada Comunhéao nos grupos de ora-
cdo quando simultaneamente, imediatamente antes ou
depois, houver a celebracao da Santa Missa em igreja ou
capela préxima. Nao se faga reunido de grupo durante a
celebragéo eucaristica.

Convites a sacerdotes, religiosos e leigos de outras Dioceses
para atuar em grupos, cursos ou escolas de formacédo da RCC
desta Diocese poderdo ser feitos somente com a aprovacéao
prévia do Bispo Diocesano.

A RCC tem uma sede (secretaria) “Associacao Jesus te Cha-
ma”, onde se organiza e presta servigos a comunidade com
xerox e artigos religiosos, situada a Rua Cidade de Goiés, 397,
Fone: 3671-1911 - Centro — Sao Luis de Montes Belos-GO.

C/C 17.490 — Ag. 0530.4 Banco do Brasil - Sao Luis de Montes
Belos-GO.

ASS. Jesus Te Chama RCC
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2.3
e

APOSTOLADO DA ORACAO

Apostolado da Oracéo é uma organizagdo composta por leigos ca-
tolicos cuja finalidade é a santificagdo pessoal e a evangelizacéo.
Nasceu num colégio da Companhia de Jesus (de padres Jesuitas) na
Franca e espalhou-se pelo mundo. Trabalha com afinco pela evangeli-
zacéo das familias e tém uma devogéao especial ao Sagrado Coracéo de

Jesus.

1. Objetivos

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Atuacao na base eclesial,

Irradiar a vida crista;

Promocéao humana e assisténcia social;
Espiritualizacao da Comunidade;
Evangelizacao;

Pastoral Vocacional,

Colaboracgéao nas atividades Paroquiais.
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2. Compromisso dos membros

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

Oragéo didria com oferecimento do dia (suplica e reparagéao,
em unido com o Sacrificio Eucaristico).

Intensa vida sacramental, sobretudo eucaristica.
Devocéo intensa ao Espirito Santo.

Devocao ao Sagrado Coracgao de Jesus.

Devocéo especial a Maria Santissima.

Vontade de sentir com a Igreja.

Oracao perseverante.

Compromisso com a formacéo dos zeladores(as) através de
encontros mensais, retiros, tardes de formacao, palestras,
Co-responsabilidade na salvagéao do mundo.

Unir oracdo e agéao.

3. Estrutura geral

a)

b)

c)

d)

O diretor geral mundial é o padre geral da Companhia de
Jesus.

O secretéario nacional € nomeado pelo diretor geral. Sua fun-
géo é coordenar e orientar o apostolado a nivel nacional.

O diretor diocesano € nomeado pelo Bispo Diocesano.

Os diretores locais nas pardéquias sao os vigarios.

4, FEspiritualidade

A sua espiritualidade se baseia no oferecimento do dia, na vivén-
cia da Eucaristia, na devogao especial a Nossa Senhora, rezando diaria-
mente o tergo, e na invocacgéo do Divino Espirito Santo, fonte de paz e
de sabedoria eterna.
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5. A principal devogéo

E o culto ao Sagrado Coracéo de Jesus. E também um convite a re-
verenciar este Amor, como fonte de Salvagao e de misericérdia. Corres-
pondendo ao Amor de Nosso Senhor, a Ele se consagram pessoalmente,
a Ele oferecem reparagéao pelos pecados préprios e do mundo, exercitam
e fomentam as praticas dessa devogao aprovadas pela igreja.

6. Deveres dos membros

E dever dos membros do Apostolado da Oracéo, estarem unidos a
oracgéo e ao sacrificio a fim de que, em virtude do sacrificio da Cruz, con-
tribuam para edificagcdo do Corpo de Cristo. Requer intima unido com
Cristo por meio do amor pessoal. Encontram na oracéao e na vida sa-
cramental a forga e a vitalidade. Os membros do Apostolado da Oragao
tém o dever de estarem inseridos nas outras pastorais e movimentos da
comunidade para que com sua oracao sejam o alicerce. O Apostolado
tem a pratica da promogéao da missa das Primeiras Sextas-feiras do més.
Esta pratica e devogéo ndo sdo um dogma de fé, mas trata-se de amor e
reparacao ao Sagrado Coracao de Jesus, que a Igreja aceita e recomen-
da como sinal de nosso amor e j4 é uma importante tradicdo na Igreja
Catolica, ligada as doze promessas.

7. Quem pode participar

Podem participar do Apostolado pessoas de ambos 0s sexos, ins-
crevendo-se como associadas, inicialmente, e que, depois de um deter-
minado prazo de vivéncia, passam a Zeladoras. A dimenséo espiritual,
a animagcao religiosa e a formacao das liderancas do Apostolado da Ora-
céao cabem ao diretor espiritual.
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8. Significado da fita

A fita € um simbolo que significa a pertenca ao Apostolado da
Oracéo. O dever dos membros do Apostolado é oracdo, trabalho com
caridade, humildade e mansidao. A fita estreita quem recebe séo os(as)
“Aspirantes”, as pessoas que estao iniciando esta devocao ao Sagrado
Coracéo de Jesus, e a fita larga é entregue aos que se tornam “Zelado-
res(as)”, pessoas que ja fazem parte dessa devogao hé algum tempo, e
tém a funcéo de zelar por essa devocao e difundi-la, através de suas pa-
lavras e atitudes, ser testemunho desse grande Amor de Jesus por nos,
e também de zelar pelos outros associados.

Diretério Pastoral | 109



24
5

INFANCIA MISSIONARIA

1. O que é a Infancia Missionaria?

A Pontificia Obra da Infancia Missionéaria foi fundada por Dom
Carlos Forbin Janson, Bispo de Nancy, Franca, no ano de 1843. A ativi-
dade missiondria com as criancas foi motivada pelas cartas e noticias
que missionarios, principalmente da China, escreviam contando a reali-
dade triste e dura das criangas naquelas regides: doencas, mortalidade,
analfabetismo, abandono.

A finalidade desta obra € suscitar o espirito missionario universal
das criancgas e adolescentes, desenvolvendo seu protagonismo na soli-
dariedade e na evangelizacao e por meio delas em todo o povo de Deus:
“Ajudar as criangas por meio das criancas”, ou “crianca evangeliza e
ajuda crianca”, foi o grande lema do Bispo fundador.

Esta obra é, pois, um servigo em favor da animacao, formacéo e
comunhédo missionéarias das criancas e de seus animadores, para que
cooperem na evangelizacao universal, especialmente das criancas de
todo o mundo, e na solidariedade partilhando os bens materiais. O nome
origina-se da devogéo, existente na Francga, a Infancia do Menino Jesus.
Caracteriza-se a Infancia Missionaria como:

a) E uma OBRA: distingue-se de uma atividade apostdlica tran-
sitéria. Sua organizagéo, a presenca em todo o mundo e a
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b)

c)

d)

experiéncia de mais de 150 anos testemunham sua validade
e eficiéncia;

E MISSIONARIA: ndo é somente um organismo de solida-
riedade com as criancas pobres nas missoes para oferecer-
-lhes comidas, roupas, educacéo e assisténcia sanitaria. Mas
é missionéaria porque educa as criangas na fé, na abertura
universal. Pelo compromisso do batismo partilham esta fé e
seus bens com todas as criancgas;

E PONTIFICIA: foi aprovada e assumida pelo Papa como
obra evangelizadora e colocada a servigo de toda a Igreja;

E da INFANCIA: os protagonistas séo as criangas e os pré-
-adolescentes que se dedicam em favor de todas as criangas
da terra, independentemente de cultura, raca ou religiao;

E da INFANCIA MISSIONARIA: é obra das criangas em fa-
vor das criangas. Elas se organizam e se formam para ser
bons missionarios e missionarios para a evangelizacdo e a
fraternidade universal.

Finalidades

a)

b)

Ajudar pais, educadores, catequistas e assessores a desper-
tar progressivamente nos meninos e meninas a consciéncia
missiondria universal, por meio de um plano de formacao
adequada para cada idade, com reunides semanais, levando
a compromissos missiondrios e testemunhando seu protago-
nismo na evangelizacdo e na solidariedade.

Suscitar e promover o espirito missionéario universal entre as
criancas, levando-as a partilhar sua fé e os meios materiais
com as criancas das regioes e das Igrejas mais necessitadas
em todo o mundo.
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c) Despertar e fortalecer as vocagdes missiondrias, pois o co-
nhecimento da vida e das necessidades das outras criancas
suscita necessariamente o anseio de conhecer e amar a to-
dos como irmaos e irmas e de anunciar Jesus para 0os que
ainda nao o conhecem.

d) Promover a cooperacao espiritual por meio da organizacao,
sacrificios e testemunho de vida. A crianca missionaria como
Jesus “primeiro faz, depois anuncia”.

e) Cooperar materialmente com ofertas, fruto de privacoes e
mortificagbes pessoails, para as criancas necessitadas de
todo o mundo.

3. Organizacgao

a) Mundial: A Infancia Missionaria € uma Obra Pontificia, por
isso o Papa é o primeiro animador. O Cardeal da Congrega-
cao para a Evangelizacao dos Povos, representa o Papa, e no-
meia um Secretario Geral, em Roma, para ser o coordenador
mundial da Infancia Missionaria.

b) Nacional: Em cada pais existe uma Coordenacédo Nacional,
que é presidida pelo diretor nacional das Pontificias Obras
Missionérias.

c) Diocesana: Em cada Diocese o Bispo é o principal animador.
Ele convida uma pessoa para coordenar a Infancia Missio-
naria. Em nossa Diocese foi nomeado assessor Pe. Amauri
Alexandre Alves, que conta com o auxilio de: Irma Maria Pa-
rizotto, Irma Eunice Nilda da Cruz, Roseny Alves dos Santos
e Arlete Maria Barbosa da Fonseca.

d) Paroquial: Nas Pardquias o Paroco é o coordenador e primei-
ro animador. Pode nomear um responsavel paroquial da In-
fancia Missionéria. Esta se organiza em grupos, que devem
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funcionar muito unidos entre si e com toda a agdo evange-
lizadora, na pardquia, na diocese, no Brasil e em comunhéo
com todos os paises.

4. Quem pode pertencer

Todas as criancas e pré-adolescentes dos 7 aos 14 anos, que o de-
sejarem, podem pertencer a Infancia Missionaria. Devem gostar e mos-
trar interesse para concretizar as finalidades e objetivos desta obra.

A Infancia Missionaria congrega meninos e meninas nas paréquias,
escolas, comunidades para animacao e formacéo missionérias, vivendo e
promovendo a comunhé&o e a cooperacéo missionéaria universal.

Antes dos 7 anos formam uma seccao dos pequeninos que vao
sendo introduzidos e acompanhados por seus pais conforme sua capa-
cidade de participacao.

Ao chegar a adolescéncia comeca uma nova etapa, ingressando
na juventude missionaria.

5. Condicées para participar
a) Ter entusiasmo, generosidade e ser fiel aos compromissos;

b) Assistir e participar ativamente nos encontros do grupo,
rezando diariamente, cultivando a devocéo a Eucaristia, a
Nossa Senhora e ao Papa;

c¢) Ser amigo e contribuir mensalmente em favor das criangas
nas missoes com ofertas materiais, fruto de gestos concretos
de solidariedade.
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SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO

1. Objetivo Geral

A S5.S5.V.P visa promover a santificacao de seus membros por meio
da pratica da caridade. Pretende prestar servico aos que estiverem em
dificuldade, e leva-los a Deus sempre que possivel.

2. Organizagéo

Néao obstante atender as necessidades financeiras imediatas, a
5.5.V.P nao deixa de se preocupar com a promog¢ao pessoal do assistido.
Para que haja uma real promogao do homem, é necessério que ele seja
assistido e orientado no plano material e muito mais no plano espiritual.

A S.S.VP tem seu Conselho Universal em Paris, Franca, o Conselho
Superior do Brasil no Rio de Janeiro, o Conselho Metropolitano em Goié-
nia, o Conselho Central em S&o Luis de Montes Belos.

Conselho Central de Sdo Luis de Montes Belos. Nas seguintes ci-
dades existem o Conselho Particular.

a) S. Luis de M. Belos: Conselho Particular Sédo Luis Gonzaga e
Conselho Sao Paulo da Cruz,
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b) Iporé: Conselho Particular Séo José.

c)  Montes Claros de Goias: Conselho Particular Sdo Paulo Apos-
tolo.

d) Caiaponia: Conselho Particular Santo Afonso Maria de Ligd-
rio. Subordinado ao Conselho Central Sudoeste Goiania:

e) Palmeiras de Goias: Conselho Particular Sdo Sebastiao.
f) Cezarina: Conselho Particular.

Cada Conselho Particular funciona com 3 ou mais grupos de Vi-
centinos, as Conferéncias.
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COMUNIDADES

ECLESIAIS DE BASE (CEBs)

As CEBs néo podem ser chamadas ‘uma pastoral’. E uma nova ma-
neira de ser Igreja, em que se desenvolvem todas as pastorais.

1. Objetivo Geral

As CEBs visam contribuir para que a Igreja, construida ao redor da
Palavra e da Eucaristia, se torne mais comunitaria, mais fraterna, construir
uma experiéncia de vivéncia cristd, na partilha e na solidariedade, fortale-
cer o compromisso com as lutas sociais em defesa dos excluidos, colaborar
na construcao de uma Igreja consciente e mais presente no mundo.

2. Prioridades e Estratégias

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Celebracgéo nas pequenas comunidades,

Trabalho alternativo em oficinas,

Fortalecimento da satide popular ou medicina popular,
Vivenciar nas grandes celebracoes a Festa da Vida,
Reunir e organizar o povo em caminhada e romaria,

Investimento na formacao de liderancas: Curso de Verao,
Cebi...
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