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APRESENTACAO

Carissimos Irmaos e Irmas, depois de quase dez anos da publicacao
dos Diretérios Sacramental, Pastoral e dos Organismos, decidimos
fazer uma revisao geral dos mesmos e passar para uma segunda edicao,
agora em trés volumes.

Consultamos todas as Paréquias e pastorais e com o material que
nos foi oferecido trabalhamos para a reedicao. O que de novo encontrarao
séo orientagdes preciosas, sobretudo nos Diretérios Pastoral (volume 3) e
no Diretério dos Organismos Eclesiais (volume 2). Poucas foram as modi-
ficagbes e acréscimos feitos no Diretério Sacramental (volume 1), consi-
derado bastante completo, rico e aggiornado com as realidades de hoje.

Os diretérios sdo um ponto de referéncia para que toda a Igreja
Diocesana caminhe na mesma direcdo e procure a unidade pastoral.
Uma comunidade crista ndo pode caminhar sem rumo e diregdo, sem
objetivos e metas. Também nenhuma comunidade pode ser cobaia de
agentes de pastoral que impdem seus pontos de vista, suas metodolo-
gias, criando desta forma desnorteamentos e incertezas que se mani-
festam, sobretudo, quando acontecem transferéncias de presbiteros de
uma Pardéquia para outra.
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As "normas” ndo sao camisas de forca, mas meios para criar co-
munhéo. Este é o objetivo principal do nosso ser Igreja. Na acdo nao
prevalece o que eu acho, o que eu gosto, mas aquilo que todos devemos
ser e fazer.

O desrespeito do que é comum e do que foi decidido em conjun-
to, afinal é desrespeito do outro e neste caso de toda Igreja Diocesana.
Sobretudo para quem vem de experiéncias pastorais diferentes, se ade-
quar ao passo e caminho da Diocese de Sao Luis, é obrigagdo moral,
sobretudo na area sacramental.

Naturalmente nossos Diretérios sdo uma concretizagédo do que a
Igreja com seus documentos e orientagdes nos pede, seja em nivel de
Documentos Pontificios, ou da Santa Sé, seja em nivel de CNBB.

Gostaria que os Diretérios fossem conhecidos por todos os Agentes
de Pastoral: Ministros da Palavra, da Eucaristia etc., e de todos os coor-
denadores de Pastorais paroquiais. Eles ndo sdo destinados somente
aos Padres e as Religiosas, mas a todos os membros da Diocese.

O desconhecimento do que a Igreja Diocesana decide gera insegu-
ranca e arbitrariedades em néao poucas pessoas. Isso nao significa que
todas as formas de criatividade, de diferenca pastoral sejam eliminadas,
muito pelo contrario. Se podem realizar as mesmas coisas de forma dife-
rente, mas na mesma direcdo e com o mesmo espirito.

Os Diretoérios anteriores foram conhecidos por pouquissimas pes-
soas: ndo deve mais ser assim! Cada Pardquia, portanto, adquira, pre-
senteie, se for oportuno e necessario, um texto para cada agente de pas-
toral, catequistas, lideres de movimento etc.

Ficaria feliz se diante das normas contidas nos presentes Direto-
rios, soubéssemos usar um critério da “sabedoria pastoral” , ndo se ape-
gando a letra, mas ao espirito, tendo sempre como méaxima preocupagao
o0 bem das almas, das pessoas, usando a flexibilidade necesséaria quan-
do for 1itil, sem cair naturalmente em nenhum tipo de relativismo.

6 | DIOCESE DE SAO LUIS DE MONTES BELOS



Por ultimo, gostaria que o Diretério dos Organismos Eclesiais (vo-
lume 2) estimulasse as Paréquias que ainda nao tém o Conselho Pasto-
ral Administrativo para que se comprometam a constitui-los. E gostaria
também que o Diretério Pastoral (volume 3) estimulasse cada Pardquia a
olhar com olhar amplo todos os setores de pastoral e todas as necessida-
des concretas existentes na Paréquia e Diocese, dando vida a dimensdes
pastorais que talvez ainda néo foram implantadas ou contempladas.

Nunca esquegamos que as normas S0 necessarias, mas uma
Igreja é viva e organizada somente quando é capaz de fazer discipulos e
discipulas de Jesus cada pessoa e quando souber testemunhar concre-
tamente a comunhao e a unidade.

+ (onccectts ﬁw‘}ﬂ

Dom Carmelo Scampa
Bispo Diocesano
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COLEGIO DOS CONSULTORES

1. Funcées
a) Compete ao Colégio pelo direito comum:

Em caso de Sé vacante, no prazo de oito dias, eleger um adminis-
trador diocesano.

Na vacéncia da Sé assume as competéncias do Conselho Presbi-
teral.

b) O Bispo Diocesano deve ouvir o seu parecer:

Antes de realizar um ato de administragdo ordinaria, que seja de
especial importancia na sua diocese (Can. 1277);

Para nomear, ou destituir antes de cumprido o quinquénio, o0 ecé-
nomo da diocese (Can. 494).

c¢) E necessario o consentimento do Colégio, para que validamente
possa:

O Bispo diocesano realizar atos de administragao extraordinaria
(Can. 1277).

Realizar ele préprio ou autorizar as pessoas juridicas a ele subme-
tidas neste ponto alienagdes superiores a quantia minima estabelecida
pela Conferéncia Episcopal (Can. 1292 § 1, 1295).
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O administrador diocesano, apds um ano de Sé vacante, conceder
a um clérigo a excardinacéo, incardinagéo ou transferéncia para uma
outra Igreja particular (Can. 272);

Destituir o chanceler e os notérios da ctria (Can. 485);

Conceder cartas dimissoérias (Can. 1018 § 1-2).

2. Estatuto do Colégio dos Consultores

CAPITULO UNICO

Art. 1° Dentre os membros do Conselho Presbiteral, o Bispo Dio-
cesano escolhera ao menos seis (6) sacerdotes para constituir o Colégio
de Consultores (cf. CDC, Can. 502 § 1).

Art. 2° O Colégio de Consultores é presidido pelo Bispo Diocesano
pessoalmente (cf. CDC, Can. 502 § 2).

Art. 3° “Sede impedita aut vacante”, cabe ao Colégio de Consul-
tores eleger o sacerdote que, com poderes e encargos de Administrador
Diocesano, governara a Diocese (cf. CDC, Can. 413 § 2,419e 421 8§ 1).

Art. 4° A convocacédo do Colégio de Consultores é necessaria nos
seguintes casos:

a) Tomar conhecimento dos documentos apostdlicos do Bispo Dio-
cesano, para que este tome posse canodnica da Diocese (cf. CDC,
Cén. 382 § 3);

b) Tomar conhecimento dos documentos apostélicos de nomeagéo do
Bispo Coadjutor, para que este tome posse de seu oficio (cf. CDC,
Can. 404);

) Eleger o Administrador Diocesano nos casos prescritos pelo Di-
reito, a ndo ser que a Santa Sé determine diversamente (cf. CDC,
Can. 313 § 2 e 421);
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d) Dar parecer ao Bispo Diocesano na nomeagao do Ecénomo e nos
atos econdmicos de maior importancia para a Diocese (cf. CDC,
Cén. 494 e 1277);

e) Dar consentimento ao Bispo Diocesano para atos de administra-
¢édo ordindria (cf. CDC, Can. 1277);

f) Dar consentimento ao Bispo Diocesano para casos de alienacao
entre a quantidade minima e a méxima estabelecida pela Confe-
réncia Episcopal, de pessoas juridicas subordinadas ao Bispo Dio-
cesano (cf. CDC, Can. 1292);

g) Dar consentimento ao Bispo Diocesano para alienar bens da pro-
pria Diocese (cf. CDC, Can. 1292);

h)  Dar consentimento ao Administrador Diocesano para a concesséao
de excardinagao, incardinacéo, ou transferéncia para outra Igreja
Particular (cf. CDC, Céan. 272);

i) Dar consentimento ao Administrador Diocesano para a remogao
do Chanceler ou dos outros notéarios (cf. CDC, Can. 1018 § 1, n.° 2).

Art. 5° O Colégio de Consultores, a norma do Direito, jamais pode

inexistir, inclusive “sede vacante”, “sede impedita” ou dissolvido o Con-
selho Presbiteral.

Art. 6° Terminado o mandato para o qual foi constituido, tem o
Colégio de Consultores seu mandato prorrogado pelo Direito, até a legi-
tima constituicdo do novo Colégio (cf. CDC, Can. 502 § 1).

Art. 7° Os membros do Colégio que nédo puderem continuar no
desempenho do cargo serdo substituidos, ressalvado sempre o total mi-
nimo de seis (6) membros (cf. CDC, Can. 502 § 1).

Art. 8° A duracéo do mandato do Colégio de Consultores é de cin-
co anos (cf. CDC, Can. 502 § 1).

Art. 9° O Colégio de Consultores sé delibera por maioria absoluta
dos membros presentes.
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Art. 10° Para cada periodo de mandato, o Bispo Diocesano desig-
nard um Secretario que lavrara o relato das reunides em livro préprio.

Art. 11° As atas das reunioes serao assinadas pelo Bispo Diocesa-
no e por todos os presentes a respectiva reuniéo.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12° Cabe ao Bispo Diocesano propor ou acolher proposta dos
Conselheiros para a modificacao do presente Estatuto.

Art. 13° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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CONSELHO
PRESBITERAL DIOCESANO

1. Estatuto do Conselho Presbiteral

CAPITULO I

NATUREZA E COMPETENCIA
DO CONSELHO

Art. 1° “Em cada Diocese seja constituido o Conselho Presbiteral, a
saber, um grupo de sacerdotes que, representando o presbitério, seja como
o senado do Bispo, cabendo-lhe, de acordo com o direito, ajudar o Bispo no
governo da Diocese, a fim de se promover ao maximo o bem pastoral da
porcéo do Povo de Deus que lhe foi confiada” (CDC, Can. 495, § 1).

Art. 2° Neste Conselho o Bispo ouvira seus presbiteros, tratando
com eles do ministério comum de ensinar, santificar e governar o povo
de Deus e dialogando com eles no que concerne as necessidades da
acao pastoral e ao bem da Diocese (cf. “Ecclesiae Sanctae”, 15, § 29).

Art. 3° O Conselho Presbiteral tem voz consultiva, devendo ser
ouvido ordinariamente em todos os assuntos relevantes para o bem da
Diocese, e podera ter voz deliberativa, quando assim o dispuser a lei
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da Igreja Universal ou a vontade do Bispo Diocesano. Em particular, o
Conselho Presbiteral serd ouvido nos casos de eregdo, supressao ou mo-
dificagao de Pardquia (cf. doc. “Ecclesiae Sanctae”, n. ©21,§ 2°e 3% e
no caso de reforma do sistema de beneficios (cf. Ibidem n° 8).

Art. 4° Salva a liberdade de decisédo do Bispo, é desejavel que o
voto do Conselho Presbiteral seja “normalmente acolhido” (cf. resolu-
coes da X Assembleia Geral do Episcopado Brasileiro, Julho de 1969).

CAPITULO II
CONSTITUIQAO DO CONSELHO

Art. 5° Fazem parte do Conselho o Bispo Diocesano, que é o presi-
dente, e membros escolhidos entre o Clero secular e religioso que desempe-
nham atividades pastorais na Diocese:

a) Seis membros serdo eleitos diretamente pelo clero da Diocese;
b)  Dois membros serdo nomeados pessoalmente pelo Bispo;

) Sao membros natos do Conselho e a ele pertencem em virtude da fun-
céo que desempenham na Diocese: o Vigario Geral, o Coordenador da
Pastoral, e o Reitor do Seminario Maior;

d) O Conselho Presbiteral sera formado de doze membros incluindo o Bis-
po.

Art. 6° Nas eleicoes dos membros do Conselho Presbiteral tem di-
reito a votar e ser votado todo presbitero que exercer o munus sacerdotal
a servico da Diocese em comunhéo com o Bispo e o presbitério.

Art. 7° O mandato dos membros do Conselho é de cinco anos.

Art. 8° Antes do término do mandato dos conselheiros, o Bispo fi-
xaré a data para novas eleigdes e procedera a designagao dos membros
de sua livre escolha.
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Art. 9° O membro do Conselho, que for eleito ou designado, per-
derd seu mandato e o direito de participar das reunides do Conselho
quando se demitir, quando se desligar do ministério presbiteral exercido
na Diocese ou quando ficar ausente das reunides trés vezes consecuti-
vas sem justificacao.

Art. 10° Para a substituicdo de um membro do Conselho, quando
este tiver perdido o seu mandato, proceder-se-4 da mesma forma com
que foi escolhido o conselheiro a ser substituido.

CAPITULO III

DIRECAO E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO PRESBITERAL

Art. 11° A direcado do Conselho compete ao presidente, que é o
Bispo Diocesano, auxiliado por um secretario.

Art. 12° Compete ao presidente:

a)

b)

c)

Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias;

Elaborar juntamente com o secretario a pauta de assunto das
reunioes;

Convocar e presidir as eleicoes dos membros do Conselho,
proclamar os resultados e dar posse aos eleitos.

Art. 13° Ao secretario compete:

a)

b)

c)

d)

Auxiliar o presidente na coordenacdo das reunides, debates
e votacoes;

Auxiliar o presidente na elaboracédo da pauta de assuntos
das reunioes;

Redigir atas, relatérios, propostas e comunicagoes;

Cuidar do arquivo e da correspondéncia.
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Art. 14° Compete ao Conselho tomar providéncias necessarias para
que sejam eleitos ou indicados o(s) seu(s) representante(s) junto ao Conselho
Regional dos presbiteros, a érgédos interdiocesanos e a solenidades especiais.

Art. 15° O Conselho poderd, quando necessario, pedir a colaboracéo
de assessores ou formar comissoes de estudo, compostas por membros do
Conselho e/ou outras pessoas qualificadas. Assessoria e comissdes terao
atribuigdes e duragéo de seus trabalhos fixados pelo proprio Conselho.

Art. 16° O Conselho se reunira 4 (quatro) vezes ao ano, de trés em trés
meses.

Art. 17° A convocagéo e a pauta de assuntos de cada reunido serao
entregues aos conselheiros ao menos 48 (quarenta e oito) horas antes do
inicio da reuniéo.

Art. 18° Reunides extraordinarias do Conselho poderao ser convoca-
das no prazo de 48 horas, pelo presidente ou a pedido da maioria dos mem-
bros do Conselho ou do Presbitério, exceto casos de extrema urgéncia, quan-
do a convocacéo poderé ser feita em qualquer hora e lugar.

Art. 19° Para a validade das deliberacoes e dos pareceres do Conse-
lho, exige-se o voto favoravel da maioria dos membros.

Art. 20° Compete ao Conselho Presbiteral, além de tratar em suas reu-
nides os assuntos de interesse da diocese, propostos por iniciativas do Bispo,
dos membros do Conselho ou do presbitério, cuidar do ministério presbiteral,
fomentando a fraternidade e a cooperacéo entre todos os padres, seculares
e religiosos, bem como sua atualizacéo teoldgica e pastoral, sua vivéncia
espiritual, sua sustentacao e condicao material de vida; bem como do regu-
lamento e formacéo de novos presbiteros.

Art. 21° O préprio Conselho proporé a aprovagao do Bispo outras
normas complementares destas, nos casos em que Se tornarem neces-
sarias.
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DIOCESANO (CAD)

/
um o6rgao que tem por finalidade supervisionar e assessorar a ad-

ministragdo dos bens méveis e iméveis, bem como os recursos fi-
nanceiros da Diocese e das Paréquias. Aprova compras e vendas acima
de certo valor a determinar, avalia e aprova projetos de construcao ou
reforma de igrejas, capelas, saldes, casas paroquiais etc.

A competéncia do CAD deriva sempre da autoridade do Bispo dio-
cesano a quem cabe juridicamente, pelo Direito Canonico, a responsa-
bilidade pelos bens materiais da Diocese e das Pardquias possuindo o
direito de veto sobre todas as decisées do CAD.

O CAD, que tem sua sede na Curia Diocesana de Sédo Luis de Mon-
tes Belos, é composto pelos seguintes membros:

a) O Bispo diocesano

b) O ecbnomo diocesano

c) Um sacerdote indicado pelo Conselho Presbiteral

d) Um membro representando o CODIPA

e) Cinco leigos, indicados pelo Bispo, peritos em administra-

géao, direito civil e legislacéo trabalhista.
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O Bispo de acordo com os demais membros do CAD escolhe o se-
cretario a quem cabe redigir e ler as atas, e moderar as reunioes.

1. Cabe ao CAD:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Aprovar o balanco anual da Diocese, bem como a previsao
orgamentdria para o ano seguinte;

Propor ao Bispo a aquisi¢cao de bens, bem como aprovar a
sua alienacao;

Avaliar e aprovar projetos de construcao ou reconstrucao em
nivel diocesano e paroquial cujo valor ultrapassa o teto esta-
belecido;

Assessorar a administragao e a contabilidade das financas
em nivel diocesano;

Assessorar os Conselhos Administrativos Paroquiais (CAP),
para o seu melhor funcionamento e apresentar, se for neces-
sério, um sistema de administragéo paroquial;

Verificar e avaliar o funcionamento das normas de adminis-
tragdo em nivel diocesano e paroquial e, se necessario, pro-
POI novas normas.

Em nivel diocesano e paroquial deve haver um sistema exato e
transparente de administracdo, com balancetes mensais e balanco no
final do ano. Aplicagao dos recursos financeiros se faz exclusivamen-
te nas instituigdes do sistema bancério. Construgdes ou reconstrugoes,
compras ou vendas de iméveis acima do valor de 50 saldrios minimos,
precisam da aprovacao do CAD. E terminantemente proibido emprestar

recursos financeiros a particulares, mesmo se for por taxas de juros mais
compensadoras.
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69.
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ESTATUTOS DE SUSTENTACAO
DOS PRESBITEROS!

II PARTE

A RELACAO DO PRESBITERO COM
OS BENS MATERIAIS

Os presbiteros, a exemplo de Jesus e dos apdstolos, vivam em sim-
plicidade e sobriedade. De fato, nao vivem para acumular bens
materiais, mas precisam se servir deles no exercicio da sua mis-
sao a favor do Povo de Deus. Por isso o Concilio d4 as seguintes
orientacdes: “Os bens que adquirirem para si por ocasiao de al-
gum cargo eclesiastico, salvo direito particular, empreguem-nos os
presbiteros, da mesma maneira que os bispos, primeiramente para
a sua honesta sustentacéo e desempenho dos deveres do proprio
estado” (PO 17).

O servico generoso e dedicado dos presbiteros a comunidade exi-
ge que lhes seja garantida a satisfacéo das necessidades pessoais

1 Com referéncia direta das “Disposigdes para a vida, ministério e manutengéo

dos Presbiteros na Provincia Eclesiastica de Goiénia”, 2008.
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70.

71.

72.

73.

que abrangem as diretamente materiais, como alimentacéo, sau-
de, vestudrio, transporte, e a necessidade de atualizacdo teoldgi-
co-pastoral (formagao permanente) e ainda o descanso necessario,
incluindo férias.

No uso dos bens materiais, aos presbiteros é recomendado o es-
pirito de pobreza, traduzido particularmente no gesto de parti-
lhar com os outros, principalmente com os mais necessitados, a
exemplo da primitiva comunidade dos cristdos. Sobre isto também
lembra o Concilio: “Também algum uso das coisas a maneira da
comunhéo de bens louvada na Igreja Primitiva prepara o 6timo
caminho para a caridade pastoral e mediante tal forma de vida
podem os presbiteros louvavelmente viver o espirito de pobreza
recomendado por Jesus Cristo” (PO 17).

Dentro desse espirito, é desejavel que as Paréquias e outras estru-
turas diocesanas progridam no sentido de por em comum 0s bens
€ Servigos.

Em tudo (habitagdo, meios de transporte, férias, etc.), o presbitero
deve eliminar todo tipo de requinte e de luxo (cf. PO 17).

O mesmo espirito de partilha e de solidariedade torne-se visivel,
sobretudo, no apoio aos sacerdotes carentes, por motivo de doen-
¢a, idade avangada ou outros.

Remuneracéao condizente (Can. 281)

74.

75.

“O Bispo deve ocupar-se da remuneracao dos sacerdotes, que deve
ser adequada a prépria condigéo, considerando tanto a natureza
do oficio por eles desenvolvido como as circunstancias de lugar e
tempo” (Diretério para o Ministério e a vida do Presbitero, 80).

Sobre tal matéria determina o Concilio: “Esta remuneracéo deve
ser tal que permita ao Presbitero, todos os anos, ter algum tempo
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76.

77.

de férias justo e suficiente, que os bispos devem fazer que lhes seja
possivel” (PO 20).

O sacerdote tem direito a sua congrua sustentacéo (c. 281). Para
garantir esse direito, o antigo sistema beneficial foi, durante muito
tempo, de grande utilidade, mas conduziu a situagdes menos dig-
nas, como:

* Desigualdade e injustica entre os membros do clero;

* Ocupacéo dos sacerdotes em tarefas pastorais que podiam ser
realizadas por leigos e em outras funcdes nao diretamente pasto-
rais com a finalidade de resolver o problema econdmico;

* A imagem de que a administracao dos sacramentos e sacramen-
tais tinha como finalidade primaria a remuneragao recebida.

Os Bispos tém responsabilidade especifica na conscientizacdo do
Povo de Deus sobre esta obrigagédo da congrua, sustentagdo dos sa-
cerdotes: “Os bispos, por sua vez, estdo obrigados a advertir os fiéis
sobre esta obrigacao e devem procurar cada um na sua diocese ou,
se parecer mais conveniente, varios num territério comum, que se
estabelecam normas segundo as quais se proveja devidamente a
honesta sustentacao daqueles que desempenham ou desempenha-
ram alguma funcéo ao servico do Povo de Deus” (PO 20).

Previdéncia Social

78.

79.

“Onde a previdéncia social em favor do clero nédo esté devidamen-
te constituida, cuide a Conferéncia dos Bispos que haja um insti-
tuto, com o qual se providencie a seguridade social dos clérigos”
(Céan. 1274 § 2).

“Deve-se garantir que gozem (os clérigos) de previdéncia social tal,
que atenda convenientemente a suas necessidades, em casos de
enfermidade, invalidez ou velhice” (Can. 281 § 2).
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Férias anuais e repouso semanal

80.

81.

Os presbiteros terdo um més de férias anuais, em dias continuos
ou néo. Dentro de espirito de fraternidade sacerdotal, vivida com
responsabilidade e entusiasmo, organizar-se-ao entre si de tal ma-
neira que seja possivel um atendimento pastoral nas suas Paré-
quias, sem prejuizo do bem espiritual dos fiéis.

Além das férias, os presbiteros terdo o tempo necessario para uma
atualizacéo teoldgico-pastoral, reunides periddicas do clero, retiro
anual e um dia de descanso semanal.

Exercicios de cargos publicos

82.

83.

“Os clérigos sao proibidos de assumir cargos publicos que impli-
cam participagdo no exercicio do poder civil” (Can. 285 § 3).

“Nao tenham parte ativa nos partidos politicos e na direcao de
associacdes sindicais, a ndo ser que, a juizo da competente auto-
ridade eclesiastica, o exijam a defesa dos direitos da Igreja ou da
promocéo do bem comum” (Can. 287 § 2).

Exercicio de atividades comerciais

84.

8b.

“} proibido aos clérigos exercer, por si ou por outros, para utilidade
propria ou alheia, negociagdo ou comércio, salvo com licenca da
legitima autoridade eclesiastica” (Can. 286).

“Sem licenca do préprio Ordinario, ndo se administrem bens per-
tencentes a leigos, nem exercam oficios seculares que implicam
obrigacéo de prestar contas; é a eles proibido prestar fianca, mes-
mo com os préprios bens, sem consultar o proprio Ordinéario; abste-
nham-se também de assinar obrigaces, com as quais se assume
o compromisso de pagamento, sem nenhuma causa especifica”
(Cén. 285 § 4).
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Administragdo dos bens eclesiasticos

86. O Canon 1284 determina: “Todos os administradores séo obriga-
dos a cumprir seu encargo com diligéncia de um bom pai de fami-
lia. Devem, portanto:

1.

Velar para que os bens confiados a seu cuidado ndo venham,
de algum modo a perecer ou sofrer dano, fazendo para esse
fim contratos de seguro, quando necessario;

Cuidar que a propriedade dos bens eclesiasticos seja garan-
tida de modo civilmente véalido;

Observar as prescrigdes do direito canénico e do direito ci-
vil, ou impostas pelo fundador, pelo doador ou pela legitima
autoridade, e principalmente cuidar que a Igreja nao sofra
danos pela inobservancia das leis civis;

Exigir cuidadosamente no tempo devido os réditos e proven-
tos dos bens, conserva-los com seguranga e empregé-los se-
gundo a intencgao do fundador ou segundo as normas legiti-
mas;

Pagar, nos prazos estabelecidos, juros devidos por empreésti-
mos ou hipotecas e providenciar oportunamente a restitui-
cao do capital;

Aplicar, para os fins da pessoa juridica, com o consentimen-
to do Ordindrio, o dinheiro remanescente das despesas que
possa ser investido vantajosamente;

Ter em boa ordem os livros das entradas e saidas;

Preparar, no final de cada ano, a prestacao de contas da ad-
ministragao;

Organizar devidamente e arquivar conveniente e adequada-
mente os documentos e instrumentos em que se fundam os
direitos da Igreja ou do instituto, no que se refere aos bens;
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guardar cdpias auténticas no arquivo da Curia, onde seja
possivel fazé-lo comodamente.

10. Recomenda-se insistentemente aos administradores que
preparem cada ano a previséo orgamentéaria das entradas e
saidas; o direito particular pode prescrevé-la e determinar
mais exatamente o modo como deve ser apresentada.

ITII PARTE

NORMAS DA PROVINCIA ECLESIASTICA DE GOIANIA
PARA USO E ADMINISTRACAO DOS BENS ECLESIASTICOS

87.

88.

89.

90.

E justo que os que vivem para o altar, dele vivam. O Senhor Jesus
diz que: “o trabalhador merece o seu salario” (Lc 10,7).

De outro lado o Apdstolo Pedro adverte aos ministros de Deus sobre
o rebanho que lhes foi confiado, que cuidem dele nédo por coacéo,
mas de livre vontade, como Deus o quer; nem por torpe ganancia,
mas por devocao, nem como senhores daqueles que lhes coube-
ram por sorte, mas antes, como modelos do rebanho (cf. 1Pd 5,1-4).

Estabelecem-se, em seguida, as normas que regem o sustento e a
remuneracéo dos sacerdotes nas Dioceses da Provincia Eclesiasti-
ca de Goiania.

E importante ter como objetivo na vida dos presbiteros a sua dedi-
cacao exclusiva ao servico pastoral, criando condi¢des para haver
equilibrio entre trabalho, remuneragao e encargos variados, que
necessariamente envolvem diferengas, embora fundamentalmen-
te a remuneracao deva ser a mesma: ‘A remuneracao, tendo em
conta a natureza do munus e as circunstancias de tempo e dos
lugares, seja fundamentalmente a mesma” (PO 20).
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91.

92.

93.

94.

9b.

A fonte principal de onde atualmente vém os meios de subsistén-
cia dos presbiteros é o Povo de Deus diretamente, com as suas
formas concretas de contribuir para a sustentacéo do clero e para
a sustentacao do culto, incluindo o servigo dos necessitados.

A obrigacao que os fiéis tém de contribuir para a honesta susten-
tacdo dos Presbiteros que os servem é claramente afirmada pelo
Concilio, quando diz: “Os fiéis, em cujo beneficio os presbiteros
trabalham, tém verdadeira obrigagao de procurar os meios neces-
sarios para que estes levem uma vida digna e honesta” (PO 20).

“Convém sumamente, pelo menos nas regides em que a sustenta-
céo do clero depende totalmente ou em grande parte das dadivas
dos fiéis, que alguma instituicdo diocesana retina os bens ofereci-
dos para este fim, administrada pelo Bispo, com a ajuda de sacer-
dotes para isso delegados, e, onde a utilidade o pedir, também por
leigos peritos em matéria de economia.”

“Haja instituicdes diocesanas pelas quais, sob vigilancia da hierar-
quia, se proveja suficientemente tanto a providéncia e assisténcia
a doenca como a devida sustentagao dos presbiteros que se en-
contrem doentes, invalidos ou idosos” (PO 21; cf. CDC, cc. 281 § 2
e 1274 § 2).

“Os sacerdotes auxiliem a instituicdo, movidos pelo espirito de so-
lidariedade para com os irmaos, participando das suas tribulacoes,
considerando, ao mesmo tempo, que, desta forma, sem inquietacao
pela sorte futura, podem cultivar a pobreza com o espirito alegre do
Evangelho e dar-se mais plenamente a salvacéo das almas” (PO 21).

Parocos e administradores paroquiais

96.

97.

As comunidades paroquiais devem, através do Conselho Paroquial
Administrativo, providenciar aos sacerdotes:

Moradia digna, mas sem luxo nem ostentacao.
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98.

99.

100.

101.

102.

a) Tudo que for patrimonio mével da Paréquia deve ser inven-
tariado, registrado em Livro préprio, anualmente atualizado
pelo Conselho Administrativo Paroquial, com cépia para a
Curia. Em caso de transferéncia entregue ao sucessor.

b) Os bens pessoais, que porventura possua o sacerdote, devem
ser listados separadamente, possivelmente com respectivas
notas e comprovantes de aquisicao.

c) Sao excluidas as despesas com familiares eventualmente re-
sidentes na casa paroquial. Casos especiais serao resolvidos
pelo Bispo.

d) Pagamento das despesas da casa: alimentacéo, agua, luz,
telefone. A sobriedade nos gastos faz parte da pobreza evan-
gélica que o Senhor pede dos seus ministros.

e) Sera necessario distinguir, por motivo de justica, os gastos da
Paréquia dos gastos pessoais do sacerdote e de outras pessoas
eventualmente residentes na casa paroquial. Distingam-se cla-
ramente as despesas pastorais e as de interesse pessoal.

O pagamento da pessoa prestadora de servicos da casa paroquial.
Tenha essa a carteira assinada e os direitos trabalhistas em dia,
por dever de justica e exemplaridade.

A congrua equivalente a dois ou trés salarios minimos mensais,
por doze meses, conforme a realidade de cada Diocese, e um adi-
cional de férias no mesmo valor.

No caso de sacerdotes que tém outra fonte de renda, se este salario
for superior aos dois ou trés salarios minimos, receba da Pardoquia
50% do que teria direito. Casos especificos serdo resolvidos pelo
Bispo com o Conselho Presbiteral.

Contribuigao para o INSS: como autdénomo, sobre até dois salérios
minimos. Se o sacerdote deseja contribuir sobre mais que isto, fa-
ga-o de seus préprios fundos.

Plano de saude recolhido pela Paréquia, conforme a decisdo do
Conselho Presbiteral e segundo o contrato feito pela Diocese.
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103.

104.

105.

106.

O uso do carro, que ¢é instrumento de trabalho pastoral na Paro-
quia, pertencente a Diocese. A Pardquia assumird as despesas
de combustivel e manutencéo. Deve-se distinguir uso pastoral do
uso pessoal, com respectivas despesas de combustivel, eventuais
reparos € multas. Para as viagens pessoais mais longas, deve-se
obter a licenca do Bispo.

Os estudos devem ser acordados com a autoridade diocesana: o
Bispo com o Conselho Presbiteral. Devem corresponder aos pla-
nos da Diocese e nédo apenas aos interesses pessoais. No caso de
serem de interesse pessoal, com a permisséo do Bispo, ouvido o
Conselho Presbiteral, serdo custeados com recursos proprios.

Padres que cuidam de mais de uma Pardéquia receberdo uma tinica
remuneracao, partilhada proporcionalmente entre as partes.

Os servigos prestados simultaneamente em prol da Diocese nao
serao remunerados.

Vigario paroquial

107.

O vigario paroquial receberd os mesmos proventos do Paroco, caso
resida com o Paroco e néo receba outra céngrua ou tenha outro
trabalho pessoal remunerado. Caso tenha trabalho remunerado,
receberd um salario minimo de congrua.

Capelaes

108.

Os capelées a servigo exclusivo dos hospitais, conventos e institui-
¢Oes receberdo da instituigdo a que servem a cdngrua e o INSS.

Sacerdotes doentes e idosos

109.

Aos sacerdotes diocesanos, doentes ou 1dosos, que nao exergam o
oficio pastoral provisionado, em caso de necessidade, a Curia pro-
videnciara os devidos meios para que possam viver com dignidade
e ter assegurada sua subsisténcia.
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Testamento

110. Todo sacerdote deve fazer por escrito as “disposicoes de sua von-

tade” ou o testamento, registrado em cartério, com uma copia au-
téntica e sigilada em arquivo da Curia, dispondo sobre os bens que
lhe pertencem a titulo pessoal.

Fundo de Solidariedade dos Presbiteros

111.

112.

113.

A Diocese manterd uma conta especial para o Fundo de Solidarie-
dade dos Presbiteros, destinado ao socorro das situagdes de emer-
géncia ou de ajuda aquelas comunidades que ainda néo consegui-
ram alcancar o proposto pela Diocese. Para este fundo contribuirdo
as seguintes receitas:

a) Contribuigdo paroquial de um ou de meio salario minimo
anual por Pardquia, de acordo com a designacédo do Conse-
lho Presbiteral, pago por ocasiao da festa do padroeiro ou no
més de abril.

b) Onde vigora o sistema de esportulas de Missas, o equivalen-
te a trés espodrtulas de Missas celebradas nas intencdes pedi-
das pelo Bispo que se encarregara de fazer o devido depdsito
em conta.

c)  Contribuicdo mensal de todos os sacerdotes diocesanos (dizimo
sacerdotal) no valor de 3% mensal sobre o valor do recebimento
mensal.

d) Doacodes possiveis de benfeitores ou instituicdes.
e) Subsidios eventuais da economia da Diocese.

As condigdes de sacerdotes que receberao o auxilio do Fundo de
Solidariedade dos Presbiteros e o valor do auxilio serdo decididos
pelo Bispo, juntamente com o Conselho Presbiteral.

O Fundo sera administrado por comissao de trés sacerdotes mem-
bros do Conselho Presbiteral, coordenada pelo representante dos
presbiteros.
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Missas

114.

115.

Onde existe a pratica de Missas comunitarias, a oferta voluntéaria
dos fiéis seja recolhida no caixa da Paréquia.

O Péaroco ou administrador paroquial tem obrigacdo de aplicar,
gratuitamente, a Santa Missa por todo povo que lhe é confiado,
todos os domingos e festas de preceito da Diocese, pessoalmente
ou por meio de outro (cf. CDC 534).

Crismas

116.

As esportulas de Crismas pertencem, por direito, ao Bispo Dioce-
sano. Nas Dioceses onde a manutencéo do Bispo néo é garantida
pelo sistema de congrua, serdo destinadas para a sua manuten-
cao; onde é garantida pelo sistema de congrua, serdo destinadas
para as obras vocacionais, de evangelizacao, ou de caridade.

Taxas

117.

118.

Para certidoes emitidas pelo escritério paroquial ou pela Ctria, as-
sim como as licencas requeridas, observe-se a Tabela de Emolu-
mentos de cada Diocese. Qualquer outra taxa constitui grave abuso.

Aqui se exclui as despesas previamente combinadas por ocasiao
da Primeira Comunhéo ou Crisma, rateadas entre os participantes,
derivadas de flores, lembrancas, velas, etc.

Coletas

119.

As coletas obrigatérias devem ser remetidas no prazo méaximo de
um més a Curia Diocesana, a saber:

a) Domingo de Ramos: Campanha da Fraternidade. O total deve
ser enviado a Curia que repassara 40% do valor ao Fundo Na-
cional de Solidariedade e 60% ao Fundo (Arqui)Diocesano.
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b) Sexta-feira Santa: Lugares Santos (com 10% para a Catholica
Unio).

c) Festa de S&o Pedro e Sdo Paulo: Obulo de Sao Pedro.
d) Penultimo domingo de outubro: Missoes.

e) Terceiro domingo do Advento: Coleta em favor da Evangeli-
zacdo. O total deve ser enviado a Curia que repassara 20%
para o Regional, 35% para a CNBB e 45% ficam na (Arqui)
Diocese).

Percentual devido a Curia Diocesana

120.

121.

122.

123.

Da renda das Paréquias (dizimo, aluguéis, coletas, taxas, doagdes,
festejos), sejam remetidos 10% a Cria.

E de competéncia do Conselho Administrativo Paroquial, ndo dos
festeiros, destinar a renda das festas.

Percentual da receita das festas das Comunidades: 10% para a
Diocese, 40% para a Pardquia, 50% para a Comunidade.

A destinagéo da renda das festas sera decidida pelo Conselho Pas-
toral/Administrativo da Comunidade em conjunto com o Conselho
Administrativo Paroquial.

Ofertas durante missas ou celebracées do culto comunitario

124.

125.

As ofertas feitas durante a Missa, se feitas em géneros, sdo de uso
da casa paroquial, caso nao sejam ofertadas a outro fim. Coletas
em dinheiro na Matriz ou nas comunidades rurais onde for cele-
brada a Missa sao de propriedade do caixa paroquial, ndo cabendo
ao sacerdote qualquer percentual dela. Cuidadosamente anota-
das, devem entrar como parte da renda paroquial.

As ofertas realizadas durante o culto dominical das comunidades
pertencem ao caixa da comunidade.
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Disposigées finais

126. Os Diaconos Permanentes regem-se pelo Diretério dos Didaconos
Permanentes da CNBB.

127. Os Religiosos e as Religiosas que trabalham nas Paréquias ou ou-
tras obras diocesanas serao remunerados(as) conforme estabeleci-
do no contrato entre a Diocese e a respectiva Ordem, Congregacéao
ou Instituto.

128. Estas disposicoes foram elaboradas, como documento “ad expe-
rimentum”, pelos Bispos da Provincia Eclesidstica de Goiania,
conjuntamente com os representantes da Comissao Regional dos
Presbiteros.

Bispos da Provincia Eclesiastica de Goi4nia
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OBRA DAS VOCAQ()ES MINISTERIAIS

1. OBRA DAS VOCACOESE CLESIASTICAS

Art.1° Estéd constituida na Diocese de Sao Luis de Montes Belos a
Obra Vocagbes Eclesiasticas (O.VE.), uma organizacdo a servico da pasto-
ral Diocesana em prol das vocagoes sacerdotais. Tem seu ponto de referén-
cia no Seminario Maior Sdo Luis Gonzaga, em Aparecida de Goiania.

Art. 2° A O.VE. tem as seguintes finalidades especificas:

1)

2)

3)

Pedir ao Senhor da Messe o dom de boas e numerosas voca-
cOes sacerdotais para nossa Igreja diocesana e para a Igreja
universal, estimulando a oracéo dos fiéis e das comunidades
cristas, segundo o mandato do Senhor: “Pedi ao Senhor da
messe que envie operarios para a sua messe”. (Mateus 9,38).

Promover todas as iniciativas que favorecam a descoberta
da vocagéo ao sacerddcio e a resposta generosa, tendo es-
pecial atencgédo para aqueles lugares que tém uma especifica
responsabilidade também no campo vocacional: familia, Pa-
réquia, escolas, movimentos etc.

Favorecer uma ligagdo especial com o Seminério Diocesano
a fim de ajudar, seja espiritualmente como materialmente o
amadurecimento da vocagao sacerdotal.
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4) Colaborar sempre com a Pastoral Vocacional Diocesana.

5)  Preparar, em colaboragdo com a PV, subsidios catequéticos e
litirgicos para os encontros dos seminaristas nas Pardquias,
para as ordenacoes diaconais e presbiterais, para o dia mun-
dial de oracgoes pelas vocacgbes (3° Domingo da Pascoa), para
dias eucaristicos.

6) Colaborar com a oracéo e as obras de caridade para a santi-
ficacéo do clero.

Art. 3° A O.VE. é formada:

1)  Pelo Bispo diocesano;

2) Pelos Reitores do Seminario Maior e do Seminéario Menor;
3) Por um representante de cada Regiao Pastoral,

4)  Por um representante dos seminaristas maiores.

5)  Todos formam o Conselho de Diregéo.

Art. 4° O Diretor € nomeado pelo Bispo diocesano e fica no cargo
por cinco anos. Ele tem a responsabilidade imediata da O.VE. Sera sua
tarefa, junto com o secretario e os demais membros da equipe, estudar
os problemas e iniciativas relativas a vocagao sacerdotal e elaborar mé-
todos e estratégias para sua atuacdo na Diocese.

Art. 5° O Conselho de Direcéo reunir-se-a pelo menos duas vezes
por ano para a programacao das iniciativas a serem tomadas e para a
avaliacdo dos trabalhos feitos.

Art. 6° E desejavel que em cada Paréquia da Diocese haja um
animador(a) vocacional que em comunhao com a Pastoral Vocacional
cumpra 0sS compromissos assumidos e esteja atento aos sinais de voca-
cao de especial consagracao.

Art. 7° A O.VE. comprometer-se-a para que todos rezem cotidia-
namente pelas vocagdes sacerdotais.
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b)

Colaborem com uma contribuicdo econdémica com as despe-
sas do seminario (grupo de amigos, campanha de arrecada-
céo de géneros alimenticios etc.)

Valorizem e difundam a estima e a consideracao pela voca-
cao sacerdotal diocesana.

2. Conselho de Formacéao para os Seminarios

CAPITULO 1
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho de Formacéo é um grupo de presbiteros repre-
sentantes do clero diocesano e seminaristas que ajudam o Bispo e os
formadores dos seminarios da Diocese de Séo Luis.

Art. 2° O Bispo ouvira o Conselho de Formacéo e tratard com ele
tudo que se refere a formacéo integral dos seminaristas.

Art. 3° O Conselho de Formacao tem voto consultivo.

Art. 4° O Conselho de Formagéo tratara:

a)

b)

c)

d)

e)

Da admisséo de seminaristas vindos das Paréquias;

Da vida pessoal, espiritualidade, estagio pastoral, e estudos
dos seminaristas;

Da manutencéo dos seminaristas;

Dos pedidos para os ministérios de Leitor e Acdlitos e Orde-
nacoes.

Do arquivo com os dados dos seminaristas.
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CAPITULO II
COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho de Formacao compde-se, com o Bispo, dos se-
guintes membros:

a) Do Reitor do Seminério Maior Diocesano;

b) Dos padres que acompanham os seminaristas de Filosofia e
Teologia na pastoral;

c) Do Coordenador da Pastoral Vocacional;
d) De um seminarista representante dos Seminarios;

e) Dos padres nomeados pelo Bispo Diocesano que ajudam na
formacao.

Art. 6° O Conselho elegera dentre os membros um Coordenador e
um Secretario por maioria absoluta de votos, com mandato de dois anos,
com possibilidade de reeleigao.

Art. 7° Vagando algum titular do Conselho, o mesmo indicara ou-
tro para substitui-lo, que devera ser aprovado pelo Bispo.

Art. 8° Vagando a Sé Diocesana, o Conselho de Formacéo colocar-
-se-4 seus cargos a disposicao do Colégio de Consultores e do novo Bispo.

CAPITULO III
DA ADMISSAO DE SEMINARISTAS

Art. 9° Para a admissao de jovens aos Semindrios serdo exigidos
0s seguintes critérios:

a) Para o Seminario Propedéutico serdo aceitos somente jovens
que tenham concluido o Ensino Médio;
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b)

f)

g)

Art.

b)

Jovens que tenham sido acompanhados e apresentados pelo
Paroco ou responsavel pela Paréquia;

Jovens que tenham participado dos encontros e Retiros Vo-
cacionais;

Jovens que tenham participado dos encontros oferecidos
pelo Seminério Propedéutico.

Jovens que tenham participacao na Igreja;

Os jovens candidatos aos Seminarios de Filosofia e Teologia,
vindos de outras dioceses?, somente serdo admitidos a pedi-
do do Bispo local, com as devidas cartas de apresentacao e
aprovacéao do Conselho.

Nos casos especiais cabera ao Conselho de Formagéo a deci-
sdo.

CAPITULO IV
DO FUNDAMENTO DO CONSELHO

10° Compete ao Bispo Diocesano e ao Coordenador:
Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Determinar as questoes a serem trabalhadas ou aceitar as
questodes propostas pelos membros do Conselho, presbiteros
e seminaristas.

Convocar e presidir a eleigao do Conselho, proclamar os re-
sultados e dar posse imediata aos eleitos.

2 Bem como Congregacgoes ou Institutos Religiosos.
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Art. 11° Compete ao Secretario:

a) Secretariar as reunioes e redigir as atas;

b)  Substituir o coordenador na auséncia deste.
Art. 12° Todos os membros do Conselho devem:

a) Observar a discricdo e o sigilo sobre os assuntos tratados,
mormente quando a caridade e os direitos da pessoa huma-
na o exigirem,

b) Dar oportunidade de didlogo a qualquer seminarista para
apresentar sua defesa ou propor assuntos de seu interes-
se, com a mesma obrigacéo de sigilo e discricdo que tém os
membros do Conselho.

Art. 13° O Conselho de Formacéo reunir-se-a quatro vezes ao ano,
sendo duas no primeiro semestre e duas no segundo semestre. E, ex-
traordinariamente, quando o Bispo convocar.

CAPITULO V
DISPOSIQOES GERAIS

Art. 14° O Seminarista participard na primeira parte da reuniao.

Art. 15° As reunides do Conselho de Formagao se instalarao com
a presenca da maioria de seus membros.

Art. 16° As deliberacdes serdo normalmente aprovadas com vota-
céo a descoberto e por maioria dos votos dos presentes.

Art. 17° As votagdes serao secretas ou por aclamacéo, a critério
da maioria.

Art. 18° O mandato do Conselho seré de dois anos.

Art. 19° Este Estatuto somente podera ser modificado mediante
votagéo dos conselheiros por maioria absoluta e aprovacéao do Bispo.
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CONSELHO DIOCESANO DE
PASTORAL (CODIPA)

Conselho Diocesano de Pastoral (CODIPA) tem como objetivo pos-

sibilitar a comunidade eclesial um desempenho harmonioso e efi-
ciente das suas atividades pastorais. Promove a evangelizagao em toda
a diocese, encaminhando os projetos pastorais da CNBB e elaborando
novos projetos para enfrentar novos desafios, avaliando as atividades de
Pastorais e Movimentos e propondo conclusbes praticas.

1. Cabe ao Conselho Diocesano de Pastoral:

a) Assessorar o Bispo diocesano nos assuntos que dizem res-
peito as necessidades pastorais da Diocese. O seu voto é
consultivo.

b) Pesquisar, estudar, discutir e examinar tudo que se refira as
necessidades e desafios pastorais;

c) Coordenar a elaboragéo de um Plano Diocesano de Pastoral;
acompanhar, avaliar e rever a execucao deste Plano;

d) Promover uma verdadeira “Pastoral de Conjunto”, integran-
do pastorais, organismos, assoclagoes e movimentos, regioes
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pastorais, Paréquias, e comunidades de religiosas, e coorde-
nando suas atividades num bom entendimento e colabora-
cao entre todos;

Programar, organizar e promover encontros periédicos para
tratar de assuntos de pastorais ou novos encaminhamentos,
bem como a preparacao da Assemblelia Diocesana, ou das
Miniassembleias.

2. Membros do Conselho Diocesano de Pastoral:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

O Bispo diocesano, como seu presidente;

Vigario Geral, e eventuais Vigarios Episcopais;
Coordenador diocesano de Pastoral;

Coordenador diocesano do CAD;

Os Coordenadores das Regides Pastorais, ou Vicariatos;

Um representante de cada pastoral estruturada em nivel dio-
cesano;

Um representante do Movimento da Renovacéo Carisméatica;
Um casal coordenador diocesano do Movimento de Cursilho;
Um casal coordenador diocesano dos Vicentinos;

Um representante do clero diocesano;

Um representante dos religiosos e religiosas;

Dois membros indicados pelo Bispo.

3. Cabe ao Presidente do CODIPA:

a)

b)

Designar o secretario do Conselho;

Dar posse aos membros escolhidos para o Conselho;
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c)

d)

Presidir as reuniées do Conselho, podendo delegar essa tare-
fa ao Coordenador de Pastoral;

Convocar reuniodes extraordinarias.

Cabe ao Coordenador Diocesano de Pastoral:

a)

b)

d)

Elaborar a agenda das reunides do Conselho;

Zelar para que as decisdes tomadas pelo Conselho sejam co-
locadas em pratica;

Animar a realizagdo do Plano de Pastoral diocesano junto
aos Conselhos Regionais de Pastoral e aos coordenadores
das pastorais, movimentos, associagdes e organismos de
pastoral;

Coordenar os Encontros Diocesanos de Pastoral, as Assem-
bleias Diocesanas e Miniassembleias.

Cabe ao Secretario do Conselho:

a)
b)

c)

Redigir e ler as atas das reunides do Conselho;
Organizar os arquivos do Conselho;

Auxiliar o Bispo e o Coordenador de Pastoral nas suas atri-
buicoes.

A respeito dos membros do Conselho:

a)

Os representantes dos movimentos da RCC e do MCC sejam
de preferéncia os seus coordenadores diocesanos, podendo
ser outros membros, em caso de necessidade, desde que es-
tejam bem entrosados no movimento.
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b) Assim também, os representantes do clero e dos religiosos
serdo de preferéncia o coordenador do nucleo local da CRB, e
o representante dos padres do clero diocesano.

c) O mandato dos membros do Conselho é de 4 (quatro) anos,
coincidindo com a Assembleia da CNBB e a Assembleia de
Planejamento Diocesana.

d) Para ndo haver uma constante troca de membros durante o
ano, sera somente na Assembleia Diocesana ou na Minias-
sembleia 0 momento oportuno para aceitar a substituicao de
membros impossibilitados de continuar participando, ou por
perder o direito de representar movimento ou pastoral por ter
havido troca de liderancas.

e) Decida-se na Assembleia ou Miniassembleia a aceitagdo
como membro do CODIPA o representante de um novo movi-
mento ou nova pastoral que se estruturou em nivel diocesa-
no.

7. As reunioes do CODIPA:

O CODIPA se reunird a cada dois meses, na primeira terga-feira
do més.

Na Assembleia Diocesana a ser celebrada a cada ano, sera feita
uma avaliagdo das atividades pastorais em nivel diocesano.

De quatro em quatro anos depois da publicagéao das Diretrizes para
a Acao Evangelizadora da Igreja no Brasil, a Assembleia elaborard um
novo Plano de Pastoral Diocesano.

A nomeacéo da nova Coordenacéo Diocesana de Pastoral (que po-
dera ser confirmada por mais quatro anos) seguird o esquema geral da
CNBB Nacional.

Nos anos sem Assembleia Diocesana realizar-se-a uma Minias-
sembleia com a mesma tarefa de avaliacdo e planejamento como a As-
sembleia Diocesana.
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REGIMENTO DO CODIPA

CAPITULO 1
DA NATUREZA E DA CONSTITUIQAO

Art. 1° A Coordenacéao Diocesana de Pastoral € um organismo de
animacao e coordenacdo da caminhada pastoral da Diocese.

Art. 2° A Coordenagéo serd constituida ao menos por 03 (trés)
pessoas, sendo o Coordenador um presbitero e os demais auxiliares, dia-
cono, religioso ou leigo.

Art. 3° A escolha e nomeacéao dessas pessoas € de competéncia
do Bispo Diocesano, que antes consultara os organismos responsaveis
pela acao pastoral na diocese.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° A Coordenagéao Diocesana de Pastoral terd como incum-
béncia:

a) Coordenar, animar e assessorar as iniciativas e atividades
pastorais da diocese;
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b)

d)

f)

g)

Integrar iniciativas e agdes, nos mais diversos niveis, visan-
do o fortalecimento das pastorais, servigos, movimentos e
organismos, segundo as indicagoes do Plano de Pastoral da
diocese;

Manter comunicacdo permanente com os diversos segmen-
tos eclesiais e/ou sociais e divulgar suas iniciativas;

Zelar pelo funcionamento pastoral das Pardquias e cuidar
para que as decisoes pastorais da diocese sejam postas em
pratica, além de prestar assisténcia aos Conselhos Pastorais
Paroquiais, quando for necesséario ou solicitado;

Acompanhar a vida e a caminhada pastoral nas regides atra-
vés de contatos e sobretudo, participando sempre das reu-
nides dos CRPs;

Providenciar subsidios pastorais, confeccionando material
proprio, ou indicando e distribuindo material de outras provi-
déncias;

Representar a diocese nas instancias pastorais da CNBB —
Regional Centro-Oeste.

Art. 5° A nomeacédo dos membros da Coordenagao Diocesana de
Pastoral é de quatro anos.

Art. 6° A Coordenacéo Diocesana de Pastoral terd a sua disposi-
cao, para poder desempenhar sua missao:

a)

b)

Recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao
seu bom funcionamento;

Os recursos provenientes da Campanha da Evangelizacao e
outros.
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REGIMENTO DA ASSEMBLEIA
DIOCESANA DE PASTORAL

CAPITULO 1
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Assembleia Diocesana de Pastoral é a instédncia méaxima
da Diocese de Sdo Luis de Montes Belos, no tocante a acdo pastoral,
respeitada a autoridade eclesiastica.

Art. 2° Sao atribuicdes da Assembleia Diocesana de Pastoral:

a)
b)

c)

d)

f)

propor diretrizes para a agao Pastoral da Diocese;
discutir e aprovar as Diretrizes pastorais da Diocese;

avaliar a caminhada pastoral, escolher e aprovar prioridades
pastorais para Diocese;

aprovar os regimentos dos organismos que dizem respeito a
Pastoral,

constituir comissoes temporarias ou permanentes de Coor-
denacao de Pastoral, de acordo com as necessidades;

alterar a estrutura Pastoral da Diocese.
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CAPITULO II

DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 3° A Assembleia Diocesana de Pastoral reunir-se-a a cada
ano ou quando necessario.

Art. 4° A convocacéo para a Assembleia dar-se-a por circular, as-
sinada pelo Bispo, ao menos 30 dias antes da data marcada, indicando
o local, a data e a hora de sua realizagao.

Art. 5° Com a circular de convocacéo seguira a sugestdo de agen-
da da Assembleia que serd aprovada no inicio da mesma.

Art. 6° Sao participantes da Assembleia Diocesana de Pastoral:

§ 1° - Sd0 membros natos:

1.

2.

3.

4.

o Bispo e Vigario Geral;
os membros da Coordenacgéao de Pastoral,
os membros do Conselho Diocesano de Pastoral

os Padres e Didconos da Diocese

§ 2° - Sao membros representativos:

1.
2.
3.

4.

coordenadores diocesanos das Pastorais e Movimentos;
1 religioso(a) por congregacao presente na Diocese;
2 leigos(as) por Pardquia, eleitos pela Assembleia Paroquial;

Todos os seminaristas de Teologia e Filosofia da Diocese.

§ 3° - Os membros natos e membros representativos deverao par-
ticipar do processo preparatoério para a Assembleia.
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CAPITULO III
DA ASSEMBLEIA

Art. 7° O processo de deliberacdo da Assembleia sera realizado pelo
voto da maioria absoluta dos seus participantes (50% mais 1)

a) Terao direito a voto os membros constantes do artigo 6°, inci-
sos 1 e 2 deste Regimento.

b) Ha duas modalidades de votagdo na Assembleia: voto aberto
e voto secreto.

Art. 8° As deliberacdes da Assembleia teréo forga normativa, ca-
bendo a homologacéao ao Bispo Diocesano.

Art. 9° Da Assembleia Diocesana de Pastoral sera lavrada uma Ata,
que sera assinada pelo Bispo e pelos membros da secretaria “ad hoc”.

Art. 10° A Assembleia Diocesana de Pastoral sera presidida pelo
Bispo, conduzida pela Coordenacao de Pastoral e pelo Conselho Dioce-
sano de Pastoral.

Art. 11° O Presidente nomeard, no inicio da Assembleia, uma se-
cretaria “ad hoc”

PARAGRAFO UNICO — Compete a secretaria:
a) redigir a ata e transcrevé-la em livro préprio;

b) coletar material distribuido, os textos redigidos na Assem-
bleia e os relatos dos trabalhos em grupo;

c) fornecer sintese do dia aos participantes;
d) elaborar o relatério final da Assembleia.

Art. 12° A agenda ja encaminhada anteriormente, serd apresen-
tada pelo Presidente ou Coordenacdo de Pastoral para aprovacdo em
plenario.
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PARAGRAFO UNICO - Todos os membros natos e representa-
tivos poderao propor verbalmente alteracoes na agenda, desde que a
proposta seja aprovada por maioria absoluta.

Art. 13° No inicio de cada dia sera anunciada a programagao dos
trabalhos.

Art. 14° Todos os participantes terdo direito a palavra. As inter-
vengoes serdo efetuadas através de inscrigdes junto a mesa coordena-
dora dos trabalhos e os que fizerem uso da palavra serdo chamados pela
ordem de inscricao.

Art. 15° Na Assembleia Diocesana poderao ocorrer:

a) Comunicacao: declaragao sobre assuntos que dizem respeito
a Diocese de Sao Luis de Montes Belos, elaborada por uma
comissao de redacao, delegada para redigir o texto que sera
apresentado ao plenario para aprovacéo, desde que o assun-
to tenha sido incluido na pauta da Assembleia.

b) Mocéo: elaborada por uma comissdo de redacao, delegada
pela Assembleia em atendimento a algum pronunciamento
de participantes, sobre tema urgente nao contemplado em
pauta, que serd apresentada em plenéario para aprovacéo.

Art. 16° Para o funcionamento da Assembleia, serdo constituidas
comissoes de servicos: recepcao, animacao, coordenacao, secretaria, li-
turgia, cronometria, satide e outras, conforme a necessidade.

a) O acesso de fotégrafos, jornalistas e cinegrafistas dependera
de autorizacdo do Presidente da Assembleia. Os interessa-
dos serao atendidos por pessoas especialmente delegadas.

b) Nao serd permitido o exercicio do comércio no recinto da As-
sembleia.

Art. 17° Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pelo
plenério.

Art. 18° Este Regimento fara parte do material a ser entregue a
cada participante no inicio da Assembleia.

Art. 19° Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagéao.
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FUNDO DIOCESANO DE CARROS

A Diocese de Sao Luis de Montes Belos, no empenho de se orga-
nizar solidariamente em comunhao e participacao para resolver os
graves problemas decorrentes de manutengao e reposicao, com-
pra e troca de veiculos nas Pardquias e pastorais, visa atender as
necessidades pastorais quanto ao transporte, em toda a Diocese,
com maior eficiéncia e equidade, em solidariedade e participacéo
de todos os agentes de pastoral.

Visa diminuir a dependéncia das verbas do exterior para a aqui-
sicdo ou troca de veiculos, aumentando a participacdo das Pard-
quias e pastorais na manutencao, aquisicdo ou troca de veiculos:

a) Conscientizando os agentes de Pastoral da necessidade de
criar estruturas para uma crescente participacdo das Paro-
quias e pastorais no custeio do uso dos carros,

b) Criando normas de uso e manutencao dos veiculos para di-
minuir as despesas e alongar a vida til dos mesmos;

c) Racionalizando o uso dos carros na Diocese para servir me-
lhor as necessidades da pastoral, inclusive pela redistribui-
géo dos veiculos quando necesséria,

Decide centralizar a responsabilidade pela conducéo dos agentes
de pastoral na Diocese, assegurando de modo eficiente a conti-
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nuagéo de locomocgéo em casos extraordinarios como roubo ou aci-
dentes.

4. Providencia os recursos para compra ou troca de veiculos:

a) Promovendo o emprego solidario dos auxilios obtidos e sua
aplicacéo exclusiva na matéria do transporte,

b) Criando estruturas de contribuicdo dos usudrios nas despe-
sas de compra, troca ou manutengao dos veiculos.

5. O Fundo Diocesano de Carros é formado com as seguintes fontes:
a) Asverbas obtidas para esta finalidade,

b)  As contribuigdes obrigatérias das Paréquias, pastorais, bem
como comunidades religiosas e outras entidades de pastoral
que resolveram participar deste Fundo,

c¢) Asimportancias obtidas com a venda de carros desnecesséa-
rios para o uso na pastoral.

6. O FDC sb sera movimentado Unica e exclusivamente para aqui-
sicao de veiculos e outras despesas previstas neste Estatuto, que
previamente tenham sido aprovadas pela comissao do FDC.

7. Para a administragédo do Fundo h4 uma comissdo de cinco mem-
bros:

a) O Bispo diocesano, como membro nato,
b) Um representante do clero diocesano,
c) Um representante dos religiosos e religiosas,

d) Um membro, capaz de manter os contatos com as entidades
de ajuda para compra de carros,

e) Um membro experiente no comércio de veiculos, para se res-
ponsabilizar pela parte técnica, como compra, troca, avalia-
gao e cadastramento dos veiculos.
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10.

Cabe a esta Comissao:

a)
b)
c)
d)

e)

Administrar o Fundo Diocesano de Carros,
Cadastrar os veiculos em uso na Diocese,
Fiscalizar a manutengéao dos veiculos,

Prover a aquisicéo, troca ou venda de veiculos,

Encaminhar pedidos de verbas a entidades nacionais e in-
ternacionais.

A comissao do FDC serda nomeada pelo Sr. Bispo, apds ouvir o Con-
selho Presbiteral. O seu mandato é de cinco anos, com possibilida-
de de renovacao do mandato.

Todos os participantes do FDC tém os seguintes direitos assegura-

dos:

a)

b)

d)

Compra e troca do carro em tempo hébil, segundo as neces-
sidades de uso e manutencéo, a critério da comisséo do FDC,

Reposigao por outro veiculo em igual estado de conservacéo
em caso de roubo,

Cobertura das despesas de oficina em caso de acidente, ou
reposicéo do veiculo por outro em igual estado de conserva-
cao em caso de perda total, levando em consideracao:

* no pagamento das despesas sera observada uma franquia
no valor de quatro salarios minimos que correrdao por conta
do usuério,

* 0 usudrio assumiré todas as despesas de oficina em caso de
acidente, quando este for provocado por uso irresponsavel do
condutor, por motorista ndo habilitado, ou por uso do veiculo
fora das normas estabelecidas por este Estatuto.

Em caso de divergéncia sobre a aplicacao das normas deste
Estatuto, decidird o Conselho Presbiteral Diocesano.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Todos os participantes do FDC, para assegurar os seus direitos,
devem cumprir rigorosamente a obrigagao de efetuar até o dia 01
de marco de cada ano a sua contribuicao ao FDC.

Levando em consideragao o objetivo do FDC: uma participacao de
forma crescente nas despesas de compra ou troca de veiculos, a
comissao do FDC estabelece uma contribuigao crescente a razéo
de 1% ao ano, até se chegar a uma cota suficiente que permite a
autossuficiéncia do FDC em realizar os seus objetivos.

Todos os carros em uso das Paréquias e pastorais da Diocese, ad-
quiridos com recursos do FDC, sao propriedades da Diocese, fican-
do em uso da Paréquia para qual foi adquirido, enquanto perdurar
a necessidade.

As despesas de manutencéo do veiculo, a reviséo periédica, bem
como o pagamento de taxas de licenciamento e seguro correrao
por conta da Paréquia ou instituicdo que do veiculo faz uso.

A primeira taxa de licenciamento do carro novo fica por conta do
FDC, que assumira também as despesas de uma revisao completa
em caso de carro que é transferido para outro usuario.

Em caso de compra ou venda de um carro durante o ano sera co-
brada a taxa anual referente aos meses de uso, e devolvida referen-
te aos meses que sobram.

Os carros em uso das Paréquias ou pastorais que foram adquiridos
com recursos do FDC, como foi dito anteriormente, sao proprieda-
de da Diocese. A Pardquia tem obrigacdo de manutengao do vei-
culo, para deixa-lo em bom estado de conservacéo até o momento
da troca ou venda. A Pardquia estabelece as normas de uso do
veiculo pelo padre, religiosos(as) ou leigos conforme necessidade.
Em caso de transferéncia de usuério para outra Paréquia néo é
permitido que seja transferido o veiculo também.
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o

NORMAS PARA

CONSTRUCOES E REFORMAS

Para construir é necessario

a)

b)

c)

d)

Elaborar Projeto Arquiteténico, Elétrico, Hidro-Sanitario, Es-
trutural, Incéndico, Telefonico, etc., assinado pelo profissio-
nal competente, devendo serem observadas as normas ecle-
siasticas e liturgicas, do direito civil e de postura urbana, e
aprovado pela Prefeitura local ou Orgéo competente;

Pensar o Projeto dentro de um planejamento de curto, mé-
dio e longo prazo, ficando estabelecidas as prioridades, mas
sempre contemplando uma proposta global, a partir do cro-
nograma de necessidades;

Contratar profissional habilitado, engenheiro civil ou arqui-
teto, que assumira a responsabilidade técnica pela obra e
seu acompanhamento durante a execucgao de cada etapa
contratada;

Solicitar autorizagao do autor do Projeto para qualquer ne-
cessidade de modificacéo, seja para o Projeto arquitetonico
seja para os projetos complementares, cuja licenca do profis-
sional devera ser dada por escrito e arquivada;
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f)

9)

h)

Apresentar orcamento ao Conselho de Administracéo Paro-
quial (CAP) para a execugao de cada etapa;

Observar o que estabelece o Conselho Regional de Engenha-
ria e Arquitetura (CREA) e recolher o valor correspondente;

Obter licenca para construgao fornecida pela Prefeitura lo-
cal;

Inscrever a obra junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS):

* Se for mutirdo proceder conforme orientacao do 6rgao;

* Se for contrato pessoal ou construtora, observar o que esta-
belece a legislacao em vigor; e

Providenciar, uma vez encerrada a obra, a Certidao Negativa
de Débito junto ao INSS (CND-INSS), o Certificado de Regu-
laridade quanto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
junto a Caixa Econémica Federal (CRF-FGTS), o Habite-se,
a Certidao detalhada junto a Prefeitura local, o Habite-se do
Corpo de Bombeiros, e fazer a comunicacgao do encerramen-
to da obra na Prefeitura e no INSS.

2. Para reformar é necessario:

a)
b)
c)

d)

Elaborar projeto de reforma;
Observar o que estabelece o CREA;
Obter licenca para reforma fornecida pela Prefeitura local,

Inscrever a obra junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS):

* Se for mutirdo proceder conforme orientacao do 6rgao;
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* Se for contrato pessoal ou construtora, observar o que esta-
belece a legislagdo em vigor; e

e) Comunicar o término da reforma junto ao INSS e Prefeitura
local.

Observacoées

Em caso de paralisacdo temporaria de Obra ou Reforma, fazer a
devida Comunicacao ao INSS e Prefeitura local,

As notas fiscais deverdo ser em nome da Ctria Diocesana com 0
endereco e o CNPJ da Pardquia.
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==

COMISSAO DE ARTE SACRA
E BENS CULTURAIS

aco saber a toda Diocese de Sdo Luis de Montes Belos que, aten-

dendo ao que prescreve a Constituicao Sacrosanctum Concilium do
Concilio Vaticano II, em seus numeros 41, 46 e 126, bem como as reco-
mendagdes da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil-CNBB (Do-
cumento sobre Arte Sacra — Comunicado Mensal n° 227, pag. 138), a
partir dessa data ficara criada, como instancia de servigo, a Comissao
Diocesana de Arte Sacra e Bens Culturais.

Compete a esta Comissao:

a) Orientar e acompanhar projetos arquitetonicos, estruturais,
especiais e decoragdo de nossos templos ja construidos ou
que vierem a ser construidos, inclusive especificagbes e or-
camentos feitos por profissionais;

b) Publicar orientacgdes gerais sobre projetos e construgoes de
novos templos celebrativos, bem como possiveis e necesséa-
rias modificagdes como auxilio prévio aos Parocos e Admi-
nistradores Paroquiais;

c) Ser uma Instancia para a qual deverdo recorrer o Paroco e
Administradores Paroquiais de nossas Pardéquias para con-
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d)

e)

f)

g)

sulta prévia a construcdo de nossos templos celebrativos,
deixando-lhes, contudo, o direito de decisao em vista do que
lhes compete por lei candnica;

Proceder as visitas para acompanhamento das obras em an-
damento, sempre respeitando a decisdo do Paroco ou Admi-
nistrador Paroquial, mas tendo a liberdade de aconselha-lo
caso isto se faca necessario;

Promover semindrios sobre Arte Sacra para o clero, semina-
ristas e leigos;

Promover reunides e encontros formativos para arquitetos,
engenheiros e artistas, relativo a Arte Sacra, visando a qua-
lidade de futuros projetos e obras a servigco da Igreja e da
evangelizacéo através da arte;

Velar sobre o patrimdnio artistico e histérico de toda Diocese
de Sao Luis de Montes Belos (obras de arte, documentos his-
toricos, patrimoénio escrito, e aquilo que se conserva em mu-
seus, bibliotecas e arquivos); colaborar na conservacao deste
patriménio e promover uma sensibilizagdo cada vez maior na
igreja sobre estes bens. Contudo, tenha sempre em mente o
Direito Canonico no que se refere a competéncia das autori-
dades nele constituidas, as quais terdo a ultima palavra em
questodes decisérias. A Comissdo de Arte Sacra é um servico,
néo uma instancia de poder na Igreja.

Faco votos para que a Comisséao na busca de seus objetivos e aten-

dendo a sua competéncia possa zelar por um patrimoénio construido ao
longo dos anos pelos nossos irmaos que nos precederam no antncio do
Evangelho e vivéncia de nossa fé. Possa esta Comisséo colaborar para
que o belo e o bom gosto das obras sacras contribuam para o antincio do
Evangelho de Nosso Senhor Jesus Cristo!
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1. Teologia da Arte Sacra

“Por sua morte e ressurreicao, Cristo tornou-se o verdadeiro e per-
feito templo da Nova Alianca e reuniu um povo adquirido. Este povo
santo, reunido pela unidade do Pai, do Filho e do Espirito Santo, é a Igre-
ja ou templo de Deus, construido de pedras vivas, onde o Pai é adorado
em espirito e verdade. Com muita razédo, desde a antiguidade deu-se
o nome de ‘igreja’ também ao edificio no qual a comunidade crista se
reune, a fim de ouvir a Palavra de Deus, rezar em comum, frequentar os
sacramentos e celebrar a Eucaristia.”®

“Por ser um edificio visivel, esta casa aparece como sinal pecu-
liar da Igreja peregrina na terra e imagem da Igreja que habita nos
céus. Convém, pois, que, ao se erigir um edificio tinica e estavelmente
destinado a reunido do povo de Deus, e a celebragao das acdes sagra-
das, seja esta igreja dedicada ao Senhor em rito solene, segundo anti-
quissimo costume.”* “Todas as igrejas sejam dedicadas ou ao menos
abencoadas. Contudo, as igrejas catedrais e paroquiais sejam solene-
mente dedicadas”® pelo bispo diocesano ou alguém por ele delegado,
e a cada ano a comunidade celebre solenemente o dia da dedicacao
de sua igreja.

“Como pede sua natureza, a igreja tera de ser adequada as cele-
bragodes sacras, bela, resplandecente de nobre formosura e nao de mera
suntuosidade e verdadeiramente sinal e simbolo das realidades celes-
tes. A disposigcéo geral do edificio deve manifestar de algum modo a
imagem do povo reunido e permitir uma ordem inteligente, bem como
a possibilidade de se exercerem com decoro os diversos ministérios (...).
Cuide-se, igualmente, com zelo de atender ao que se exige, quanto aos
lugares, na celebracao dos outros sacramentos, sobretudo do Batismo e
da Peniténcia.”®

Ritual da Dedicacao de uma Igreja, n. 1.

Idem, n. 2.

Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 290.
Ritual da Dedicacgéao de uma Igreja, n. 3.

O W
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A Constituigdo Sacrosanctum Concilium também apresenta o
critério fundamental da construcdo de uma igreja: “Ao se construirem
igrejas, cuidem diligentemente que sejam funcionais, tanto para a cele-
bragao das agdes liturgicas, como para obter a participagao dos fiéis"’.
Por isso, o projeto arquiteténico de uma igreja nao deve estar a mercé
das necessidades logisticas ou, pior, basear-se segundo a mentalidade
da construcédo de uma casa de shows com palco e plateia. O projeto de
uma igreja deve considerar em primeiro lugar a funcionalidade dos ritos
celebrativos e a manifestacao da natureza do Mistério da Igreja na As-
sembleia orante.

Para o servigo a fé, a Diocese deve dispor de uma Comissdo Dio-
cesana de Liturgia e Arte Sacra, constituida por pessoas preparadas no
conhecimento litirgico e indicadas pelo bispo diocesano para o acom-
panhamento nas edificagoes e reformas dos espagos sagrados.®

Durante a celebracéo eucaristica, a Assembleia liturgica se encon-
tra distribuida em dois lugares sagrados que chamamos de presbitério
(onde ficam o presidente da celebracéo, os outros ministros ordenados
e os que auxiliam diretamente o presidente da celebracao no altar) e de
nave da igreja (onde ficam os ministérios instituidos e os demais fiéis).
Esses dois lugares devem ser de tal maneira estruturados que possam
manifestar ndo sé sinal de comunhéao de todo o Povo de Deus, mas tam-
bém o sinal de diferenciacéo entre os ministérios ordenados e demais
participantes da celebragéo.’

Além do presbitério e da nave da igreja, um outro espaco sagrado
que néo deveria ser ignorado numa igreja é o atrio.

7 Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 124.

8 Cf. Instrucgao Geral sobre o Missal Romano, n. 291.

9 “O povo de Deus, que se reline para a Missa, constitui uma Assembleia
organica e hierarquica que se exprime pela diversidade de fungdes e agoes,
conforme cada parte da celebracgéo. Por isso, convém que a disposigao geral
do edificio sagrado seja tal que ofereca uma imagem da Assembleia reunida,
permita uma conveniente disposicao de todas as coisas e favoreca a cada
um exercer corretamente a sua funcao.” Constituicdo Conciliar Sacrosanc-
tum Concilium, n. 294.
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Localizado na porta principal da igreja, é o lugar de encontro e de
acolhida dos fiéis que se relinem para celebrar. No atrio pode haver uma
equipe de acolhida que satda os que chegam e deseja as boas-vindas
aos que pela primeira vez vém a igreja para participar da comunidade.
A equipe de acolhida deve favorecer um espirito de familia, superando
todo tipo de divisdo ou frieza nos relacionamentos, e ajudar a encontrar
um lugar para aqueles que necessitam de assisténcia por idade avanga-
da ou qualquer outro impedimento.

O atrio possui um valor simbdlico enquanto lembra que aqueles
que ainda n&o passaram pelo “pértico da vida no Espirito”??, isto é, o Ba-
tismo, estéo alheios a participacdo nos Mistérios de Cristo. Lembremos
do Rito do Batismo, em que o candidato para o batizado, inicialmente,
¢ acolhido pelo ministro na comunidade crista a porta da igreja, isto &,
no atrio*. Por isso, é que se recomenda que exista no atrio o reservatoério
de 4gua benta para que os cristdos, ao entrarem ou sairem da igreja,
possam assinalar-se com a cruz de Cristo, lembrando a graca batismal.

2. Elementos do espaco celebrativo para a Eucaristia

Aqui sera exposto o ideal na construcédo de uma igreja. Sabemos
muito bem, que o ideal nem sempre é o possivel para ja devido as con-
digdes financeiras de muitas comunidades e, em alguns casos, € im-
possivel, por se tratar de templos tombados pelo Patriménio Histérico.
Por isso, cada comunidade busque, com o tempo, atingir os parametros
propostos pela Igreja, sempre considerando os valores e as caracteristi-
cas do templo, adequando a construgao as caracteristicas culturais da
comunidade.

10 Cf. Catecismo da Igreja Catdlica, n. 1213.
11 Cf Ritual da Iniciagao Crista de Adultos, n. 73; e Ritual do Batismo de
Criangas, n. 33 € 297.
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O Altar

A Instrugao Geral sobre o Missal Romano diz que “o altar, onde se
torna presente o sacrificio da cruz sob os sinais sacramentais, é também
a mesa do Senhor na qual o povo de Deus é convidado a participar por
meio da missa; é ainda o centro da agéo de gragas que se realiza pela
Eucaristia.”*?

O altar exprime simultaneamente o valor sacrifical e comensal da
Fucaristia. Nao pode ser considerado somente como uma mesa qual-
quer, pois também é a pedra (ara) do sacrificio da Cruz que se perpetua
sacramentalmente até que Cristo venha'®. Compreendida essa fungao,
o altar nao exige grandes dimensodes, mas somente o suficiente para
dispor as oferendas sobre sua supetficie, bem como os elementos neces-
sérios para a realizacédo do rito da consagracgéo.*

Que em cada igreja exista somente um unico altar'®, de tal forma
“que signifique a Assembleia Unica dos fiéis, o Unico altar, o iinico Salva-
dor nosso Senhor Jesus Cristo, e a Uinica Eucaristia da Igreja”'¢. O altar é
a presencga do Cristo-Cabeca, que retine ao redor seus membros € é para
ele que de algum modo convergem os outros ritos da Igrejal’. E claro que
nas igrejas histéricas e que possuem diversos altares, além do altar-mor, é
ponderado que néo se alterem suas caracteristicas.

“Convém que em toda igreja exista um altar fixo, que significa de
modo mais claro e permanente Jesus Cristo, pedra viva (cf. 1Pd 2,4; Ef
2,20); nos demais lugares dedicados as sagradas celebragdes, o altar
pode ser mével”®. Por altar fixo entende-se aquele que se prende ao

12 Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 296.

13 Cf. Ritual da Dedicacgao de um altar, n. 4.

14 Cf. Auge, Matias. Liturgia: Histéria, Celebragao, Teologia e Espiritualidade.
Ed. Ave Maria, 1998, p.

15 Cf. Constituigdo Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 41.

16 Ritual da Dedicagao de um altar, n. 7.

17 Idem, n. b.

18 Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 298.
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chéao do presbitério, ndo podendo ser removido ou transportado. E sig-
nificativo que o altar fixo seja de pedra e de uma tnica pedra natural®,
sendo consagrado com o 6leo do Santo Crisma, segundo o Pontifical
Romano. Mas também ele pode ser feito com outros materiais solidos e
dignos®, néo utilizando materiais que imitem a pedra ou madeiras soli-
das como, por exemplo, férmicas ou purpurina para imitar o ouro.

O altar deve ser construido “afastado da parede, a fim de ser facil-
mente circundado e nele se possa celebrar de frente para o povo (...). O
altar ocupe um lugar que seja de fato o centro para onde espontanea-
mente se volte a atencgéo de toda a Assembleia dos fiéis"#'. Por isso, ndo
se deve colocar a sede presidencial na frente do altar. Tome muito cui-
dado com qualquer tipo de decoracao que obstrua, camufle ou esconda
a visdo do altar. Assim como todos os outros elementos littirgicos, o altar
deve ser construido artisticamente de forma que por si s6 manifeste
o seu simbolismo. Néo é adequado que se cubra o altar com enormes
toalhas, cheias de bordados e pinturas, ou arranjos artisticos com flores
ou com outros simbolismos em frente do altar, fazendo-o desaparecer
diante dos olhos da assembleia. A mesa do altar deve estar a vista da
assembleia, de tal modo que por si prépria manifeste seu valor.

A toalha deve ser na cor branca e seu tamanho deve combinar
com o tamanho e a proporgao da superficie do altar?®. A toalha pode ser
decorada segundo os critérios da sobriedade, simplicidade e nobreza.

Para realgar nossa fé na forca simbdlica do altar, cada detalhe é
importante. Nota-se que em algumas igrejas colocam-se por sobre a toa-
lha branca do altar um plastico de protecdo contra a poeira e demais
impurezas. E mais conveniente preservar a limpeza da toalha branca
com uma espécie de manto, isto €, uma outra toalha, de tecido mais
grosso, que poderia acompanhar a cor do tempo littrgico da Igreja e que
nao escondesse a visao do altar. E claro que esse manto seria utilizado

19 Cf. Cddigo de Direito Candnico, can 1236.

20 Cf. Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 301.
21 Idem, n. 299.

22 Cf. Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 304
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somente fora das celebragdes, pois durante as celebracdes pede-se que
o altar seja revestido da sua toalha branca. Outro detalhe que prejudica
e esvazia o valor do altar é transforma-lo numa espécie de armario, com
portas e gavetas, porque ele ndo € um moével qualquer, como se fosse
uma extensao dos armarios da sacristia.

Sempre se tenha junto ao altar uma cruz com a imagem do Cristo
crucificado, permanecendo tanto nas celebracoes ou fora das celebra-
gOes, e que seja bem visivel para o povo reunido para recordar a paixao
do Senhor?. Essa cruz pode ser conduzida, nas celebracdes, na procis-
sdo de entrada?. E importante salientar o cuidado para nao multiplicar
o nuimero de sinais no presbitério. Se no presbitério ja existe uma cruz
na parede, ndo se pode colocar mais uma outra cruz®. Isso também vale
para as imagens de Nosso Senhor Jesus Cristo, da Virgem Maria e dos
Santos.

Os casticais com as velas manifestam a reveréncia e o carater fes-
tivo da celebracdo. Que eles “sejam colocados, como parecer melhor,
sobre o altar ou junto dele, levando em conta as propor¢des do altar
e do presbitério, de modo a formarem um conjunto harmonioso e que
nao impeca os fiéis de verem aquilo que se realiza ou se coloca sobre 0
altar”?. Quanto ao numero de castigais, a Igreja diz que “coloquem-se,
em qualquer celebragéo, ao menos dois castigcais com velas acesas,
ou entdao quatro ou seis, sobretudo quando se trata de missa domi-
nical ou festiva de preceito, ou quando celebrar o bispo diocesano,
colocam-se sete”?. A referéncia de sete velas acesas para celebracoes
com o bispo diocesano é para exprimir a plenitude dos dons do Espirito
Santo na Assembleia orante e a plenitude da manifestacao do Mistério
da Igreja quando o Pastor de uma diocese se reline com 0 povo a ele
confiado.

23 Cf. idem, n. 308.
24 Cf idem, n. 117.
25 Cf. idem, n. 122.
26 Idem, n. 307.
27 Idem, n. 117.
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Quanto as flores, a Igreja ensina: “Na ornamentagao do altar ob-
serve-se moderacao. No Tempo do Advento se ornamente o altar com
flores com moderacéo tal que convenha a indole desse tempo sem, con-
tudo, antecipar aquela plena alegria do Natal do Senhor. No Tempo da
Quaresma é proibido ornamentar com flores o altar. Excetuam-se, po-
rém, o domingo “Laetare” (IV na Quaresma), solenidades e festas. A
ornamentacéo com flores seja sempre moderada e, ao invés de se dispor
o ornamento sobre o altar, de preferéncia seja colocado junto a ele”?.
Portanto, nao se pode colocar vasos ou arranjos de flores em cima do
altar. Ainda sobre este assunto, pede-se que néo se utilizem flores arti-
ficiais, mas naturais.

Para a Celebracéao Eucaristica, colocam-se sobre o altar somente
0s objetos requeridos pelo rito e no momento oportuno, a saber:

a. “o Evangelidrio, do inicio da celebragéo até a proclamacgéo
do Evangelho;?

b. desde a apresentacéo das oferendas até a purificacéo dos va-
sos sagrados, o calice com a patena, o cibdrio, se necessario,
e, finalmente, o corporal, o purificatério (sanguineo), a pala e
0 missal;

C. Além disso, se disponham de modo discreto os aparelhos
gue possam ajudar a amplificar a voz do sacerdote.”*°

Somente o pao e o vinho para consagracao, depois de apresenta-
dos pela assembleia, podem ser colocados sobre o altar. Outros simbolos
sejam colocados em lugares previamente preparados fora do altar.

28 Idem, n. 305.

29 Quando se utiliza o Evangeliario, ele é trazido na procisséo de entrada e
depositado sobre o altar.

30 Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 306.
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O Ambao

A Introducéo Geral ao Lecionario nos ensina as caracteristicas
de um ambao: “... deve existir um lugar elevado, fixo, adequadamente
disposto e com a devida nobreza, que ao mesmo tempo corresponda a
dignidade da Palavra de Deus e lembre aos fiéis que na missa se prepara
a mesa da Palavra de Deus e do Corpo de Cristo e que ajude da melhor
maneira possivel a que os fiéis ougam bem e estejam atentos durante
a Liturgia da Palavra. Por isso se deve procurar, segundo a estrutura de
cada igreja, que haja uma intima proporcéo e harmonia entre o ambéo e
o altar”®!. Para demonstrar aos fiéis essa harmonia celebrativa, o ambao
seja construido com o mesmo material do altar. Assim como o altar deve
estar a vista da assembleia, 0 mesmo vale para o ambao. Logo, evite-se
colocar toalhas, enfeites ou cartazes a frente do ambéo.

O ambé&o deve ser um lugar construido com uma estrutura estavel
e nao uma simples estante moével, porque é um sinal de que a Palavra
de Deus é firme, é a rocha na qual os cristaos alicercam as suas vidas.
O ambao deve ocupar um lugar de destaque no presbitério, para onde
se volte espontaneamente a atencéo dos fiéis e os leitores possam ser
vistos e ouvidos com facilidade®. O novo ambao deve ser abengoado
segundo o Ritual Romano de Béngéos.*

Geralmente o ambéo é situado no lado direito do altar (para o lado
esquerdo de quem olha da Assembleia para o presbitério), contudo néo
na mesma linha, mas mais a frente que o altar. Nao é conveniente colo-
car o ambé&o nem muito préoximo do altar e nem muito distante:

a. Né&o muito préximo para que haja uma peguena pProcisséo
com o Evangeliario (do altar ao ambé&o) feita pelo didcono ou
pelo sacerdote durante a Aclamacao ao Evangelho;

b. Nao muito distante para que se mantenha a harmonia e a
unidade destas duas mesas celebrativas no presbitério.

31 Introducéo Geral ao Lecionario, n. 32.
32 Cf. Instrucéao Geral sobre o Missal Romano, n. 309.
33 Cf. Ritual de Béncéo — Rito Romano, n. 900-918.
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Para evitar a duplicidade de sinais, cuide-se para que nas cele-
bracdes em que se destaca a Palavra de Deus (por exemplo: setembro,
o més da Biblia) nao haja outras estantes ou nichos para o Livro da
Sagrada Escritura dentro do presbitério. O lugar em que se entroniza
a Palavra de Deus é o ambao ou, caso se utilize o Evangeliario, ela é
entronizada sobre o altar até a proclamacédo do Evangelho.

Segundo o Rito Romano, o Cirio Pascal permanece durante o
tempo pascal junto ao ambao, sendo aceso nas suas celebracoes
diarias. Depois do dia de Pentecostes, o Cirio Pascal é levado a um
lugar de honra no batistério ou junto a pia batismal.®

7

O ambao é o lugar do qual se proclama a Palavra de Deus. O
termo “ambdo” indica “lugar alto”, “elevacao”, “subir”. No livro de
Neemias® lemos que Esdras estava sobre um suporte de madeira, feito
para a ocasiao, onde ele abriu o Livro da Lei a vista de todo o povo e
0 proclamou.

Na Liturgia da Palavra se proclamam do amb&o as leituras bi-
blicas, o salmo responsorial, o preconio pascal (Exultet), as sequéncias
e pode também ser utilizado para a homilia e para a oragdo da co-
munidade®. Nao se devem fazer do ambao os comentéarios””, oracbes
meditativas, homenagens e nem dar avisos comunitarios.

A Sede Presidencial

No presbitério deve existir uma sede reservada para o sacerdote
que presidira a Assembleia e dirigira as oracdes. A sede presidencial
deve ser distinta das outras cadeiras®, de modo que o sacerdote pre-
sidente possa ser bem visualizado pelos fiéis.

34 Cerimonial dos bispos — cerimonial da Igreja, n. 372.
35 Cf. Ne 8,4-5.

36 Cf. Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 309.
37 Cf. idem, n. 105 b.

38 Cf. idem, n. 49.
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O lugar mais apropriado da sede “é de frente para o povo no fun-
do do presbitério, a nao ser que a estrutura do edificio sagrado ou ou-
tras circunstancias o impecam, por exemplo, se a demasiada distancia
torna dificil a comunicagao entre o sacerdote e a assembleia, ou se o
tabernaculo ocupar o centro do presbitério atras do altar”®. Caso néo
seja possivel colocar a sede no fundo do presbitério, entdo se coloque,
numa distancia adequada, ao lado do altar, no sentido inverso ao lado
do ambao. Jamais se coloque a sede presidencial ou outras cadeiras
em frente do altar, porque haveria uma sobreposigdo simbodlica em
detrimento do altar.

“Evite-se toda espécie de trono. Antes de ser destinada ao uso
litargico, convém que se faca a béngédo da cadeira da presidéncia
segundo o rito descrito no Ritual Romano” %

Quando o sacerdote utilizar o missal na sede, ele é auxiliado
por um librifero. Ndo convém deixar o missal sobre o altar apds a
comunhdo, pois a oracédo depois da comunhéo é proferida na sede.

A Credéncia

A credéncia tem sua origem na palavra italiana “credenza” que
significa “confianca”. Era antigamente a pequena mesa onde se
colocavam os alimentos que eram degustados antes de serem leva-
dos para a mesa da ceia e onde podiam ser consumidos com toda a
confianca.

O altar é a mesa da ceia sacrifical da Eucaristia. A mesa do
altar devera ser preparada somente no momento da preparacéo das
oferendas, dai surge a necessidade de uma mesa menor que pode es-
tar localizada no fundo ou no lado do presbitério, ou também no fundo
da nave central. Nao é adequado colocar a credéncia unida (junto) ao
lado do altar, para nao diminuir a sua dignidade.

39 Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, n. 310.
40 Idem, n. 310; cf. Ritual de Béncéos — Rito Romano, n. 880-899.
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Tabernaculo Eucaristico ou Sacrario do Santissimo

O tabernéaculo seja colocado em lugar de honra na igreja, sufi-
cientemente amplo, visivel, devidamente decorado e que favoreca a
oracdo pessoal. “Normalmente o tabernaculo seja uUnico na igreja,
inamovivel, feito de material sélido e inviolavel ndo transparente, e
fechado de tal modo que se evite ao maximo o perigo de profanacgéo.
Convém, além disso, que seja abencoado antes de ser destinado ao
uso liturgico, segundo o rito descrito no Ritual Romano”.#

“Diante do tabernéculo (...) brilhe constantemente uma lampada
especial, com a qual se indique e se reverencie a presenca de Cristo”.*®

Fora das celebragdes, a chave do taberndculo ndo deve ficar ex-
posta ou colocada na sua porta.

O taberndculo eucaristico nos indica a presenga do Senhor.
Originalmente a Igreja conservou a Kucaristia para atender aos en-
fermos e agonizantes. Com o passar do tempo, a reserva eucaristica
passou a ser distribuida aos fiéis que celebram a Palavra de Deus na
auséncia do sacerdote e para os momentos de adoragao.*

Capela do Santissimo Sacramento

A capela do Santissimo Sacramento “convém que seja apta para
a oracéo privada (...) e por isso se recomenda que o Sacrario, en-
quanto possivel, seja colocado em uma capela que esteja separada
da nave central do templo, sobretudo nas igrejas em que se ce-

41 Cf. Instrucéo Eucharisticum Mysterium, n. 52, e cf. Instrugéo Geral sobre o
Missal Romano, n. 314.

42 Instrucao Geral sobre o Missal Romano, n. 314; cf. Instrucéo Eucharisticum
Mysterium, n. 52; e cf. Ritual Romano, Ritual de Béngéaos, Béncéao do Novo
tabernaculo Eucaristico, n. 919-929.

43 Codigo de Direito Canoénico, Can. 940.

44 Cf. Ritual Romano, Ritual de Béngéaos, Béngao do Novo tabernaculo Euca-
ristico, n. 919.
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lebram mais frequentemente matrimoénios, funerais e nos lugares
mais visitados”.*®

Qualquer outro elemento que possa se encontrar na capela do
Santissimo deve ser secundario, pois o foco de atencdo deve ser o
tabernéaculo Eucaristico. Portanto, muita atencdo para que a decora-
géo, e principalmente as imagens, nao distraiam os fiéis. Tudo deve
converdir para a presenca de Cristo na Eucaristia.

Os materiais sagrados para a celebragdo eucaristica

E direito da comunidade dos fiéis que as vestes, toalhas e
alfaias sagradas, bem como todos os objetos sagrados, resplande-
gam pela dignidade, decoro e limpeza®, por isso é interessante,
em acordo com o Paroco, designar pessoas que cuidem, organizem
e limpem esses materiais. Esse zelo expressa o fervor da fé de uma
comunidade.

As imagens dos Santos no presbitério

“Firme permaneca o costume de propor nas igrejas as sagradas
imagens a veneracdo dos fiéis; contudo, sejam expostas com modera-
¢ao quanto ao numero com conveniéncia quanto a ordem, para que
nao causem admiracado ao povo cristao nem favorecam devogoes me-
nos corretas”?’. Nao se multiplique o nimero das imagens do mesmo
santo ou santa. Que seja somente uma imagem de cada, mesmo que
esse santo ou santa possua varios titulos. Por exemplo: Nossa Senhora
Aparecida, Nossa Senhora das Gragas, Mée da Divina Graga,... j& que
todos esses titulos correspondem a uma Unica pessoa: Maria, Mae de
Jesus!

45 Instrucao Eucharisticum Mysterium e cf. Ritual da Sagrada Comunhéo e do
culto a Eucaristia fora da missa, n. 9.

46 Cf. Instrucao Redemptionis Sacramentum, n. 57.

47 Constituicao Conciliar Sacrosanctum Concilium, n. 125.
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Nas novenas e celebragoes festivas, a imagem do santo, levada
na procissao de entrada, pode ser melhor destacada com a utiliza-
céo de tronos, adornos ou flores. Mas néao se coloque em cima ou em
frente do altar, pois isso prejudicaria outros simbolos importantes do
presbitério.*®

Nas celebracdes em louvor a um santo jamais se perca a pers-
pectiva e o foco central do culto da Igreja, que é Cristo no seu Mistério
Pascal. Que toda celebracao aos santos seja Cristocéntrica, ou seja,
que o culto aos santos nao supere o culto a Deus, na pessoa do Cristo,
pois n'Ele encontramos a fonte e a causa de toda santificacao.

Os lugares das pessoas que exercem fungoées liturgicas

Os lugares das pessoas que exercem funcoes liturgicas devem
levar em consideracdo o espaco disponivel na igreja. O que nédo pode
acontecer é um congestionamento de pessoas no presbitério, difi-
cultando, assim, a funcionalidade do desenvolvimento dos ritos. O
ideal é que ocupem as cadeiras no presbitério os ministros ordenados
— bispo, presbitero e didcono — bem como os acdlitos que possuem a
funcédo de acompanhar o sacerdote no altar.

Convém que os coroinhas permanegam junto ao sacerdote no
presbitério, pois, além de ser um ministério ligado ao servico do al-
tar, os coroinhas existem para aprofundar e alimentar nos meninos o
discernimento vocacional ao sacerddcio. Além de meninos, também
podem existir meninas coroinhas no servico littrgico.*

Os leitores ao chegarem ao altar, fazem com os outros profunda
inclinagéo. Se levar o Evangeliario, sobe ao altar e depde o Evangeliario
sobre ele. A seguir, ocupa, com 0s demais ministros, seu lugar no pres-
bitério.>°

48 Cf. Ritual de Dedicacao de um altar, n. 10.
49 Cf. Instrucao Redemptionis Sacramentum, n. 47.
50 Cf. Instrucéao Geral sobre o Missal Romano n. 195.
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Quando os didconos, acdlitos e ministros extraordinarios da sa-
grada comunhao se encontram no presbitério durante a Oragdo Euca-
ristica e o rito de comunhao, eles devem permanecer afastados do al-
tar, um pouco atrds do sacerdote que preside e dos concelebrantes.®

O comentarista exerce sua funcédo num lugar adequado, em pé, e
voltado para a assembleia. Ao desempenhar sua funcéao, o comenta-
rista ndo deve utilizar o ambd&o, mas uma estante simples.5

“O grupo dos cantores, segundo a disposicao de cada igreja, deve
ser colocado de tal forma que se manifeste claramente sua natureza,
isto é, que faz parte da Assembleia dos fiéis, onde desempenha um
papel particular; que a execugdo de sua funcgao se torne mais fécil; e
possa cada um de seus membros facilmente obter uma participacao
plena na missa, ou seja, participagdo sacramental”’®®. Portanto, o lugar
dos animadores de canto ndo é no presbitério, mas num outro lugar
onde possam exercer com facilidade a sua funcéao de fazer a Assem-
bleia cantar. Nao convém que o grupo de cantores permanega atras
da assembleia, no coro, como ocorria em tempos passados.

51 Cf. Instrucéo Geral sobre o Missal Romano, 215b.
52 Cf. Instrucéao Geral sobre o Missal Romano, 215b.
53 Idem, n. 312.
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ORGANISMOS REGIONAIS



12
e

CONSELHO REGIONAL DE
PASTORAL (CRP)

1. Regimento

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Regional de Pastoral — CRP — é o organismo
responsavel pela coordenagéo e animacéo da vida e das atividades pas-
torais na sua Regido, procurando integrar as Paréquias, as coordenacdes
das diferentes pastorais, movimentos e atividades eclesiais, numa ca-

minhada de unidade e de coparticipacao, procurando criar uma Cons-
ciéncia de mutua corresponsabilidade na missao de evangelizar.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O CRP se propode a:

a) Serinstrumento e sinal visivel de comunhéao eclesial;
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b)

f)

IL.
IIL.
IV.
V.

VI.

VII.

Ser uma oportunidade de autocritica, de avaliacéo e de reno-
vacao pastoral;

Esstudar e debater assuntos ou temas de cunho pastoral em
discussao, e a serem definidos em admbito diocesano, sobre-
tudo quando se tratar de preparar a Assembleia Diocesana;

Estudar e conhecer a realidade da Regiao em todos os seus
aspectos;

Tomar posicoes e agir, visando desenvolver uma agao evan-
gelizadora, considerando a realidade detectada,;

Encaminhar a aplicacéo pratica e eficiente no que se refere a:
decisoes e deliberacdes da Assembleia Diocesana de Pastoral,
indicacoes e orientagdes no Plano Diocesano de Pastoral,
contetdo das orientacgdes Pastorais da Diocese,

orientacoes e determinacoes do Bispo,

Sugestodes e indicagdes do Conselho Diocesano de Pastoral,
Determinacdes do Conselho Econémico da Diocese,

Sugestoes e/ou orientagdes do Conselho Presbiteral,

VIII. Temas e assuntos tratados nas reunioes gerais do clero.

CAPITULO III

DA CONSTITUICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Sao membros integrantes do CRP:

a)

Os Parocos, os Vigarios Paroquiais, os demais padres e dia-
conos domiciliados na regiao;
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b)

c)

d)

O Coordenador e o representante de cada CRP das Paro-
quias;

Um representante de cada instituto de vida consagrada;

Coordenadores regionais de ministérios, pastorais, movi-
mentos e organismos constituidos na regiéo.

§1° - Dentre os integrantes do CRP deverao ser eleitos os repre-

sentantes para o Conselho Diocesano de Pastoral. Além do Coordenador

do CRE mais dois membros devem ser eleitos para esta representacao.

§2° - Nas reunides em que forem tratados temas relacionados a
pastorais especificas em ambito diocesano, serdo convidados os respon-

saveis ou coordenadores respectivos.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO

Art. 4° O CRP tera uma Coordenacéo assim constituida:

a)
b)
c)
d)

e)

§1°

Coordenador;
Vice-coordenador;
1° Secretario;
2° Secretario;

Tesoureiro (critério do CRP), que se responsabilizard por
eventuais compromissos financeiros.

- Os integrantes da Coordenacéao serao eleitos pelos CRP para

um mandato de dois anos, com possibilidade de reeleicao para mais um

mandato.

§2° - O Coordenador podera ser um presbitero, didcono, religioso

ou leigo.
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Art. 5° Compete ao Coordenador:
a) Convocar e presidir as reunides da Regiao;

b) Elaborar a agenda para as reunides, em articulagéo com a
Coordenagéao Diocesana de Pastoral,

c) Representar o Conselho Regional no Conselho Diocesano de
Pastoral;

d) Representar a Regido nas outras instancias pastorais da Dio-
cese, quando solicitado.

Art. 6° Compete ao Vice-Coordenador:

a)  Substituir o Coordenador em sua auséncia ou impedimento;
b) Auxiliar o Coordenador, quando necessario.

Art. 7° Compete ao Primeiro Secretario:

a) Redigir as atas das reunioes;

b) Ler as atas aos presentes na reuniao e tomar as suas assina-
turas;

c) Enviar cépia das atas a Coordenagéo Diocesana de Pastoral;

d) Elaborar e enviar as correspondéncias que se fizerem neces-
sarias;

e) Arquivar os documentos, textos oficiais e correspondéncias
do CRP;

f) Encaminhar a Ctria os livros de atas, assim que estiverem
preenchidos.

Art. 8° Compete ao Segundo Secretario:
a)  Substituir o 1° Secretario nas suas auséncias ou impedimen-

tos;
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b) Auxiliar o 1° Secretéario, quando necessario.
Art. 9° Compete ao Tesoureiro:

a) Responsabilizar-se pelos compromissos financeiros da Re-
giao.

CAPITULO V
DAS REUNIOES REGIONAIS DE PASTORAL

Art. 10° Em cada regiao realizar-se-ao reunides pastorais a cada
dois meses.

8§ 1° - Ao final de cada ano sera feito o cronograma para o ano
seguinte, bem como a escolha do local ou locais das reuniodes, a critério
do CRP.

§ 2° - Essas reunides serdo lembradas a todos pelo Secretario,
quando do término de cada reuniao.

Art. 11° A Coordenacao Diocesana de Pastoral se faréd presente as
reuniodes da Regiao.

Art. 12° Cabe ao Coordenador da Regiao agendar com o Bispo a
Sua presenca, na reuniao Regional, pelo menos uma vez ao ano.

CAPITULO VI
DOS MANDATOS

Art. 13° Os eleitos para funcoes especificas: Coordenador, Secre-
tario e Tesoureiro, exercerdo seus mandatos por dois anos, conforme
consta do artigo 4°, Paradgrafo 1°.
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ORGANISMOS PAROQUIAIS



13

CONSELHO ADMINISTRATIVO
PAROQUIAL (CAP)

m cada Pardoquia deve haver um ‘Conselho Administrativo Paro-
quial, (também chamado ‘comissédo da igreja’, ‘conselho econémi-
co’, etc.), que ajude o Paroco na administragao dos bens da Pardéquia’.

Este Conselho Administrativo Paroquial sera composto de cinco a
oito membros, eleitos por dois anos, com direito a reeleigdes, como pre-
sidente, coordenador, vice-coordenador, secretario, tesoureiro e um ou
mais membros. A presidéncia cabe, por direito, ao Paroco, com direito a
veto sobre as decisdes do Conselho.

Cabe ao Conselho Administrativo Paroquial a responsabilidade
pela administracdo dos bens méveis e iméveis, construgdes ou recons-
trugoes e manutencgao dos iméveis pertencentes a Paréquia, supervisio-
nar a contabilidade paroquial e a organizacao das festas no seu aspecto
de aquisigao de recursos materiais. Ao tesoureiro cabe responsabilizar-
-se pela contabilidade dos recursos financeiros, assinar cheques em
conjunto com o Paroco ou o responséavel pela Paréquia e a confecgao
dos balancetes mensais e balan¢o anual.

A receita principal da Paréquia deve provir do sistema do Dizimo,
que gradualmente substituird as festas religiosas como principal fonte
da renda paroquial. Existem ainda como fontes de renda: as coletas,
doagoes, promocoes, renda das festas e locacoes.
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O sistema do Dizimo substitui o pagamento de taxas por ocasiao
do recebimento dos sacramentos. Em dependéncia do CAP pode fun-
cionar ainda uma comissdo do Dizimo, para organizagéo e promogao do
sistema do Dizimo.

A Paréquia deve passar 10% da renda paroquial bruta a Curia
Diocesana, com excecéo de verbas recebidas para projetos especificos.
Deve passar também a renda total das coletas especificas para®:

a) Oslugares santos (Sexta-feira Santa)
b) Obolo de S&o Pedro (Festa de Sao Pedro)
c) As missbes (penultimo domingo de outubro)

A Campanha para Evangelizagcao funciona como uma coleta em
nivel nacional no terceiro domingo do Advento. Serdo destinados 35%
da renda obtida para a CNBB Nacional, 20% para a CNBB Regional, e
45% para a Diocese.

A Campanha da Solidariedade (encerrando a Campanha da Fra-
ternidade no Domingo de Ramos) terd 60% da renda a disposicdo da
Diocese para a criagao de um Fundo Diocesano de Solidariedade e 40%
serao enviados para a CNBB, para o Fundo Nacional de Solidariedade.

Pérocos e irmas religiosas encarregados da Paréquia em tempo
integral, tém direitos a dois salarios minimos® livres de outras despesas
de manutencao da casa paroquial, incluindo despesas com alimenta-
gao, ficando por conta da Paréquia. A relagédo de servigo prestado na Pa-
réquia por padres, irmés ou didconos néo é regida pelas leis de trabalho
da CLT, mas estes tém direitos a descansos semanais, férias anuais de
30 dias, e 13° salario. Outros padres ou religiosas prestando servicos de
pastoral na Pardquia terdo o seu salario definido pelo CAP

Diaconos permanentes fazem seu servigo a comunidade, por via
de regra, na base de voluntariado, e assinam contrato neste sentido.

Todos os leigos, em servigo da Paréquia por tempo integral ou par-
cial, devem ter a Carteira de Trabalho assinada e serem registrados de
acordo com as leis de trabalho da CLT.

54 Conforme o estabelecido no Estatuto da Sustentagao dos Presbiteros.
55 Conforme o estabelecido no Estatuto de Sustentacéo dos Presbiteros.
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==

REGIMENTO DE
ADMINISTRA(_;AO PAROQUIAL?®

CAPITULO I
DA CONSTITUIQAO BE FINALIDADE

Art. 1° O Conselho de Administracéo Paroquial (CAP) é um gru-
po de leigos maiores de 21 anos, de no minimo 03 (trés) e no méaximo
07 (sete) membros, indicados pelo Conselho Pastoral Paroquial (CPP)
e nomeados pelo Paroco ou Administrador Paroquial para ajuda-lo na
administracdo dos bens da Curia no &mbito da Paréquia (cf. Can 537
— Anexo I).

a) Na escolha dos membros do CAP deve-se levar em conside-
racdo sua vivéncia crista, sua responsabilidade, disponibili-
dade e, quanto possivel, sua capacidade técnica no campo
econémico-financeiro, administrativo, contébil e juridico;

b) Dentre os membros serdo escolhidos um secretério(a) e um
tesoureiro(a);

56 Este Regimento de Administragdo Paroquial € aprovado, com as devidas
alteracoes, e baseado segundo o original editado pela Arquidiocese de Vi-
toria do Espirito Santo-ES, 22 de fevereiro de 2015.
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d)

O Paroco, ou Administrador Paroquial, é o presidente nato do
Conselho de Administracdo Paroquial,

Os Vigarios Paroquiais sdo membros do CAP

CAPITULO II
DAS ATRIBUI(;OES

Art. 2° Compete especificamente ao Conselho Administrativo Pa-

roquial:

a)

b)

d)

f)

Assistir a Paréquia no estabelecimento de suas politicas, di-
retrizes e prioridades administrativas, observando as deci-
sOes e orientacoes pastorais;

Implementar medidas que assegurem a gestdo estratégica
da Pardéquia, identificando e analisando fatores relacionados
ao seu desempenho administrativo e propondo agdes pre-
ventivas e corretivas;

Interagir com as demais instancias da Paréquia para o plane-
jamento, a execugao e o controle orgamentario;

Decidir, em comunhédo com o Conselho Pastoral Paroquial,
sobre os investimentos dos recursos financeiros da Paréquia
e aplica-los segundo sua melhor viabilidade técnica e econo-
mica;

Assistir a Paréquia e Comunidades no planejamento e elabo-
racdo de projetos de expanséo e melhorias da infraestrutura
fisica e operacional;

Auxiliar na implementacao de processos de comunicacgao e
integracéo que conduzam a formacéo de uma rede de comu-
nidades;

82 | DIOCESE DE SAO LUfS DE MONTES BELOS



g)

h)

i)

k)

1)

m)

Planejar e implementar medidas que assegurem melhor po-
sicionamento geografico da Igreja;

Promover iniciativas para que todos os imoéveis da Igreja, na
area de abrangéncia da Paréquia, sejam escriturados e regis-
trados nos cartérios competentes;

Promover e zelar pela eficiéncia dos processos administrati-
vos e financeiros da Paréquia;

Definir medidas que propiciem o desenvolvimento e a forma-
cado administrativa das pessoas que colaboram na gestao da
Paroquia e Comunidades;

Zelar pelo equilibrio e sustentabilidade econémico-financei-
ra da Paroquia e Comunidades;

Cuidar para que haja transparéncia na administragdo e na
prestacéo de contas da Paréquia e Comunidades, abrangen-
do a movimentacao financeira e os resultados sociais e evan-
gelizadores;

Para observar o que prescreve o Estatuto para a Sustentacao
dos Presbiteros sobre a manutencéo e sustentagao do Clero.

PARAGRAFO UNICO: Para a melhor consecucdo das atividades
descritas, o Conselho Administrativo Paroquial orientara que:

a)

b)

c)

Em cada Comunidade Eclesial seja implantado e dinamiza-
do o Dizimo como forma principal de manutencgéo das ativi-
dades pastorais e sociais da Igreja;

As liderancas sejam dizimistas, principalmente os membros
do CPP. CAP equipes paroquiais, associagbes e movimentos
eclesiais;

A contabilidade esteja sempre em dia de acordo com a legis-
lacéo civil vigente e o modelo apresentado pela Curia Dioce-
sana;
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d) Sejaremetido, até o dia 15 do més subsequente, a Ctria Dio-
cesana, os documentos contébeis das comunidades eclesiais
e do Fundo Paroquial para o Departamento de Contabilidade
da Curia Diocesana;

e) O inventario dos bens moveis e imoveis provenientes da Cu-
ria, no ambito do territério paroquial, com base no dia 31
de dezembiro, seja providenciado e enviado cépia, até 31 de
janeiro do ano subsequente, para a Curia;

f) As copia originais das escrituras dos imoéveis da Igreja sejam
enviadas a Ctria.

CAPITULO III

DA EQUIPE DE ADMINISTRACAO DAS
COMUNIDADES ECLESIAIS, DO FUNDO PAROQUIAL,
AREAS PASTORAIS, COLETAS

Art. 3° Cada Comunidade Eclesial tera uma equipe administra-
tiva escolhida pelo Conselho da Comunidade, confirmada pelo Paroco,
ou Administrador Paroquial, encarregada de zelar dos bens da Comuni-
dade e terd, também, uma equipe responsavel pelo dizimo que prestara
contas a equipe administrativa.

PARAGRAFO UNICO: Nas Comunidades menores, uma unica
equipe podera desempenhar essa dupla funcéo.

Art. 4° Tanto em nivel de Paréquia quanto de Comunidades Ecle-
siais, ouvido o Conselho Pastoral Paroquial, podem ser formadas comis-
sOes especiais para organizarem promocoes, com o fim de angariar re-
cursos destinados a ajudar as atividades pastorais e sociais ou atender
alguma emergéncia, ficando a duracédo do seu mandato a critério do
Paroco ou Administrador Paroquial.
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Art. 5° Tanto em nivel de Pardquias quanto de Comunidades po-
der-se-4 formar uma comissao de Obras que tenha por finalidade admi-
nistrar e acompanhar as obras de construgao ou de reforma, observan-
do-se o que consta nas Normas para Construcgao e Reformas, prescritas
neste diretorio.

PARAGRAFO UNICO: As Comissdes referidas nos artigos 4° e 5°
prestarao conta respectivamente ao CAP ou a equipe administrativa da
Comunidade.

Art. 6° Em cada Paréquia deve-se organizar o Fundo Paroquial,
com caixa distinto, com a finalidade de:

a)

b)

c)

d)

e)

Garantir o sustento digno dos ministros ordenados;

Garantir, quando previsto em convénio, o sustento de reli-
giosos e religiosas que se dedicam ao trabalho pastoral da
Paroquia;

Pagar o salario dos funcionarios, conforme a tabela de refe-
réncia de cargos e salérios da Curia Diocesana;

Dar suporte financeiro ao trabalho pastoral da Paréquia, es-
pecialmente a formacéao do pessoal e a realizacdo de encon-
tros paroquiais;

Financiar a compra de material litlirgico e pastoral, aquisi-
cao de méveis e imdveis e sua manutengéao.

Art. 7° A Comunidade Eclesial contribuird mensalmente com o
Fundo Paroquial conforme abaixo:

a)

b)

Com 50% (cinquenta por cento) de suas entradas mensais
(dizimos, coletas nas celebragdes, donativos sem destinacgéo
especial);

Com 40% (quarenta por cento) de suas entradas liquidas das
festas religiosas, inclusive a do padroeiro, e promogoes espe-
cificas.
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PARAGRAFO UNICO: Sao isentas desta contribuigdo as promo-
gOes especificas, quando aprovadas pelo Péroco, depois de ouvido o
Conselho Administrativo Paroquial, nao, porém, as entradas mensais e
a festa do Padroeiro.

Art. 8° Santuarios e Reitorias que estao na Diocese de Sao Luis de
Montes Belos embora nao tenham dizimo, obrigacdo paroquial, contri-
buem na partilha de todas as Comunidades Eclesiais e Paréquias para
a Ctria da Diocese com 12% (doze por cento) de suas entradas mensais:
coletas nas celebracdes, donativos sem destinagao especifica, renda li-
quida das festas religiosas, renda liquida de restaurantes e cantinas.

a)

As coletas determinadas pela Santa Sé sejam integralmente
entregues a Paréquia que as repassara a Curia para enca-
minhé-las as respectivas finalidades (As coletas oficiais da
CNBB deverao ser repassadas imediata e integralmente para
a Curia Diocesana)®’.

I

II.

III.

Coleta da Solidariedade (CF) - Tem a finalidade de for-
mar um fundo para as atividades sociais da Igreja. Os
percentuais sao: 40% (quarenta por cento) para a CNBB
Nacional; 60% (sessenta por cento) para a Diocese.
Esta coleta é realizada no Domingo de Ramos.

Coleta para os Lugares Santos - Com o objetivo de aju-
dar a Igreja na terra onde Jesus viveu, mantendo esco-
las, hospitais e asilos para os necessitados. Esta coleta
¢ realizada na Sexta-feira Santa.

Coleta do Obulo de Sao Pedro - E destinada ao Papa para
socorrer situacdes aflitivas no mundo. Esta coleta é realiza-
da entre os dias 28/06 e 04/07 de cada ano (normalmente
no Domingo em que se celebra a Solenidade de Sao Pedro
e Sao Paulo); 15% (quinze por cento) dela sera destinada
para manter os organismos da Santa Sé (cf. Can. 1271).

57 Conforme j& apresentado no Estatuto de Sustentacéo dos Presbiteros.
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b)

c)

d)

IV. Coleta para as Missoes e Santa Infancia - Destinada as
atividades missionarias da Igreja no mundo. E realiza-
da no penultimo domingo de outubro.

V.  Coleta para a Evangelizagao - E destinada a criar um
fundo para manter as atividades evangelizadoras da
Igreja. E realizada no 3° Domingo do Advento. Os per-
centuais séo: 45% (quarenta e cinco por cento) para a
Diocese; 35% (trinta e cinco por cento) para a CNBB
nacional e 20% (vinte por cento) para a CNBB Regional
Centro-Oeste.

VI. A Igreja, no Brasil, dedica uma coleta no més de agosto
as vocagoes e Semindrios Diocesanos.

A Comunidade Eclesial que dispbde de recursos financeiros
sem necessidade imediata de utiliza-los, caracterizados por
reservas financeiras superiores a projecdo de gastos proxi-
mos a 03 (trés) meses, deve socorrer o Fundo Paroquial caso
este necessite com urgéncia desta ajuda ou investir na orga-
nizacao de outras comunidades eclesiais;

Além dos imoéveis registrados como propriedades da Igreja
Catolica, todo o dinheiro arrecadado, seja através do dizimo,
esmolas ou doagdes diversas, é da Igreja, cuja destinagéo é
a manutencéo da Igreja e sua acdo missionaria no anuncio
do Evangelho, como néo é também, propriedade do Bispo, do
Paroco, da Comunidade Eclesial nem dos Fundos Comuni-
tarios ou Paroquial. O Bispo, auxiliado pelo Conselho Admi-
nistrativo Diocesano e Colégio dos Consultores, estabelecera
critérios justos para a distribuicdo e atendimento conforme
as necessidades da Igreja nos seus diversos niveis de orga-
nizacéo pastoral a luz dos regimentos previstos pelo Direito
Particular desta Igreja Particular;

Constitua-se o Fundo Comum das Comunidades Eclesiais,
caracterizado por reservas financeiras das Comunidades
Eclesiais, superiores a projecédo de gastos com custeio ou
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sem projetos especificos de utilizagdo em curto prazo. Este
Fundo Comum deve ser administrado pelo Conselho Admi-
nistrativo Paroquial (CAP), com a obrigagéo de controlar in-
terinamente os saldos especificos e de direito de cada Co-
munidade Eclesial, com transparéncia no uso e prestagao de
contas detalhada e mensal.

PARAGRAFO UNICO: Sempre que o recurso for utilizado em uma
finalidade comum a Pardquia ou no investimento em vista da organi-

zacéo de outras Comunidades Eclesiais, como aquisicdo de moveis e
iméveis, o CAP devera:

- dialogar com a Comunidade que detém o direito do saldo e

- obter do Conselho Comunitéario a Concordéancia para a aplicagéo
dos recursos, com garantia de devolucao posterior.

e)

A Area Pastoral que dispde de recursos financeiros sem pre-
visdo de utiliza-los, nas finalidades para o qual o recurso foi
arrecadado e/ou com inexisténcia de projetos pastorais espe-
cificos da Area Pastoral, deve subsidiar a implementacgéo dos
projetos aprovados no plano de Acédo Pastoral da Diocese de
Sao Luis de Montes Belos.

CAPITULO IV
DA SUBSTITUIQAO DOS CONSELHEIROS

Art. 9° E da competéncia do Paroco ou Administrador Paroquial,
ouvido o Conselho Pastoral Paroquial, substituir ou destituir os membros
do Conselho de Administragao Paroquial.

Art. 10° Nas Comunidades Eclesiais, a substituicao dos membros
da Equipe Administrativa é feita pelo Conselho das mesmas e confirma-
da pelo Paroco ou Administrador Paroquial.
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PARAGRAFO UNICO: Se houver algum motivo, justo e grave, cabe
ao Paroco ou Administrador Paroquial destituir alguem membro ou toda
a Equipe Administrativa da Comunidade.

Art. 11° O mandato dos membros do Conselho de Administracao
Paroquial como dos membros das Equipes Administrativas das Comu-
nidades Eclesiais serd de 02 (dois) anos, podendo ser renovado apenas,
para mais um periodo.

PARAGRAFO UNICO: Os membros do Conselho de Administragao
Paroquial e os membros das Equipes Administrativas das Comunidades
Eclesiais prestarédo esse servigo de forma soliddria, gratuita, espontanea
e com espirito de corresponsabilidade e amor a Igreja.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 12° Ao Paroco ou Administrador Paroquial, presidente nato
do Conselho de Administragdo Paroquial e representante da Pardquia
em todos os negocios juridicos, de acordo com o Direito, compete:

a) Convocar e presidir as reunioes do Conselho Administrativo
Paroquial;

b) Apresentar ao CAE anualmente, o orgamento para as ativi-
dades pastorais, e para outros gastos da Paréquia a fim de
que se providenciem oS recursos necessarios;

c) Praticar todos os atos que lhe sao facultados pela procuracao
que lhe for outorgada pela Curia Diocesana;

d) Confirmar a Equipe Administrativa das Comunidades Ecle-
siais;

e) Assinar e movimentar, conjuntamente com o tesoureiro, as
contas bancérias do Fundo Paroquial, conforme a procuragao
que lhe for outorgada pela Curia Diocesana;
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f) Autorizar os membros dos Conselhos das Comunidades
Eclesiais ou das Equipes Administrativas a assinarem che-
ques e movimentarem contas das comunidades. Os cheques
deverdo ser sempre assinados, no minimo, por duas pessoas,
conjuntamente;

g) Cuidar que cada Conselho existente na Pardquia tenha seu
livro de atas aberto e encerrado pelo Paroco ou Administra-
dor Paroquial.

Art. 13° Ao Secretario compete:

a) Registrar no livro préprio as atas das reunides e demais atos
importantes do Conselho de Administracéo Paroquial (CAP);

b) Preparar o relatério e divulgar as decisdes do Conselho de
Administragéo Paroquial,; e

c) Preparar a pauta da reunido do Conselho de Administracéo
Paroquial junto com o P4roco e enviar a correspondéncia aos
membros do CAP

Art. 14° Ao Tesoureiro compete:

a) Publicar a prestacdo de contas, mensalmente, para toda a
Paroquia;

b) Fazer as despesas autorizadas pelo Paroco e previstas no Or-
gamento anual;

c¢) Assinar e movimentar, conjuntamente com o Paroco ou Ad-
ministrador Paroquial, as contas bancarias do Fundo Paro-
quial, conforme procuragéo que lhe for outorgada pela Curia
Diocesana;

d) Representar o economato da Pardquia junto ao Conselho de
Pastoral Paroquial (CPP).

PARAGRAFO UNICO: Deve ser escolhido, entre os membros do
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CAP um suplente para movimentar a conta bancaria do Fundo Paro-
quial, nos casos de auséncia ou vacancia do tesoureiro.

e)

Enviar a documentagéo contabil do Fundo Paroquial e das
Comunidades Eclesiais para o Departamento de Contabili-
dade da Curia Diocesana, até no méaximo 15 (quinze)

dias do més subsequente ao fato gerador.

PARAGRAFO UNICO: Relacao dos documentos a serem enviados:

L.

IL

III.

IV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Primeira via do boletim de caixa do més do Fundo Paroquial
e das Comunidades Eclesiais;

Extratos bancérios da conta corrente, poupancga e aplicagoes
do Fundo Paroquial e das Comunidades Eclesiais;

Demonstrativos das receitas recebidas: dizimo, coletas, doa-
coes e festas;

Contas pagas ou quitadas de energia, agua telefone;

Notas fiscais, cupons fiscais e recibos que comprovem a sai-
da de recursos. As despesas pagas em cheque deverao ser
enviadas com cépia do mesmo contendo o ntimero do che-
que e a identificacao da despesa;

Copias xerografadas de todos os documentos impressos em
impressora térmica;

Validagcao do DANFE (documento auxiliar da nota fiscal ele-
tronica);

Escritura original dos Iméveis adquiridos, registrados em
Cartdrio de Registro Geral de Imdéveis na jurisdicéo local,

Contratos de aluguéis;
Contratos de seguros (veiculos e imoveis);

Contratos de prestacao de servigos;

Contratos de Locacao;
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XIII. Guias de recolhimento diversos (DUT, DUA, IPVA, IPTU, etc.)
e outros impostos e taxas; e

XIV. Quaisquer outros comprovantes de receita e despesa que o
Fundo Paroquial ou as Comunidades Eclesiais possuirem.

Art. 15° A Equipe Administrativa da Comunidade Eclesial com-
pete:

a) Prestar contas mensalmente a Comunidade;

b) Enviar boletim de caixa com os respectivos comprovantes de
receitas e despesas e os extratos bancarios (conta corrente,
poupancga, outras aplicacoes financeiras) com as respectivas
copias de cheques e comprovantes pagos a Secretaria Paro-
quial, no maximo, até o dia 10 (dez) de cada més.

PARAGRAFO UNICO: O Conselho de Administragido Paroquial
(CAP) devera nomear o responsavel pelos recebimentos dos documen-
tos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIQC)ES GERAIS

Art. 16° O Conselho Administrativo Paroquial reunir-se-a periodi-
camente dentro do calendario estabelecido pelo Paroco ou Administra-
dor Paroquial e Extraordinariamente sempre que for necessario.

Art. 17° O Conselho de Administragdo Paroquial devera ter seu
livro de atas e um livro de inventério onde estarao relacionados os bens
da Paréquia.

Art. 18° O Conselho de Administracéo Paroquial sé podera autori-
zar construgdes, reformas ou pinturas de prédios no ambito do territério
paroquial com o consentimento explicito do Paroco ou Administrador
Paroquial, depois de ouvido o Conselho Pastoral Paroquial. Para a cons-
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trucdo de igrejas e prédios maiores, grandes reformas, modificagoes,
ampliagdes que alterem o aspecto do imével, exige-se a aprovagao do
Bispo Diocesano, mediante prévia apresentagdo da planta, documen-
tacdo do terreno, plano de obras e orgamento de custos, conforme as
Normas para Construgoes e Reformas e as orientagoes da Comissao de
Arte Sacra e Bens Culturais, prescritos neste Diretério.

a)

b)

O Péaroco ou Administrador Paroquial, prudentemente, ouca
as orientacoes da Comissao de Arte Sacra e Bens Culturais.
O Péaroco e seu conselho evitem tomar decis6es sobre obras
extremamente caras e acima das possibilidades reais da Pa-
réquia, no presente e para o futuro, sem antes consultarem o
Bispo Diocesano e seu Conselho Administrativo;

O profissional, engenheiro civil ou arquiteto, devera seguir
as orientagdes do Paroco ou Administrador Paroquial, e da
Comissao de Arte Sacra e Bens Culturais na criagdo e exe-
cucéo de projetos. O didlogo esclarecedor e sem prepoténcia
evitara muitos dissabores;

Para reformar obras tombadas, deverdao ser consultados os
orgéos competentes em nivel nacional ou estadual;

O limite de competéncia do Paroco ou Administrador Paro-
quial quanto a construgdes ou reformas é de 200 salérios mi-
nimos;

Parocos ou Administradores Paroquiais que autorizarem ou
permitirem construcdes ou reformas fora das normas deste
Regimento ou das leis civis tornam-se pessoalmente respon-
saveis por multas ou prejuizos que advirem dessas irregulari-
dades.

Art. 19° Os bens méveis ou iméveis adquiridos ou edificados com
recursos provenientes de entidades estrangeiras ou nacionais nao podem
ser modificados e alienados, sem expressa autorizacao da Autoridade
Diocesana, tendo em vista as clausulas contratuais inerentes a doagao.
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Art. 20° No inicio de cada ano, sera feita aos paroquianos uma
prestacéo de contas geral de todo o movimento financeiro da Paréquia
ocorrido no exercicio anterior. O superavit verificado serd aplicado no
orgamento do ano seguinte em programas especificos dentro do critério
de partilha evitando-se gastos supérfluos.

Art. 21° O Conselho de Administracéo Paroquial ndo pode interfe-
rir na orientagéao espiritual e pastoral da Pardéquia. Para isso, o Paroco ou
Administrador Paroquial conta com a colaboracao do Conselho Pastoral
Paroquial.

Art. 22° As contas bancdrias, bem como as aplicagoes e inves-
timentos financeiros da Paréquia (Fundo Paroquial) e Comunidades
Eclesiais, serao tituladas em nome da Curia Diocesana de Sao Luis de
Montes Belos, com o CNPJ-MF (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— Ministério da Fazenda) correspondente a cada Pardéquia, vedado o de-
pésito em nome de pessoas particulares.

Art. 23° Aos membros do Conselho e ao Paroco ou Administrador
Paroquial, ndo é permitido se utilizar dos recursos financeiros da Par6-
quia, seja em proveito proprio ou de terceiros, sob quaisquer pretextos.

PARAGRAFO UNICO: E expressamente proibido emprestar di-
nheiro da Paréquia ou da Comunidade Eclesial a quem quer que seja.

Art. 24° Para alugar, arrendar ou ceder (emprestar) bens iméveis
da Pardquia, o Paroco ou Administrador Paroquial precisa ouvir o pare-
cer do Conselho de Administracao Paroquial (CAP) e ter a aprovacao,
por escrito, da Curia Diocesana, respeitando sempre as leis civis de lo-
cagao de imdveis.

a) Nao é permitida a utilizacéo de iméveis da Pardquia por tercei-
ros para fins residenciais ou comerciais sem contrato escrito;

b) O Péaroco ou Administrador Paroquial necessita de autoriza-
cao expressa do Bispo Diocesano para alienar qualquer imo-
vel da Paroquia.
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Art. 25° Observar o que dispde o Estatuto de Sustentacao dos
Presbiteros sobre a manutencéo dos padres que atuam na Pardquia, pre-
sente neste Diretorio.

Art. 26° O Conselho de Administragédo Paroquial tem o dever de
observar este Regimento e as demais normas e orientagoes diocesanas
referentes a administragao dos bens temporais da Igreja, bem como es-
tabelece o Cédigo de Direito Candnico a este respeito.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

Art. 27° A contabilidade da Curia Diocesana de Sao Luis de Mon-
tes Belos sera auditada anualmente e as contas das Paréquias periodi-
camente através da amostragem realizada por auditoria independente
contratada pela Curia Diocesana.

Art. 28° Os membros do Conselho de Administracao Paroquial de-
vem participar dos treinamentos propostos pela Curia Diocesana.

Art. 29° Cabe ao Conselho Administrativo da Curia Diocesana de
Sao Luis de Montes Belos o direito de interpretar as duvidas e resolver
0s casos omissos deste Regimento.

Art. 30° Somente o Bispo Diocesano pode modificar e alterar este
Regimento, no todo ou em parte.

Art. 31° Este Regimento devera ser fiel e retamente observado em
toda a Diocese de Sdo Luis de Montes Belos a partir de sua promulgacao
feita pelo Bispo Diocesano.
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ANEXO
==

NORMAS DO DIREITO CANONICO
CITADAS NO REGIMENTO

Céan. 532 - Em todos os negdcios juridicos, o Paroco representa a
Paréquia, de acordo com o direito; cuide que os bens da Pardéquia sejam
administrados de acordo com os cdnones 1281-1288.%

Can. 537 - Em cada Pardquia, haja o conselho econémico, que se
rege pelo direito universal e pelas normas dadas pelo Bispo diocesano;
nele os fiéis, escolhidos de acordo com essas normas, ajudem o Paroco
na administracéo dos bens da Pardéquia, salva a prescrigcao do Can. 532.

Can. 1281 -

§ 1. Salvas as prescricoes dos estatutos, os administradores prati-
cam invalidamente atos que excedam os limites e 0 modo da adminis-
tracdo ordinaria, a ndo ser que previamente tenham obtido, por escrito,
a autorizacéo do Ordinério.

§ 2. Sejam determinados nos estatutos os atos que excedem o li-
mite e o modo da administragcdo ordinaria; no entanto, se os estatutos
silenciam a respeito, compete ao Bispo diocesano, ouvido o conselho
econdmico, determinar tais atos para as pessoas que lhe estéo sujeitas.

58 Procuracgao dada pela Curia Diocesana de Sao Luis de Montes Belos.
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§ 3. A pessoa juridica nédo é obrigada a responder por atos pratica-
dos invalidamente por administradores, a nao ser quando e enquanto
lhe tenha advindo vantagem; mas responde por atos praticados por ad-
ministradores, ilegitima, porém validamente, salvos, de sua parte, agao
ou recurso contra os administradores que lhe tiverem dado prejuizo.

Céan. 1288 - Os administradores néo introduzam nem contestem
nenhuma lide diante de tribunal civil, em nome da pessoa juridica pu-
blica, sem ter obtido a licenca escrita do préprio Ordinario.

Can. 1289 - Embora néo estejam obrigados a administragao por ti-
tulo de oficio eclesiastico, os administradores ndo podem abandonar de
proéprio arbitrio o encargo; e, se de seu arbitrario abandono resulta dano
a Igreja, estao obrigados a restituicgéo.
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15
e

CONSELHO ADMINISTRATIVO

NA ORGANIZACAO DAS
FESTAS RELIGIOSAS

Cabe ao Conselho Administrativo Paroquial a responsabilidade pela
organizacéao e arrecadacao dos fundos na ocasiao das festas religio-
sas, bem como a administracao dos recursos obtidos ou a sua aplicacao
em obras da Paroquia.

a)

b)

d)

Na organizacao das festas poderao ser colocados em servico
ao CAP um ou mais festeiros, e conforme necessidade, vi-
ce-festeiros ou auxiliares, indicados pelo CAP ou sorteados
entre candidatos previamente escolhidos por ele.

Nunca o festeiro podera ser indicado pelo festeiro anterior.
‘Voto para fazer a festa‘ néo obriga o CAP a aceitar uma pes-
soa desqualificada para esta tarefa.

E tarefa do festeiro, em entendimento com o CAE organizar
a festa, desenvolver atividades de animacao da comunidade
e atividades de arrecadacao.

O trabalho dos festeiros, bem como dos outros que prestam
servicos, como leiloeiros, candidatas-rainha, candidatas-bo-
neca, é servigo a comunidade, sem remuneragéo. Nunca po-
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f)

g)

h)

i)

k)

dera ser dada, como gratificacdo, uma percentagem da ren-
da da festa. Conforme costume do local, podera ser dado um
presente as candidatas, pelo trabalho feito por elas.

Ao festeiro é proibido se envolver com outras atividades que
visam lucro pessoal, como barraquinhas, baile, publicidade,
etc., em beneficio proprio.

Diante da evasao da renda que costuma ocorrer frequente-
mente nos leildes, o CAP estipula normas e prazo de paga-
mento. Convém lembrar que a responsabilidade da adminis-
tragdo nao esta com os festeiros, mas com o CAE no caso o
seu tesoureiro.

O CAP tome o méaximo cuidado com o envolvimento de po-
liticos candidatos a cargos eletivos na realizacdo da festa.
Nunca um politico candidato nas eleigdes deve ser indicado
como festeiro.

O festeiro tem o direito de cobrar as despesas com a organi-
zacao da festa, mas nunca as despesas pessoais como almo-
¢o, bebidas para parentes e amigos.

As despesas feitas com atividades de animacéao da festa, por
exemplo, com foguetes, publicidades, bailes, nunca podem
ser desproporcionais em relacéo a renda que se pretende ob-
ter, e s